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لايغيــب عنــا أن العالــم 
تحديــات  اليــوم  يواجــه 
كبيــرة ومتســارعة فــي 
وعلــى  المياديــن  شــتى 

وجــه الخصــوص فــي الميــدان العلمــي والتقني 
والتكنولوجــي ، لذلــك تبنــت كلية الشــرطة خطة  
متقدمــة ، توظف أحدث تقنيــات المعرفة فى علوم 
القانــون والعلــوم الشــرطية  ، وأحدث الوســائل 
التعليمية ، حتى يتســنى للطلاب تلقي المعارف فى 
هذين المجالين بكل يســر وسلاسة، ووفق الأسس 

والمعايير العلمية .
    وقــد تم  إعداد الخطــط والبرامج المرحلية وفقاً 
لمواعيدهــا المحددة ، مما يجعلنا نتفاءل بمســتقبل 
واعــد للكليــة على المــدى المنظور، والــذي يبدو 
أمــام أعيننا بكل  وضوح ، بفضل من الله ســبحانه 
وتعالى،  وباهتمام وتوجيهات قيادتنا الرشيدة، التي 
تولــي اهتمامًــا فائقاً للكلية باعتبارهــا نقلة نوعية، 
تأتي فى إطار التطور الكبير الذى تشــهده الدولة ، 
ولتلبية احتياجات المواطنيين فى الخدمات الأمنية، 
كما تأتي كذلــك ترجمة عملية لرؤية قطر الوطنية 

. 2030
    ومــع بدء الدراســة بالكلية ، تعمل كل الأقســام 
كخلية نحل واحدة ، وبانســجام ودأب ونشاط حتى 

تسير كافة برامجنا كما خطط لها بإذن الله .
    ولا يفوتنا الإشــارة إلى جودة التصميم الهندسى 
لمبنــى الكلية الجديــد، الذى روعي فيــه أن يكون 
علــى الطراز العربي ، الملائــم  للثقافة المعمارية 
القطرية والمتناســق مع البيئة المحلية ، إضافة إلى 
ما تشــتمل عليه من القاعات الدراســية الواســعة، 
وميادين وصالات التدريب المتخصصة ، والمسبح 
الأولمبي وغيرها من المرافق التي تلبي احتياجات 
الطــاب ، و توفرلهم المناخ الملائــم لتلقي العلوم 
النظريــة والعمليــة ، أمــاً في إعــداد ضباط على 

درجة عالية من الكفاءة والتميز .
     وفــى الختــام أرجو من طــاب الكلية الانتفاع 
بأقصــى مــا لديهــم مــن جهد وطاقــة مــن العلوم 
النظرية، والميدانية التي تقدم لهم من هيئة التدريس 
والمدربيــن. وحفظ الله تراب قطرنــا الحبيبة وأدام 

عليها من نعمه الكثيرة في ظل قيادتنا الحكيمة.
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في الكلية والنقيب / فهد ســـعيد الســـبيعي مدير 
إدارة التدريـــب بالكليـــة بجولة تفقدية شـــملت 
مختلـــف إدارات وأقســـام كلية الشـــرطة حيث 
تفقـــدوا ســـير العمل فـــي الكليـــة والإجراءات 
التي تم اتخاذها اســـتعدادا لبدء العام الدراســـي 
واســـتقبال الفـــوج الاول مـــن المرشـــحين من 
طلبـــة الكليـــة ممن تـــم قبولهـــم هـــذا العام .

وشـــملت الجولة كافـــة مباني ومرافـــق الكلية 

تدريبيـــة  ثكنـــات وصـــالات ومياديـــن  مـــن 
وقاعـــات دراســـية إضافة للمجمـــع الرياضي 
ومجمـــع المســـبح الأولمبـــي والعيـــادة الطبية 
التـــي تـــم إنشـــاؤها داخل حـــرم الكليـــة، كما 
اســـتمع إلى إيجاز من مـــدراء الإدارات تضمن 
أبـــرز الاســـتعدادات ومـــدى الجاهزيـــة التي 
وصلـــت إليهـــا الكلية للبـــدء بعامهـــا الأول .
ويذكـــر أن الكليـــة التـــي انتقلـــت إلـــى مقرها 
الجديـــد علـــى طريق ســـلوى منتصـــف يوليو 
والتـــي تـــم بنائهـــا وفـــق أحـــدث التصاميـــم 
وخصوصيتهـــا،  وطبيعتهـــا  تتناســـب  التـــي 
الدفعـــة  الشـــهر  هـــذا  منتصـــف  ستســـتقبل 
الأولـــى مـــن أبنائهـــا الطلبـــة للبـــدء بتطبيق 
تـــم  التـــي  والتعليميـــة  التدريبيـــة  البرامـــج 
اعتمادها وإعدادها مســـبقاً للطلبة المرشـــحين.   

pcollege@moi.gov.qawww.moi.gov.qa/policecollege

تســـتقبل كليـــة الشـــرطة الدفعـــة الأولـــى 
مـــن  عـــدد  بينهـــم  مـــن  طلابهـــا  مـــن 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  دول 
الشـــقيقة. العربيـــة  والـــدول  العربـــي 
درجـــة  خريجيهـــا  الكليـــة  وســـتمنح 
القانون وعلوم  البكالوريوس في تخصـــص 
الشـــرطة حيث يعتبر إنشـــاء كلية للشرطة 
في قطر نقلـــة نوعية وتحدياً كبيـــرًا ويأتي 
مواكبـًــا للتطور الكبير الذي تعيشـــه  البلاد 
بعد أن أصبحت ملتقـــى للكثير من الفعاليات 

الدوليـــة والإقليمية من مؤتمـــرات متنوعة 
وفعاليـــات رياضيـــة مختلفـــة وغيرها من 
الأنشـــطة الدوليـــة التي تســـتضيفها البلاد.
وكذلك تمثـــل الكليـــة أهمية كبيـــرة  نظرًا 
الجريمـــة  وتطـــور  الأمنـــي  للتطـــور 
لـــكل  الفعليـــة  والاحتياجـــات  وتشـــعبها  
ذلـــك لتحقيـــق الأمـــن بمفهومه الشـــامل. 
وتأتـــي كلية الشـــرطة ترجمـــة لرؤية قطر 
الوطنيـــة 2030 التـــي تهتـــم فـــي إحدى 
البشـــرية«. بالتنميـــة  الأربـــع  ركائزهـــا 

كلية ال�شرطة ت�ستقبل الدفعة الأولى من مر�شحيها
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�أ�شاد ب�أدائهم �أثناء المقابلات ..
النقيب الدكتور/ جبر النعيمي : قدرات الطلبة المر�شحين 

تب�شر بم�ستقبل باهر لخريجي الكلية
شــهدت كلية الشرطة نشاطاً مكثفاً منذ انطلاقتها 
بهــدف إكمال كافة التجهيزات لاســتقبال الدفعة 
الأولى من طلبتها في الوقت المناسب في مقرها 
الجديــد على طريق ســلوى والــذي إنتقلت اليه 

منتصف يوليو الماضي .
وبهذا الصــدد  فقد انتهت اللجنة الدائمة لاختيار 
مرشــحي ضبــاط كلية الشــرطة والابتعاث من 
مقابلــة حوالــى »1400« طالــب ، وذلــك في 
المقــر الجديد للكلية حيث تــم اختيار النخبة من 
الطلبة ممن تتوفر فيهم كافة المتطلبات والمزايا 

والشروط .
وحتى تكتمل الصورة حول استعدادات ومراحل 
تجهيز المقــر الجديد للكلية لمباشــرة العمل فيه 
وضعنا على طاولــة النقيب الدكتور جبر حمود  
النعيمي مديــر إدارة الشــئون الإدارية والمالية 
بكلية الشــرطة، عضو ومقرر اللجنة، عدداً من 
التساؤلات المتعلقة بالترتيبات الإدارية للانتقال 
للمبنى الجديد ، ومدى جاهزيته لاستقبال الطلبة 
الجدد مــن حيث القاعــات والمياديــن والمكتبة 
والثكنــات ، ولــم يقتصــر حوارنا علــى الدور 
الإداري للنقيــب الدكتور جبر ، فقــد انتقلنا الى 
انطباعاتــه عــن الطلبــة الجدد خــال لقائه بهم 
ومقابلتهــم كعضــو ومقرر  للجنــة ، حيث تمت 
مقابلة نحو 1400 شــاب أنهو دراستهم الثانوية 
وهذا الأمر يصلح كعينة لقياس قدرات وتطلعات 
جيل حديث ترعرع في مرحلة زمنية شهدت في 
البــاد نهوضاً على كافة المســتويات مما ذهب 
بالحوار تجاه  الرؤى التحليلية لمســتقبل الشباب 
ودورهم في تحقيق رؤية قطر الوطنية 2030، 
كمــا شــمل اللقــاء أجنــدات أخــرى ذات صلة 

وتضمن المحاور التالية :
* بدايــة لنتحدث عــن الترتيبــات الإدارية التي 
اتخذت تمهيداً لخطوة الانتقال إلى المبنى الجديد 

لكلية الشرطة ؟
- بتوجيهــات مــن ســعادة اللواء عبــدالله المال 
المستشار القانوني لمعالي وزير الداخلية ونائب 
رئيس المجلس الأعلى لكلية الشــرطة تم تشكيل 
لجنــة للإشــراف على عمليــة الانتقــال للمبنى 
الجديــد لكليــة الشــرطة ، وتكونــت اللجنة من 
)كلية الشــرطة ، إدارة نظــم المعلومات ، إدارة 
الإتصــالات ، إدارة الإمــداد والتجهيــز ، إدارة 

الخدمات الطبية (.
كمــا تم تشــكيل لجنــة فرعية لضمان انســيابية 
النقل وتســكين الموظفين في الوقت المناســب ، 

وبالسرعة المطلوبة لتنفيذ التوجيهات .
*ما أبرز التحديات التي واجهتكم لإنجاز عملية 

الانتقال بكفاءة تامة وفي وقتها المحدد  ؟
- طبيعــة العمل الضاغطة فــي وزارة الداخلية، 
والمتابعة الدقيقة من قبل  المســئولين تقلل كثيراً 
مــن التحديــات التــي تواجــه العمــل، حيث تتم 
معالجــة أيــة عوائق تحــول دون إنجــاز المهام 
بشــكل فــوري ، وفي تقديــري أن عامل الوقت 
كان التحــدي الأكبر لنا نظراً لاقتراب بدء العام 
الأكاديمي وما يســبقه من إجــراءات على غاية 
مــن الأهمية كمقابــات كافة الطلبــة المتقدمين 
ومــن ثم الســير بإجراءات تســجيل الطلبة ممن 
نالوا شــرف الانتســاب للكليــة ، وهــذه المهام 
تتطلب إعــدادا وتحضيراً خاصاً، هذا بالإضافة 
إلى تســيير دفة العمل اليومي بالنســبة لأعضاء 
لجنــة الانتقــال ، ولكــن بحمــد الله وبمزيد من 
الجهد وبدعم المســئولين تم انتقال كلية الشرطة 
الى مبناها الجديد في الوقت المناســب للتحضير 

للمرحلة المقبلة ودون أية عوائق تذكر.
قبــل أن نغادر محطة المبنــى الجديد للكلية .. ما 

مدى جاهزية هذا المبنى للانطلاق والبدء بالعام 
الدراسي الأول في الكلية ؟

فيمــا يخص أماكــن إقامة الطلبة فقــد تم تجهيز 
ثكناتهــم وتأثيثهــا وفــق مواصفــات عالية، كما 
أضيف مكتاب مســتقلة لكل غرفة لاســتخدامها 
من قبل الطلبة المرشــحين لغايات الدراسة أثناء 

وجودهم في الثكنة.
وفيمــا يتعلــق بالمبنى الأكاديمي فقــد تم تجهيز 
جميــع القاعــات وتزويدهــا بأجهــزة عــرض 
متطــورة وعــوازل صوتيــة خاصــة ، إضافة 
لتجهيــز مكتــب اللغات والحاســب الآلــي الذي 
يحتوي على  العديد مــن معامل اللغة، وقاعات 
تدريــب الكمبيوتر ، وذلك بهــدف تزويد الطلبة 
المرشــحين بأحدث وســائل التقنية المتطورة ، 
وتمكينهم من دراســة اللغــة الإنجليزية بأحدث 

الأساليب والأدوات .

ــا  ــتمرة لبرامجنـ ــة مسـ مراجعـ
ومشـــروعاتنا لضمـــان توافقهـــا 
مـــع رؤيـــة قطـــر الوطنيـــة  
وزارة  وإســـتراتيجية   2030
»2016-2011« الداخليـــة 
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كمــا تــم توفيــر مســتودعات للمبنــى الإداري 
لاستخدامها لمتطلبات العمل إضافة إلى  اعتماد 
وتجهيــز الملابــس والمســتلزمات التي تخص 
الطلبة في جميع الأنشطة  التدريبية والأكاديمية، 
كمــا تجــدر الإشــارة إلــى جاهزيــة ميدانــي 
التدريــب والحواجــز اللذين تــم تصميمها وفق 
أعلــى المعاييرالمتبعة عالمياً لغايــات التدريب 

العسكري .
*أنهت اللجنــة الدئمة للقبــول والابتعاث مقابلة 
الطلبــة المتقدمين ، فكم بلغ عــدد الطلاب الذين 
التقتهــم اللجنة ، ومــا انطباعاتهم عن مســتوى 
الخدمات التي قدمت لهم أثناء فترة المقابلات ؟

- قابلــت اللجنــة مايزيــد علــى 1400 طالب ، 
وقد تم اســتلام معظم طلبات الترشيح والابتعاث 
عبر الموقع الإلكتروني للكلية والذي تم تدشــينه 
والإعلان عنه خلال احتفال اليوم المفتوح الذي 
نظمتــه الكليــة والــذي أقيم فــي الأول من مايو 
وبرعاية معالي رئيــس مجلس الوزراء ووزير 
الداخليــة الشــيخ عبدالله بن ناصر بــن خليفة آل 
ثاني ، كما تم اســتقبال بعض الطلبات في مبنى 
كلية الشــرطة وبشكل يدوي من عدد من الطلبة 

المتقدمين .  
وفيمــا يخص تقييم الطلبــة للخدمات فقد أجرت 
ســكرتارية اللجنة مســحاً شــاملاً للوقوف على 
مســتوى الخدمــات التــي قدمت للطلبــة خلال 
مرحلــة مقابلتهم ، وجاءت النتائج مبهرة ، حيث 
أشــاد أكثر من 90% من المستطلعين بالخدمات 
مؤكديــن أنها كانــت متميزة للغايــة ، كما أبدوا 
إعجابهم بمباني الكلية وأشاروا إلى أنها تتناسب 

ودورها التدريبي والأكاديمي .
* خــال مقابلاتكم للطلبة الذين تقدموا للالتحاق 

بالكليــة ، كيــف تقيمــون المســتوى المعرفــي 
للطلاب وثقافتهم ووعيهم المجتمعي ؟

- بالطبع ، فترة المقابلات أتاحت لجميع أعضاء 
اللجنــة الفرصة للاطلاع  على مســتوى الطلبة 
المتقدميــن والتعــرف عن قرب علــى قدراتهم 
ومســتوياتهم العلمية ورؤاهم وثقافاتهم المعرفية 
وغيرها .. ولعل أبرز ما لفت انتباهي المستوى 
المتميــز والمتقــارب لغالبيتهــم ، حيــث كانت 
إجاباتهــم على الأســئلة المعيارية التي وضعتها 
اللجنــة ممتــازة وتــدل علــى درجــة عالية من 
الوعــي والثقافــة والمعرفة لديهــم ، إذ أظهروا 
قدرات وإمكانيات تنبئ بجيل واعد يبشر بالخير 

وسيكون له دور ريادي في دولة قطر .
كمــا لاحظنا خلال اجتماعــات اللجنة أن الطلبة 
بشكل عام يمتلكون مهارات ومعلومات معرفية 
عالية ، ولديهم وعي كبير بالتنوع والتعدد الثقافي 
الموجــود فــي قطر ، ويدركون بــأن هذا التعدد 
الثقافي هو أحــد متطلبات النهضة الشــاملة في 
البــاد ، وهو ما يؤكد أن هذا الجيل مدرك تماما 
لرؤيــة قطــر الوطنية 2030 ، ولديه إحســاس 
عال بالمسئولية الوطنية وبالحقوق والواجبات، 
ومما لفــت انتباه أعضاء اللجنة هو تلك الســمة 
السلوكية والحضارية التي شكلت قاسماً مشتركاً 
بين جميــع الطلبة الذين التقينا بهــم وتتمثل هذه 
الســمة بإدراكهم ومعرفتهــم واحترامهم لحقوق 
الإنسان ، وهذا المؤشر يطمئننا ايضاً بأن الطلبة 
الذين سيحظون بفرصة الانتساب لكلية الشرطة 
يتمتعــون بطبيعة الحال بكافة الأساســيات التي 
يفترض أن تتوفر في ضابط الشــرطة ، وعندما 
يتلقــون التأهيــل المطلوب أكاديميــاً وميدانياً لا 
شــك في أنهم ســيكونون نموذجــا لرجل الامن 
الحضاري العصري المــدرّب والمؤهل والذي 
يتمتع بمهــارات تواصل، وبقدرات لغوية ولديه 
إلمــام  كامل بالقانون المحلــي والقوانين الدولية 
المتعلقة بحقوق الانســان ، وهذا بحد ذاته يشكل 
رصيداً إضافياً لدولة قطر التي قطعت أشــواطاً 
طويلــة ومتقدمة في مؤشــرات الامــن والتعليم 
والاقتصــاد، وأصبحــت قبلــة معظم جنســيات 

العالم.

* كيــف كانت مهمة اللجنة فيمــا يتعلق باختيار 
المقبولين  ؟

- حقيقــة الأمــر فإن المســتوى الممتــاز لغالبية 
الطلبــة الذين تمت مقابلتهم جعل المفاضلة بينهم 
مهمة صعبة ، وهــذا يعود للتقارب في القدرات 
والمســتويات بينهــم ، لكــن وجــود خيــارات 
تفضيلية عديدة ، إضافــة لحنكة وخبرة أعضاء 
اللجنــة مكّنتهــم فــي النهاية من إنجــاز مهمتهم 
بعدالة وحيادية كاملة وقد تم الاختيار وفق أسس 
واضحة ومعتمــدة تحقق العدالة وتكافؤ الفرص 

والشفافية  بين جميع المتقدمين   .
* لــدى كلية الشــرطة رؤية ورســالة وأهداف 
محــددة من قبل المجلس الأعلــى للكلية..إلى أي 
مدى نجحتم حتى الان في تضمينها للبرامج التي 

يجري تنفيذها ؟
- قد يكون الوقت مبكراً للإجابة على هذا السؤال 
بشــكل كامل لأننــا في بدايــة الطريــق ، ولكن 
الإمكانيــات التي تــم توفيرها للكلية  ومســتوى 
الــكادر الأكاديمي والتدريبــي والإداري يمكنها 
مــن الوصول إلــى رؤيتها المتمثلــة في تحقيق 
الريــادة في العلــوم القانونية والشــرطية ، كما 
أن إدارة الكليــة ممثلة فــي المدير العام ومدراء 
الإدارات ورؤساء الأقســام وكل منتسبي الكلية 
يعملــون صباح مســاء مــن أجل إنجاز رســالة 
الكليــة الهادفة إلى إعداد كوادر شــرطية بكفاءة 
عاليــة وفــق أفضــل المعايير العلميــة والمهنية 

الدولية لخدمة المؤسسات الأمنية في الدولة.
أمــا أهــداف الكلية فيجــري يوميــا العمل على 
تحقيقهــا ، وذلــك من خلال  العمــل على توفير 
بيئة تعليمية تســاعد في تأهيــل وإعداد الضباط 
والاســتفادة من جميع الإمكانيات المتاحة ، كما 
أن أحد أكثر الأهداف التي مهد الطريق لإنجازها 
ومتابعتها بشكل مستمر من قبل إدارتي الشئون 
الأكاديميــة والتدريــب وبمتابعة مجلــس الكلية 
تتمثل في تطوير مناهج وطرق التعليم والتدريب 
بما يواكــب التطورات والمســتجدات المعرفية 

ذات الصلة بالعمل القانوني والشرطي .
وختاماً أؤكد على أن منهج إدارة كلية الشــرطة 
يمضــي علــى ذات نســق بقيــة إدارات وزارة 
الداخليــة في مراجعــة البرامج والمشــروعات 
بشــكل علمي مســتمر للتحقق من مواءمتها مع 
رؤية قطر الوطنية 2030 وإستراتيجية وزارة 

الداخلية »2016-2011«.

دعــم المســئولين فــي الوزارة 
ســاهم بشــكل فاعل فــي إتمام 
الانتقال بسلاسة ودقة  عملية 

الجاهزيـــة الكاملـــة للمبانـــي والثكنات،
التـــام لانطـــاق  والاســـتعداد 
العـــام الأول للطلبـــة فـــي كليتهـــم.
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عمادة ال�شئون الأكاديمية ... مفخرة كلية ال�شرطة

تزخـــر كليـــة الشـــرطة بهيئة تدريـــس رفيعة 
المســـتوي ، تم انتقاؤها وفق معايير أكاديمية 
صارمـــة ، وكل أعضـــاء الهيئـــة حاصلـــون 
علـــى الدرجـــات العلمية من أرقـــى الجامعات 
فـــي المنطقـــة والعالـــم ، ويتميـــزون بكفاءة 
تدريســـية وبحثية تســـاهم في  تزويد الطلاب 
بكل مايحتاجونـــه من معرفـــة علمية ومهنية 
فـــي مجـــال القانـــون والعلـــوم الشـــرطية .

يقـــود عمـــادة الشـــئون الأكاديميـــة  الدكتـــور/ 
ـــاء  ـــم الســـيد ، وهـــو أحـــد علم حســـن عبدالرحي
القانـــون فـــي قطـــر ، وتباهـــي بـــه الكليـــة 

الأكاديميـــة  حيـــث ســـيرته  مـــن  نظيراتهـــا 
والبحثيـــة الرفيعـــة ، وقدراتـــه الإداريـــة التـــي 
ـــيس  ـــة تأس ـــذ بداي ـــر من ـــة قط ـــي جامع ـــت ف تجل
ـــا  ـــى مرحلته ـــت إل ـــى أن وصل ـــون إل ـــة القان كلي

الحاليـــة .
ونســـتعرض هنا مقتطفات من الســـيرة الذاتية 
الأكاديميـــة والمهنيـــة والبحثية لـــكل محاضر  
بهدف عكس المســـتوى المتقدم لـــكادر الكلية 
فـــي كافـــة المجالات ممـــا ينبئ عن مســـتقبل 
مشـــرق للكليـــة يؤكـــد أنهـــا ماضيـــة بثبات 
فـــي تحقيـــق رؤيتهـــا ورســـالتها وأهدافها .

تولى الدكتور / حســـن عبدالرحيم يوســـف السيد 
منصب عميـــد كلية القانون بجامعـــة قطر ، وهو 
أحـــد القضـــاة في محكمـــة قطر الدوليـــة بمركز 
قطـــر للمال ، وعضو لجنة قبـــول المحامين ،كما 
عمل كمحام أمام محكمة الاســـتئناف ، كما شـــغل 
مقعد نائب رئيـــس جمعية المحاميـــن القطريين.

أميـــز  مـــن  الســـيد  حســـن  الدكتـــور  يعتبـــر 
علـــى  حـــاز  وقـــد   ، القطرييـــن  الأكاديمييـــن 
جائـــزة الدولـــة التشـــجعية فـــي مجـــال القانون 
ســـنة 2012، كمـــا حصـــل على جائـــزة التميز 
فـــي التدريس مـــن كليـــة القانون جامعـــة قطر 
، وعمـــل الدكتور حســـن كأســـتاذ زائـــر لكلية 
القانـــون جامعة جـــورج في واشـــنطن بالولايات 
المتحـــدة الأميركيـــة ، وأســـتاذاً زائـــراً لكليـــة 
القانـــون جامعـــة جورج تـــاون في واشـــنطن .

ودرّس الدكتور حسن المبادئ الدستورية المتعلقة 
بمهنـــة المحامـــاة بمركـــز الدراســـات القانونية 
والقضائيـــة في وزارة العدل في دورات مختلفة  ، 
بالإضافـــة الى تدريس مقرر القضاء الدســـتوري 
والرقابـــة علـــى دســـتورية القوانيـــن واللوائح ، 

ومقرر الحقـــوق والحريات العامة في الدســـتور 
القطري بذات المركز ، كما ألقى الدكتور حســـن 
محاضـــرات في القضـــاء الدســـتوري والإداري 
للدورات الخاصة بالضباط فـــي وزارة الداخلية .
 حصل الدكتور حســـن الســـيد على الدكتوراه في 
القانون عـــام 2003 مـــن جامعة إيســـت أنجليا 
الماجســـتير  المتحدة ،وشـــهادة  بالمملكة  نـــورج 
فـــي القانـــون العـــام مـــن الجامعـــة الأردنيـــة 
1997، وشـــهادة البكالوريـــوس فـــي الحقـــوق 
من كليـــة الحقـــوق بجامعـــة الكويـــت 1993.
والدكتور حســـن عضو بمجالـــس إدارات بعض 
المؤسســـات الخاصـــة ذات النفع العـــام كمركز 
ومركـــز  الأديـــان،  لحـــوار  الدولـــي  الدوحـــة 
الاستشـــارات العائلية، لديه العديـــد من المؤلفات 
القانونيـــة والبحوث المنشـــورة في مجلات علمية 
محكّمـــة ، ومـــن مؤلفاتـــه " وقفات دســـتورية ، 
التنظيم القانونـــي لمهنة المحاماة فـــي دولة قطر 
، مجموعة الوثائق الدســـتورية لدولـــة قطر " .. 
ومن الأبحاث المحكمة المنشـــورة " الشـــفافية في 
إجـــراءات التعاقد الحكومي ، الصفة الدســـتورية 

لأحكام الجنســـية القطريـــة وأثرها علـــى قانون 
الجنســـية الجديـــد، هـــل يمتلك مجلس الشـــورى 
القطـــري المرتقـــب ســـلطة التشـــريع ، القواعد 
المنظمـــة لوراثة الحكم فـــي دول مجلس التعاون 
الخليجي ، موعد ســـريان الحظر الزمني بشـــأن 
الأحـــكام الدســـتورية المؤجلة في دولـــة قطر ، 
رشـــددة أنظمـــة ولاية العهـــد فـــي دول مجلس 

..وغيرها'' الخليجـــي  التعاون 
علميـــة  أوراق  ومقـــدم  كمحاضـــر  شـــارك 
قانونيـــة في كثيـــر مـــن المؤتمـــرات والندوات 
 . ومحليـــا  إقليميـــا  النقاشـــية  والحلقـــات 
وممـــا تجـــدر الإشـــارة إليـــه الجهد المســـتمر 
للدكتـــور حســـن فـــي نشـــر الوعـــي والثقافـــة 
القانونيـــة فـــي المجتمـــع مـــن خـــال المقالات 
الصحفيـــة ، واشـــتهر عمـــوده الأســـبوعي في 
صحيفة الشـــرق "ثلاثة دقائق قانـــون "، و"نحو 
ثقافـــة قانونية " ، كما نشـــرت مقالاتـــه في مجلة 
"الشـــرطة معـــك" التـــي تصـــدر عـــن وزارة 
الداخليـــة ، ومجلـــة الصحيفـــة التـــي تصدر عن 
اللجنـــة الوطنية لحقوق الإنســـان ، ومجلة الأفق . 

عميد ال�شئون الأكاديمية 
الدكتور/ ح�سن عبدالرحيم ال�سيد 
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ـــادة الشـــئون  ـــم بعم يعكـــف  قســـم شـــئون التعلي
ـــات  ـــد مـــن الملف ـــى إنجـــاز العدي ـــة عل الاكاديمي
ــى  ــة الأولـ ــتقبال الدفعـ ــدا لاسـ ــة تمهيـ المهمـ
ـــة الشـــرطة .  ـــي كلي ـــة المرشـــحين ف مـــن الطلب
معيـــض  علـــى   / اول  المـــازم  وابـــدى 
علـــي الغياثيـــن رئيـــس قســـم شـــئون التعليـــم 
اســـتعدادهم فـــي عمـــادة الشـــئون الاكاديميـــة  
ـــث  ـــن حي ـــى م ـــنة الاول ـــاب الس ـــتقبال ط لاس
جاهزيـــة المقـــررات وتوفـــر المحاضريـــن .
وأشـــار  رئيـــس قســـم شـــئون التعليـــم انهـــم 
بصـــدد الانتهـــاء مـــن »بنـــك المعلومـــات«، 
حيـــث يتـــم عبـــره حفـــظ الســـير الذاتيـــة 
للمحاضريـــن التـــي ترســـل إلكترونيـــا عبـــر 
موقـــع الكليـــة علـــى شـــبكة الإنترنـــت، مضيفـــا 
ـــاص  ـــكل خ ـــيركز بش ـــات س ـــك المعلوم ان  بن
علـــى الاســـتفادة مـــن خبـــرات المحاضريـــن 
بالكليـــة. التدريـــس  فـــي  القطرييـــن 

وأفـــاد ان اهـــم الملفـــات التـــي يعمـــل عليهـــا 
ــج  ــداد المناهـ ــي إعـ ــم هـ ــئون التعليـ ــم شـ قسـ
لتطويـــر  خطـــة  رســـم   ، وتطويرهـــا   ،
ــى  ــة الـ ــس ، بالاضافـ ــة التدريـ ــاء هيئـ أعضـ
تقييـــم هيئـــة التدريـــس ، والمشـــاركة مـــع 
ــة  ــم خطـ ــة فـــي رسـ ــي للكليـ المجلـــس العلمـ
ـــس . ـــاعدي التدري ـــن ومس ـــداد المحاضري لإع
ــي  ــاد الاكاديمـ ــف الاعتمـ ــص ملـ ــا يخـ وفيمـ
ــي  ــازم أول / علـ ــال المـ ــرطة قـ ــة الشـ لكليـ
معيـــض الغياثيـــن ان هـــذا الملـــف يأتـــي 
الشـــئون  عمـــادة  أولويـــات  قمـــة  علـــى 
الأكاديميـــة  ، موضحـــا أن الإعتمـــاد يتـــم 
وفـــق معاييـــر المجلـــس الأعلـــى للتعليـــم 
، وأضـــاف » تـــم إســـتيفاء معظـــم وأهـــم 
إشـــتراطات المجلـــس فيمـــا يخـــص المناهـــج 
ـــة  ـــس للكلي ـــن المجل ـــد م ـــارة وف ـــر زي ، وننتظ
فـــي شـــهر ســـبتمبر مـــن اجـــل الاطـــاع 
والتجهيـــزات  الإســـتعدادات  كافـــة   علـــى 
ــي ». ــاد الأكاديمـ ــتيفاء الإعتمـ ــة لإسـ اللازمـ
وأكـــد  ان إعـــداد  ملـــف المقـــررات يجـــري 
بشـــكل ممتـــاز، موضحـــا  ان  توصيـــف 
يتطلـــب  المقـــررات  وجميـــع  البرنامـــج 
تحديـــد مخرجـــات التعليـــم للبرنامـــج، وكل 

ـــرق  ـــس وط ـــاليب التدري ـــار اس ـــرر، وإختي مق
. المخرجـــات  لهـــذه  الملائمـــة  التقويـــم 
ينجـــز  ان  فـــي  ثقتـــه  عـــن  وأعـــرب 
التنفيذيـــة  والضوابـــط  القواعـــد  موضـــوع 
ــزة . ــرة وجيـ ــال فتـ ــة خـ ــح الاكاديميـ للوائـ
وأثني رئيس قسم شئون التعليم بعمادة الشئون 

الاكاديمية على جهود زملائه المضطلعين 
معه بملفات التعليم وهم الدكتور أحمد كبها 

والاستاذ بهاء حسين خضير .

النقيب / مفلح الهاجري :

�أعددنا الأنظمة والبرامج الخا�صة بالم�سار الأكاديمي للطلبة المر�شحين 

الملازم �أول/ علي معي�ض الغياثين :

اعتماد وجاهزية مقررات العام الدرا�سي الأول 

الطلبـــة  شـــئون  قســـم  داخـــل  العمـــل  يجـــري 
ــاق  ــدم وسـ ــى قـ ــة علـ ــئون الاكاديميـ ــادة الشـ بعمـ
لوضـــع اللمســـات الاخيـــرة بهـــدف إكمـــال كافـــة 
التحضيـــرات الخاصـــة بإســـتقبال الدفعـــة الاولـــي 
ــرطة .   ــة الشـ ــي كليـ ــحين فـ ــة المرشـ ــن الطلبـ مـ
ويقـــول النقيـــب مفلـــح الهاجـــري رئيـــس قســـم 
شـــئون الطلبـــة أنـــه تـــم إعـــداد النمـــاذج المزمـــع 
اســـتخدامها فـــي المســـار الأكاديمـــي بالنســـبة للطلبـــة 
، بالاضافـــة الـــى أن العمـــل يجـــري للانتهـــاء 
مـــن شاشـــة التعليمـــات والبرامـــج اليوميـــة التـــي 
ــى  ــي ومبنـ ــى الأكاديمـ ــي المبنـ ــا فـ ــم تجهيزهـ يتـ
اللغـــات ، حيـــث ســـيتم اســـتخدامها للتواصـــل 
. والطلبـــة  الأكاديميـــة  الشـــئون  عمـــادة  بيـــن 

وأضـــاف النقيـــب مفلـــح ان القســـم أوشـــك علـــى 
ـــادة الشـــئون  ـــح الخاصـــة بعم ـــال تفســـير اللوائ إكم
. الطلبـــة  شـــئون  وبالأخـــص   ، الاكاديميـــة 
الطلبـــة  جـــداول  إعـــداد  تـــم   انـــه  وأكـــد 
ــداد الـــى  ــيم الأعـ ــع المحاضـــرات، وتقسـ وتوزيـ
ــادة  ــات عمـ ــى حتياجـ ــوف علـ ــات للوقـ مجموعـ
. المحاضريـــن  لعـــدد  الاكاديميـــة  الشـــئون 
وأوضـــح رئيـــس قســـم شـــئون الطلبـــة انـــه 
ــة  ــم عنايـ ــا القسـ ــي يوليهـ ــام التـ ــم المهـ ــد اهـ أحـ
ــيتم  ــه سـ ــداً أنـ ــرول« ، مفيـ ــي » الكنتـ ــرة هـ كبيـ
تحفـــظ  بطريقـــة  الاختبـــارات  أوراق  تأميـــن 
  . الحديثـــة  التقنيـــة  مـــن  بالإســـتفادة  ســـريتها 
ـــج لرصـــد  ـــر برنام ـــل جـــاري لتوفي ـــاد ان العم وأف
الدرجـــات ورفـــع التقاريـــر عـــن جميـــع المقـــررات.

ـــل  ـــع العم ـــات م ـــن الملف ـــبق م ـــا س ـــق كل م ويتراف
علـــى إكمـــال الاحتياجـــات للاســـتخدامات الأكاديميـــة 
للطـــاب حتـــى يمكـــن تحضيرهـــا فـــي وقـــت 
ـــح ان الاحتياجـــات  ـــب مفل مناســـب ، وأوضـــح النقي
ـــس . ـــراض التدري ـــي وأغ ـــى الاكاديم ـــمل المبن تش
الشـــئون  عمـــادة  بيـــن  الاجتماعـــات  انتهـــت 

حـــول  »انفورمتـــك«   وشـــركة  الاكاديميـــة 
الوصـــول  الـــى  الطلبـــة  تســـجيل  برنامـــج 
ــركة  ــل الشـ ــن قبـ ــدم مـ ــي يقـ ــور نهائـ ــى تصـ الـ
الـــى العمـــادة لإبـــداء الملاحظـــات واجازتـــه.

واشـــار رئيـــس قســـم شـــئون الطلبـــة الـــى انـــه ســـيتم 
ــدف  ــب بهـ ــكل طالـ ــي لـ ــم أكاديمـ ــتحداث رقـ اسـ
الاســـتخدام  فـــي الســـجلات والمعامـــات الأكاديميـــة.

اســـتحدثنا برنامـــج )بنـــك المعلومات(  
لاســـتقطاب المحاضريـــن القطرييـــن 

الانتهـــاء  ســـيتم  قريبـــاً 
الداخلـــي  النظـــام  مـــن 
الطـــاب شـــئون  لعمـــادة 
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الدكتور/ حمدي محمد �شعبان

الدكتور/ با�سم محمد ملحم 

الأ�ستاذ/الجيلي �سليمان الر�شيد 

جمـــع  الدكتـــور / حمدي محمد شـــعبان بين العمل 
المهنـــي الشـــرطي والأكاديمـــي ، حيـــث ترقـــى 
إلى  رتبـــة اللواء فـــي الشـــرطة المصرية بدرجة 
مســـاعد وزير ، وشـــغل منصب  مديـــر قوات أمن 
محافظـــة الـــوادي الجديـــد ، ومدير معهـــد القادة 
لضباط الشـــرطة فـــي أكاديمية الشـــرطة ، ومدير 
عـــام مركز بحوث الشـــرطة فـــي الأكاديمية. وفي 
المجـــال الأكاديمي انتســـب  الدكتور شـــعبان إلى 
الشـــرطة المصرية.  بأكاديميـــة  التدريـــس  هيئـــة 
وحصل شـــعبان على درجة الدكتـــوراه في القانون 
مـــن كليـــة الدراســـات العليـــا بأكاديمية الشـــرطة 
، وماجســـتير الإعلام مـــن كلية الإعـــام بجامعة 
القاهرة ، وماجســـتير القانون من كلية الدراســـات 

العليـــا بأكاديميـــة الشـــرطة ، وتخـــرج بدرجـــة 
الليســـانس في كليـــة الحقوق بجامعة عين شـــمس . 
خلال فترة عملـــه في حقل التدريـــس ألفّ الدكتور 
حمـــدي العديد من الكتـــب والدراســـات والبحوث 
في العلـــوم الأمنية والإعـــام والتدريـــب والتنمية 
البشـــرية . والدكتور حمدي محاضـــر في البرنامج 
الإنمائي للأمـــم المتحدة في مجال حقوق الإنســـان 
، كمـــا عمل كمنـــدوب معتمـــد بالمنظمـــة الدولية 
للصليـــب الأحمـــر لقـــوات الشـــرطة . ويخطـــط 
الدكتور حمـــدي لتقديم مفهوم العمل الشـــرطي في 
مجتمـــع عربـــي له تقاليـــده ومبـــادؤه ، إضافة إلى 
توضيح مفهـــوم العمل الأمني في ظـــل المتغيرات 
التـــي يشـــملها المجتمع القطري ، وذلـــك في إطار 

انفتاحـــه وتوجهـــه التنموي ، مما يســـتدعي إدارك 
طلبـــة كلية الشـــرطة لمكونـــات المعادلـــة الصعبة 
التي تتمثل فـــي منع وضبط الجريمـــة من جانب ، 

وتأكيـــد حقوق الإنســـان من جانـــب آخر .

انتســـب الدكتـــور المحامـــي باســـم محمـــد عبدالقادر 
ملحـــم إلـــى عضوية هيئـــة التدريـــس بكليـــة الحقوق 
فـــي الجامعـــة الأردنية ، كما عمل مستشـــارًا لشـــئون 
الاعتماد وضمـــان الجودة للجامعات. وشـــغل الدكتور 
ملحم موقع المستشـــار لـــدى ديوان التشـــريع والرأي 
بصياغـــة القوانيـــن التجارية ، وعضـــوًا بلجان تعديل 
التجـــارة  وزارة  فـــي  الأردنـــي  الشـــركات  قانـــون 
والصناعـــة ، وعضـــوًا في لجـــان صياغة مشـــروع 
قانـــون الإعســـار للشـــركات. حصـــل الدكتور باســـم 
ملحم على درجـــة الدكتوراه في قانون الشـــركات  من 
جامعة ليـــدز في بريطانيا ، كما نال درجة الماجســـتير 
في القانـــون التجـــاري الدولي مـــن جامعـــة أبرديين 
فـــي ســـكوتلندا بالمملكة المتحـــدة ، وتخـــرج بدرجة 

البكالوريـــوس فـــي كلية الحقـــوق بجامعـــة اليرموك 
فـــي الأردن. قـــام الدكتور ملحـــم بالتدريـــس في كلية 
الحقـــوق بجامعة ليدز ، عمل أســـتاذًا مشـــاركًا للقانون 
التجـــاري والملكية الفكرية فـــي برنامجي البكالوريوس 
والماجســـتير بكلية الحقوق فـــي الجامعة الأردنية ، كما 
درّس القانـــون التجاري لطلاب الدراســـات العليا بكلية 
الاقتصـــاد والعلوم الإدارية في ذات الجامعة .وشـــارك 
الدكتـــور ملحم في تأســـيس برنامج قســـم المحاســـبة 
والقانون التجاري بالجامعة الهاشـــمية ، نشـــر الدكتور 
ملحم العديد مـــن الأبحاث في مجـــال القانون التجاري 
في المجـــات العلمية المحكمة فـــي الأردن. وللدكتور 
ملحـــم خمســـة أبحاث منشـــورة باللغـــة الإنجليزية في 
عـــدة مؤسســـات أكاديميـــة حـــول العالم.كما أشـــرف 

على العديد من رســـائل الماجســـتير باللغتيـــن العربية 
والإنجليزيـــة. قام الدكتـــور ملحم بتأليف خمســـة كتب 
قانونيـــة ، آخرهـــا كتاب بعنـــوان "قانون الشـــركات 
القطـــري "، وذلك فـــي إطار اســـتعداده لتدريس قانون 

الكلية.  لطلاب  الشـــركات 

عمـــل الأســـتاذ الجيلي خوجلي ســـليمان الرشـــيد 
محاضـــرًا بمعهـــد تدريـــب الشـــرطة للمقـــررات 
الشـــرطية والقانونيـــة ، كمـــا انتظـــم كمحاضـــر 
متعـــاون مـــع قـــوة الأمـــن الداخلـــي "لخويـــا" ، 
والقوات المســـلحة القطرية ، ومؤسســـة مجدلاوي 
الجيلـــي  الأســـتاذ  . حصـــل  الجامعيـــة  للشـــئون 
علـــى درجـــة الماجســـتير فـــي القانـــون الخاص 
من جامعـــة جوبا فـــي الســـودان ، ونـــال الدبلوم 
العالـــي في القانـــون مـــن جامعة جامعـــة جوبا ، 
وتخرج الأســـتاذ الجيلـــي في جامعـــة بيروت في 
لبنـــان بدرجة الليســـانس فـــي الحقوق . وللأســـتاذ 
الجيلـــي العديـــد مـــن المؤهـــات المســـاندة لأداء 
وظيفته كمحاضـــر ، منها الرخصـــة الدولية لقيادة 
الحاســـب الآلي ، شـــهادة في تدريب المدربين من 

الوكالـــة البريطانية للتطوير الشـــرطي ، بالإضافة 
إلى شـــهادة فـــي تصميـــم المناهج وإســـتراتيجيات 
التدريس من جامعة قطر . ودرّس الأســـتاذ الجيلي 
العديـــد من المقررات في الـــدورات القانونية بمعهد 
تدريب الشـــرطة منهـــا " قانون الخدمة العســـكرية 
، قانون قوة الشـــرطة ، واجبات وحقـــوق الوظيفة 
الأمنيـــة ، تنظيـــم الشـــرطة القطريـــة ، القوانيـــن 
المكملـــة ، قانـــون العقوبـــات القطـــري ، قانـــون 
الإجـــراءات الجنائيـــة ، قانون وأعمـــال المرور ، 
أعمال أقســـام الشـــرطة ".كما عمل الأستاذ الجيلي 
كمحاضر متعاون مع مؤسســـة مجدلاوي للشـــئون 
الجامعيـــة بدولة قطر لتدريس مقـــررات "النظرية 
العامـــة للقانون ، نظرية الحـــق ، مصادر الإلتزام ، 
أحـــكام الإلتزام، الحقوق العينيـــة الأصلية ، أصول 

المحاكمات المدنيـــة ، التنفيذ الجبـــري ، التأمينات 
العينيـــة ، فقـــه المواريث ، أصول الفقـــه ، القانون 

الدولـــي الخاص ".
وشـــارك  في العديد من الـــدورات العلمية والورش 
التدريبية منها " إعـــداد المحكمين الدوليين ، تأهيل 

المحكمين العـــرب ، رعاية الموهوبين ".
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 شـــهدت كليـــة الشـــرطة مطلع شـــهر أغســـطس 
الحالـــى حضـــور الطـــاب المرشـــحين للقبـــول 
لمـــن  الالتحـــاق  إجـــراءات  لاســـتكمال  بالكليـــة 
تبـــدأ  حيـــث  الاختيـــار  مراحـــل  منهـــم  اجتـــاز 
مقـــدر  عـــدد  اســـتيعاب  تـــم  وقـــد  الدراســـة 
منهـــم ليشـــكلوا بذلـــك الدفعـــة الاولـــى للكليـــة.         
وفـــى ذات الســـياق أعـــرب الطـــاب 
المقبولـــون عـــن ســـعادتهم بانضمامهـــم للكليـــة 
والدولـــة  المجتمـــع  خدمـــة  علـــى  وعزمهـــم 
وسلاســـتها. الإجـــراءات  بســـهولة  وأشـــادوا 

 وفـــى لقـــاء أجرتـــه النشـــرة مع الطـــاب تحدث 
الطالب  علـــي خاطر الكوراى عن الأســـباب التى 
دفعت بـــه للالتحاق بالكلية قائلاً ) نشـــأت في عائلة 
أغلـــب أفرادهـــا ينتمون للســـلك العســـكري  ، مما 
غرز فى نفســـى مبكـــراً حب العســـكرية ، واعتبر 
ان العســـكرية هي أفضل ما نـــرد به الجميل للوطن 
والقيـــادة الحكيمة ، التى ما بخلت علينا بشـــىء ( .

وأعرب الطالـــب عبدالرحمن مبـــارك الكعبى عن 
ســـعادته لالتحاقـــه بالكلية قائلاً ) ســـعادتى اليوم لا 
توصف بقبولى كمرشـــح بكلية الشرطة محققاً أملاً 
يراودنـــى منذ الصغـــر وأدعـــو الله أن أكون على 
قـــدر المســـئولية والقيام بالواجـــب المنوط بي على 
الوجه الأكمل وأنال رضـــى الله  والقيادة والمجتمع 
الأكاديميـــة  المميـــزات  أن  الكعبـــى  وأضـــاف   )
وطـــرق التدريـــب الحديثـــة ووســـائل المعرفـــة 

التـــى توفرهـــا الكلية دفعـــت الكثير من الشـــباب 
إلـــى الانضمـــام للكلية ونيل شـــرف العســـكرية. 
 ومـــن جانبـــه أشـــار الطالـــب عبـــدالله مبـــارك 
الشـــهوانى إلـــى أن من الأســـباب التـــى دفعت به 
للإلتحـــاق بالكليـــة هـــو اللقـــاء التعريفـــى الـــذى 
نظمتـــه الكلية لطـــاب الثانويـــة العامـــة  كما ان 
مزايـــا كليـــة الشـــرطة تلبـــى طموحاتنا كشـــباب 
. والقانونيـــة  الشـــرطية  العلـــوم  أرفـــع  لنيـــل 
   مـــن جانبـــه أكـــد الطالـــب خليفـــة محمـــد علي 
الكعبـــي أن ما دفعـــه  للتقدم للكلية هـــو الأمل الذي 
كان يـــراوده منـــذ الصبا وأضـــاف : ) كنت أهيىء 
نفســـي منذ الصغـــر للحياة العســـكرية لما لمســـته 
مـــن التقدير والاحترام الذي يكنـــه المجتمع لضباط 
الشـــرطة ، وعـــن رؤيته للمســـتقبل قـــال الكعبي 
أتوقع بالطبع وبإذن الله تعالى مســـتقبلاً مشـــرقاً لي 

ولجميع رفاقي مـــن الطلاب وختاماً أشـــاد الكعبى 
بالإجـــراءات السلســـة والراقيـــة على حـــد تعبيره 
التـــى اتبعتهـــا الكلية فـــي تعاملها معهـــم كطلبة .
    وقـــال الطالـــب عبدالرحمـــن ســـعيد الكعبـــى 
) أن حـــب العســـكرية وخاصة الشـــرطية تجري 
الشـــرطة  كلمـــا رأيـــت ضبـــاط  فـــي عروقـــي 
بزيهـــم المهيـــب والنجـــوم تلمـــع علـــى أكتافهـــم 
ونظـــرات الإعجـــاب تحيـــط بهـــم أينمـــا حلـــوا 
وذهبـــوا  ( وأضاف ســـعادتي لا اســـتطيع التعبير 
عنهـــا بالكلمـــات وأحمـــد الله اجتيـــازي اختبارات 
الكليـــة وقبولـــي وإتاحـــة المجال لـــي لتحقيق حلم 
طفولتـــى وفـــى الختـــام ) أشـــد على أيـــدي كافة 
منتســـبي الكليـــة الذيـــن ســـهلوا لنا الإجـــراءات 
التـــى تمـــت بالســـرعة التى لـــم نكـــن نتوقعها (.  

ي�شهد انطلاقة الدرا�سة فى كليّة ال�شرطة

طلاب الدفعة الأولى :  انت�سابنا للكلية �أف�ضل ما نرد به الجميل للوطن والقيادة الحكيمة

اســـتقبلت إدارة التدريـــب في كلية الشـــرطة 
يوم الثلاثـــاء الموافـــق 08/05/ 2014م نحو 
85 طالبـــاً كدفعة اولى من الطلبة المرشـــحين 
الذيـــن تم قبولهـــم هذا العـــام وذلـــك لتهيئتهم 
وانخراطهـــم في الحيـــاة العســـكرية في دورة 
تدريبيـــة تســـتمر على مـــدار خمســـين يوماً 
يكـــون بعدهـــا الطالب مهيئـــاًً  بدنيـــا وعملياً 
للبـــدء بعامـــه الدراســـي الأول فـــي الكليـــة 
علـــى مدار الســـنوات الأربـــع القادمة لتخرج 
بعدهـــا ضابطاً برتبـــة المـــازم يحمل درجة 
البكالوريـــوس في القانون وأكـــد النقيب / عبد 
الله مشـــلش الخياريـــن المكلف بمهـــام رئيس 
قســـم ســـرايا الطلبة أنه تـــم اســـتقبال الطلبة 
الجدد وتم تســـكينهم في الثكنـــات المخصصة 
لهـــم وتوزيعهـــم علـــى الســـرايا ومنهـــا إلى 
الفصائـــل حيـــث تضـــم كل فصيلـــة من 27- 
33 طالباً على حســـب المقيـــاس العالمي وفقاً 
للأســـس وقواعد تحكمهـــا خبـــرات وثقافات 
الأدوات  تســـليمهم  يتـــم  وســـوف  الطـــاب 
والمســـتلزمات التدريبية وكذلـــك كتيب خاص 
بفتـــرة الاســـتجداد الأولى وأعـــرب الخيارين 
عن ســـعادته بالمســـتوى العلمي للطلبة  مقدماً 

الشـــكر والتقدير إلـــى لجنة اختيار مرشـــحي 
طلبة كلية الشـــرطة لحســـن اختيارهـــم للطلبة 
الذي تـــم وفق قواعد وشـــروط لمســـناها في 
الطلبـــة ومنها تقـــارب أعمارهم ومســـتوياتهم 
العلميـــة وأطوالهـــم المتناســـقة مـــع أوزانهم 
ممـــا يســـهل مهمتنا فـــي أعدادهـــم وتدريبهم 
لديهـــم. البدنيـــة  اللياقـــة  مســـتوى  ورفـــع 

وعـــن فتـــرة التدريـــب الرياضي التـــي بدأت 
الملازم  اســـبوعين صـــرح  لمـــدة  وتســـتمر 
أول راشـــد التميمـــي المكلـــف بمهـــام رئيس 
قســـم التدريـــب الرياضـــي أنـــه وبتوجيه من 
النقيـــب فهـــد الســـبيعي مديـــر إدارة التدريب 

قمنـــا بإعـــداد برنامـــج رياضي الهـــدف منه 
الاســـتفادة من الوقـــت قدر الإمـــكان ودخول 
الطالـــب فـــي أجـــواء فتـــرة الإعـــداد القوية 
ونهيئ الطالب للاســـتيقاظ مبكراً والاحســـاس 
بالطابـــور الصباحي وممارســـة الرياضة لأن 
أغلـــب لم يمارســـوا الرياضة مـــن قبل ليكون 
مهيئيـــن لممارســـة الرياضـــة العنيفـــة  أثناء 
لتدريب على مدار الســـنوات الأربع وتشـــتمل 
هـــذه التدريبات علـــى تدريبات اللياقـــة البدنية 
وشـــد العضـــات ليكـــون لهـــم القـــدرة على 
تحمـــل مشـــاق التدريـــب والتعـــب والضغط 
النفســـي الذي قد يواجهوهه فـــي بداية الأمر. 

�إدارة التدريب  تبد�أ برنامج الت�أهيل الريا�ضي للطلبة المقبولين الجدد بكلية ال�شرطة  
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تحدياً  يعدّ  السليم  بمفهومه  الأمن  تحقيق  إن 
وحقوق  الرأي  حرية  يشمل   ، ثلاثة  أبعاد  ذا 
الخاطئ  فالمفهوم  الإنسان والحفاظ على الأمن، 
كما  والاستقرار،  الأمن  صفو  يعكر  قد  للحرية 
بإطلاقها  الحريات  استخدام  في  المغالاة  أن 
وعي  دون  بالحقوق  المطالب  سقف  وارتفاع 
المنطق  مع  يتعارض  وبشكل  حقيقي  وإدراك 
 . المجتمع  كيان  تزلزل  سلبية  آثار  له  يكون  قد 
هذه  بين  توازن  أن  استطاعت  قطر  دولة  لكن 
وهذا  متميز  وأداء  فائقة  بحرفية  الثلاثة  الأبعاد 
الشرطة. كلية  عليه  قامت  الذي  المحور  هو 

متزامناً  الشرطة  كلية  في  الدراسة  بدء  ويأتي 
مع تصدّر دولة قطر للعام السادس على التوالي 
إفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق  دول  قائمة 
الصادر  للتقرير  ووفقاً   ، العالمي  السلام  مؤشر 
 )IEP( العالمي  والسلام  الاقتصاد  معهد  عن 
الاستقرار  خريطة  يرسم  والذي  الحالي  للعام 
فقد  العالم،  دول  في  والاقتصادي  السياسي 
في   2014 عام  تقرير  نتائج  في  قطر  جاءت 
العربي  العالم  مستوى  على  الأولى  المرتبة 
احتلت  بينما  إفريقيا،  وشمال  الأوسط  والشرق 
من  العالمي  المستوى  على   )22( الـ  المرتبة 
العام. لهذا  التقرير  شملها  دولة   )162( بين 

فإن  واحدة  لعملة  وجهان  والاستقرار  فالأمن 
الاستقرار  يتحقق  المختلفة  بأشكاله  الأمن  تحقق 

قطر  دولة  وتأتي  الاقتصادي،  والتقدم  والرخاء 
وعمل  مضنية  جهود  بعد  القائمة  لتلك  متصدرة 
دولة  التقرير  وصف  فقد  متواصل،  دءوب 
وشمال  الأوسط  الشرق  أماكن  أكثر  بأنها  قطر 
متصدرة  فهي  واستقرارًا،  وأماناً  أمناً  إفريقيا 
-2009( من  السابقة  الفترة  طيلة  القائمة  لتلك 

لهذه  قطر  تصدر  أسباب  أهم  ومن   ،)2013
ارتكاب  معدلات  تدني  منها  عدة،  نقاط  القائمة 
جرائم  ارتكاب  معدلات  وانخفاض  الجريمة، 
جيدة،  دولية  بعلاقات  تتميز  أنها  كما  القتل، 
الاجتماعية. العدالة  مستوى  ارتفاع  على  فضلً 

المنظومة  لتلك  إكمالً  الشرطة  كلية  إنشاء  فجاء 
وحب  للمواطن  وعي  من  المتناسقة  المتناغمة 

للوطن وأداء أمني متميز يقوم على تحقيق العدالة، 
فكلية الشرطة صرح أكاديمي يضم خيرة رجال 
الشرطة الأكفاء كما يضم خيرة رجال القانون بما 
يضمن تخريج ضباط قادرين على حمل رسالة 
الأمن وعلى السير في طريق التقدم والاستقرار.

أن  ــــ  وتعالى  سبحانه  ــــ  الله  أراد  فعندما 
هذََا  رَبَّ  فلَْيعَْبدُُوا   )2(« قال  قريش  على  يمن 
مِنْ  وَآمََنهَمُْ  جُوعٍ  مِنْ  أطَْعَمَهمُْ  الَّذِي   )3( الْبيَْتِ 
من  الأمان  والأمن  العيش  فرغد   »)4( خَوْفٍ 
شكرها  يكون  نعمة  وكل  عباده،  على  الله  نعم 
يتم  أن  تعالى  الله  سائلين   ... عليها  بالحفاظ 
الطيبين.  وأهله  الآمن  البلد  هذا  على  نعمه 

قطر.. من �أكثر الدول �أمنًا 

عقـــد  بكلية الشـــرطة مســـاء يـــوم الإثنين 
الموافـــق 2014/07/21م  اجتمـــاع حضره 
العميـــد / بدر الغانـــم - مديـــر المكتب الفني 
لمعالـــي وزيـــر الداخليـــة  والعميـــد / محمد 
عبـــد القادر الخـــوري - رئيس لجنـــة اختيار 
الـــزي لمرشـــحي كليـــة الشـــرطة والنقيب 
دكتور / جبـــر حمود النعيمـــي - مدير إدارة 
الشـــئون الإداريـــة والمالية بكلية الشـــرطة، 
إدارة  مديـــر   - الســـبيعي  فهـــد  والنقيـــب/ 
التدريـــب  ، والملازم أول / حســـين مســـفر 
الحبابـــي - ضابـــط العلاقات العامـــة ،  مع 
مديـــر تســـويق شـــركة إنســـجنا للملابـــس 
العســـكرية بإســـبانيا  "ســـندري برونزما" .
 وتـــم خـــال الاجتمـــاع  عـــرض أنمـــاط 
ســـيتم   الـــذي  العســـكري  للـــزي  ونمـــاذج 
الشـــرطة.  كليـــة  لمرشـــحي   اعتمـــاده  
وجديـــر بالذكـــر أن هـــذه النمـــاذج تأتـــي 
ضمـــن العديد مـــن النماذج التـــي عرضت 

الخـــاص  الـــزي  اختيـــار  لجنـــة  علـــى 
بالطلبة المرشـــحين وســـوف تتـــم المفاضلة 
بيـــن جميـــع العـــروض لانتقـــاء أفضلهـــا.
 وأكـــد النقيـــب دكتـــور / جبـــر النعيمي أن 
وزارة الداخليـــة تحـــرص علـــى أن يكـــون 
الاختيـــار مطابقـــاً للمواصفـــات العالمية من 
حيث الجـــودة ونوعيـــة القمـــاش المصنوع 

منـــه واختيـــار الألـــوان الدقيقـــة المناســـبة 
و الممزوجـــة بالتـــراث القطـــري الأصيـــل 
ومناســـبة للأجـــواء فـــي دولـــة قطـــر. هذا 
قريبـًــا  الاعـــان  يتـــم  أن  المقـــرر  ومـــن 
عـــن أفضـــل العـــروض التـــي ســـوف يتم 
اعتمادها بعـــد موافقة اللجنـــة العليا لاختيار 
الـــزي الرســـمي لمرشـــحي كلية الشـــرطة.

كلية ال�شرطة ...
تت�سلم عرو�ضاً من �شركة ''�إن�سجنا''الإ�سبانية للملاب�س الع�سكرية 


