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مدير عام كلية الشرطة

ــرطة ورسالتها من فراغ،  ولم تكن مجرد شعار يتردد في اللقاءات  ة الشُّ لم تتأت رؤية كُليَّ
والكلمات والإنجازات التي نقدمها في المناسبات المختلفة، ولكنها رؤية وضعناها نصب 
أعيننــا ورســالة آمنا بها، ولهذا.. فليس غريبًــا أن تتواصل الإنجازات وتتوالــى النجاحات تباعًا، 
ة مــن قيادات  فهــذا  يؤكــد أن مــا نصبو إليه ســيتحقق بمشــيئة الله، وأن ثمار هــذه الكُليَّ
ــرطيَّة في محيطنا  ات الشُّ ة ســتكون علامة فارقة فــي نوعية مخرجــات الكُليَّ مســتقبليَّ
الإقليمــي، من حيــث الإعــداد والتأهيل والتدريــب المتقدم الــذي يتفق وطبيعــة المهام 

والواجبات المستقبلية لخريجينا.
ــرطة  ة الشُّ ة في كُليَّ ة والتدريســيَّ    إن الفلســفة التي تبنى عليها الخطط والبرامج التدريبيَّ
قــد انبثقت بلا شــك مــن المعطيات الواقعيــة لبيئة العمــل الأمني ومن التحديــات الآنية 
ــة إعدادًا يتناســب مع متطلبات  ة التــي تتطلب إعداد منتســبي وزارة الداخليَّ والمســتقبليَّ
ة  المرحلــة، بما يحقق الأهــداف والغايات والتطلعــات فيلمس الجميع تلــك النقلة النوعيَّ
ة المقدمة والقدرة على  رطي، من حيث جودة الخدمة الأمنيَّ التي ستتحقق في الأداء الشُّ

ة وكفاءة. مكافحة الجريمة وضبطها والتصدي لها بمهنيَّ
رطة مستمرة ببرامجها الفاعلة، من حيث رفع مستوى تأهيل منتسبيها  ة الشُّ  وها هي كُليَّ
ــة متقدمة أو من حيث التركيز على  من ضباط إداراتها عبر إشــراكهم في دورات تخصصيَّ
ة بكل جديد في مجالات الاختصاص، بما ينعكس إيجابًا  ة والتدريبيَّ تزويد هيئتها التدريســيَّ
علــى الطلبة، أو من حيث إبرام الاتفاقيات مع الدول والجامعات والمعاهد المتقدمة في 
ة أحدث العلوم والمعارف  رطي بهدف إكساب طالب الكُليَّ مجالي التدريس والتَّدريب الشُّ
ة عاليــة وثقة تامة، بحيث  والمهــارات التي تمكّنه من الانخراط فــي العمل الميداني بأهليَّ
ة والمهــارات اللغويَّة ومهارات  يكون قــد جمع بين العلــوم النظريَّة والتطبيقــات العمليَّ

التواصل التي تعتبر باكورة النجاح والإبداع في العمل الميداني وعلى أرض الواقع.
وفقنا الله جميعًا لخدمة أبنائنا الطلبة بما يعود بالنفع والفائدة لوطننا الغالي.

الافتتاحية
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عبـــد  الشـــيخ/  معالـــي  افتتـــح 
آل  خليفـــة  بـــن  ناصـــر  بـــن  الله 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  ثانـــي 
ــس  ــوم الخميـ ــة يـ ـ اخليَّ ــر الدَّ ووزيـ
معهـــد   2016/2/11 الموافـــق 
ـــرطَة بمقـــره الجديـــد  تدريـــب الشُّ
ـــروع  ـــن مش ـــيلية ودش ـــة س بمنطق

ـــة. التَّعليميَّ البيئـــة 
والتَّدشـــين  الافتتـــاح  حضـــر      
ســـعد  الركـــن/  ـــواء  اللُّ ســـعادة 
ـــام  ـــر ع ـــي مدي ـــم الخليف ـــن جاس ب
الأمـــن العـــام، والســـيد/ أحمـــد 
علـــي المهنـــدي رئيـــس الهيئـــة 
وســـعادة  للجمـــارك،  العامـــة 
أحمـــد  حمـــد  الركـــن/  ـــواء  اللُّ
أحمـــد  ـــة  كُليَّ قائـــد  النَّعيمـــي، 
ــواء  ـ ــكريَّة، واللُّ ــد العسـ ــن محمـ بـ
ـــال  ـــف الم ـــد الله يوس ـــور/ عب كتُ الدُّ
ـــة  اخليَّ مستشـــار معالـــي وزيـــر الدَّ
وعـــدد مـــن مديـــري إدارات وزارة 

ـــة. اخليَّ الدَّ
     ويهدف مشروع البيئة 

ة  ة إلى توفير بيئة تعليميَّ التَّعليميَّ
حديثة مزوّدة بتكنولوجيا 

المعلومات والاتصالات؛ لدعم 
أنشطة التَّعليم والتَّدريب في 

ة، ويتميز بسهولة  اخليَّ وزارة الدَّ
التَّطبيق بحيث تستفيد منه كافة 

ة. ة التَّعليميَّ أطراف العمليَّ
كتُـــور/  الدُّ العميـــد  وقـــال          
ـــد عبـــد الله المحنـــا مديـــر  مُحمَّ
ـــروع  ـــرطَة: إن مش ـــة الشُّ ـــام كُليَّ ع
ـــه  ـــل نقل ـــي يمث ـــم الإلكترون التَّعلي
ـــة  تعليميَّ بيئـــة  يوفـــر  ـــة  نوعيَّ
ويعتبـــر  متكاملـــة،  ـــة  نموذجيَّ
الرّيـــادة  يحقـــق  كبيـــرًا  إنجـــازًا 
ــام التَّعليمـــي، ويرفـــع  فـــي النّظـ
التَّعليـــم مـــن  كفـــاءة وجـــودة 
وســـائل  أحـــدث  تســـخير  خـــال 
المنظومـــة  لخدمـــة  الاتَّصـــال 

. ـــة لتعليميَّ ا
    وأضاف أن المشـــروع يســـاعد في 
ـــة  ـــات تعليميَّ ـــى مخرج ـــول إل الوص
ـــات،  ـــة التحدي ـــى مواجه ـــادرة عل ق
ــوقه  ــة مشـ ـ ــة تعليميَّ ــاد بيئـ وإيجـ
ـــة  تزيـــد دافعيـــة الطـــاب بالكُليَّ
ـــرطَة،  الشُّ تدريـــب  ومعهـــد 
ـــداع وتوفـــر  وتشـــجعهم علـــى الإب
ـــة  التَّعليميَّ احتياجاتهـــم  لهـــم 

فـــي أي وقـــت وفـــي أي مـــكان.
   وأشـــار إلـــى أنَّ برامـــج التَّعليـــم 
ســـتزيد  المختلفـــة  الإلكترونـــي 

الـــب واعتمـــاده  مـــن اســـتقلالية الطَّ
مهـــارات  ويعـــزز  النفـــس،  علـــى 
ا  ـــدَّ ـــي، مؤك ـــم الذات ـــث والتَّعل البح
بيـــن أطـــرف  واصـــل  التَّ زيـــادة  أنَّ 
يلبـــي  ـــة  التَّعليميَّ المنظومـــة 
ـــة  بالكيفيَّ ـــاب  الطُّ احتياجـــات 

التـــي تناســـب قدراتهـــم. 
كتُـــور/ المحنـــا    وتوجـــه العميـــد الدُّ
ـــة  اخليَّ ـــكر لمعالـــي وزيـــر الدَّ بالشُّ
ـــم  ـــن جاس ـــعد ب ـــن س ـــواء الرك واللُّ
الأمـــن  عـــام  مديـــر  الخليفـــي 
امحـــدود  عـــم اللَّ العـــام علـــى الدَّ
ـــل  ـــرطَة والعم ـــة الشُّ ـــيرة كُليَّ لمس
ـــزة وزارة  ـــاء بأجه ـــى الارتق ـــا عل دومً
منتســـبيها  وبكافـــة  ـــة  اخليَّ الدَّ

ــلًا.  ــا وتأهيـ إعـــدادًا وتدريبًـ
شـــكره  خالـــص  عـــن  وأعـــرب 
وتقديـــره لإدارة نظـــم المعلومـــات 
جهدهـــا  قصـــاري  بذلـــت  التـــي 
لإخـــراج هـــذا المشـــروع مؤكـــداً 
ـــي  ـــون ف ـــركاء الحقيقي ـــم الش أنَّه
ـــذ  ـــة من ـــذه الكُليَّ ـــيرة ه ـــاح مس إنج
ـــك  ـــة، وكذل ـــى اللَّحظ ـــائها حت إنش

ــرطَة.  ـ ــب الشُّ ــد تدريـ معهـ
ــر  ــور/ جبـ كتُـ ــد الدُّ ائـ ــال الرَّ          وقـ
مديـــر  النّعيمـــي  جبـــر  حُمُـــود 

رئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية
يــــدشــــــن مشـــروع البيئـــة التعليمية 

4



العدد الثاني والعشرون - فبراير ٢٠١٦

ـــة  ـــة والماليَّ إدارة الشـــؤون الإداريَّ
مشـــروع  أن  ـــرطَة  الشُّ ـــة  بكُليَّ
ـــر  ـــن أكب ـــر م ـــة يعتب ـــة التعليميَّ البيئ
بالتعليـــم  ـــة  الخاصَّ المشـــاريع 
وزارة  لمنســـوبي  والتدريـــب 
ــاريع  ــر المشـ اخليَـــة، ومـــن أكبـ الدَّ
بـــدأ   ،2015 لعـــام  نفـــذت  التـــي 
بتكليـــف  بالمشـــروع  العمـــل 
ــاء  ــات ببنـ ــم والمعلومـ إدارة النُّظـ
ـــرطَة،  ـــة الشُّ ـــي لكُليَّ ـــام تعليم نظ
وتوســـيع نطـــاق العمـــل ليشـــمل 
دريـــب  والتَّ التَّعليـــم  أعمـــال 
المختــصــــة  الإدارات  لكــافـــــــة 
إنشـــاء  مـــن  والهـــدف  بالـــوزارة، 
ـــة الحديثـــة دعـــم  البيئـــة التعليميَّ
ـــة  ـــة والتدريبيَّ الأنشـــطة التعليميَّ
والاســـتفادة  ـــة،  اخليَّ الدَّ بـــوزارة 
القصـــوى مـــن تطـــور تكنولوجيـــا 
النظـــام  بنـــاء  الاتَّصـــالات، فتـــم 
وسلســـة  ســـهلة  بطريقـــة 
وتحقيـــق  الفائـــدة،  لتعميـــم 
رفـــع  فـــي  الـــوزارة  اســـتراتيجية 
ــدى  ــة لـ ــز المهنيـ ــدرات، وتعزيـ القـ
ــير النظـــام  ـــرطَة، ويسـ ــال الشُّ رجـ
الأول  مهميـــن  مســـارين  فـــي 
نظـــام التعليـــم العـــام، ويتـــم 
ذات  الإدارات  لكافـــة  تطبيقـــه 
نظـــام  هـــو  انـــي  والثَّ الصلـــة، 
كل  فـــي  يطبـــق  المعلومـــات 
إدارة حســـب الحاجـــة، وأوضـــح أن 
العمـــل بإنشـــاء هـــذا النظـــام بـــدأ 
فـــي الأول مـــن أبريـــل عـــام 2014، 
وانتهـــى بعـــون مـــن الله وفضلـــه 
فـــي آخـــر ســـبتمبر مـــن العـــام 
باثنـــي عشـــر فريقًـــا ضـــم   ،2015
مباشـــر  وبإشـــراف  شـــخصاً   130
لنظـــم  ـــة  العامَّ الإدارة  مـــن 
وثيـــق  وتعـــاون  المعلومـــات، 
ـــرطَة،  الشُّ تدريـــب  مـــع معهـــد 
مشـــيرًا إلـــى أن النظـــام التَّعليمـــي 
ــرطَة،  ـ ــة الشُّ ـ ــد كُليَّ ــث يفيـ الحديـ
طلبـــات  تقديـــم  بـــدء  مـــن 

ـــة،  بالكُليَّ الالتحـــاق 
حســـن  المـــازم/  وأوضـــح 
الســـيد رئيـــس قســـم التقنيـــات 

مشـــروع  إنَّ  ـــرطَة  الشُّ بكليـــة 
ـــة يســـهم فـــي  البيئـــة التَّعليميَّ
ــورة  ــة بصـ ــل بالكليـ ــر العمـ تطويـ
برفـــع  يدفـــع  كمـــا  عاليـــة 
ــن  ــة بيـ ـ ــي للكُليَّ ــف العلمـ التصنيـ
ــرة  ــات النظيـ ـ ــات والكُليَّ الأكاديميـ
وفـــي  العالـــم،  مســـتوى  علـــى 
ـــداف  ـــد أه ـــق أح ـــت يحق ذات الوق
ـــة  اخليَّ الدَّ لـــوزارة  ة  الاســـتراتيجيَّ
يقـــوم  حيـــث  ورق(  بـــا  )وزارة 
الحديـــث  التَّعليمـــي  النظـــام 
المعامـــات  كافـــة  بإلغـــاء 
الورقيـــة فـــي الشـــأن الأكاديمـــي 
علـــى  عـــاوة  الشـــرطة،  بكليـــة 
تعزيـــزه لموقـــف كليـــة الشـــرطة 
بشـــأن منـــح الاعتمـــاد الأكاديمـــي 
مـــن قبـــل الجهـــات المختصـــة. 
فـــي  النَّظـــام  المزايـــا  وعـــن 
ـــازم/  ـــن الم ـــة بي ـــة التَّعليميَّ العمليَّ
ينقســـم  قائـــا  الســـيد  حســـن 
ــين: ــمين رئيسـ ــى قسـ ــام إلـ النَّظـ

بـــإدارة  خـــاص  نظـــام  أولًا: 
التَّعليـــم: حيـــث أصبـــح بإمـــكان 
والطالـــب  الأكاديميـــة  الإدارة 
إجـــراءات  كافـــة  إدارة  المرشـــح 
الالتحـــاق عبـــر  تقديـــم طلبـــات 
والتســـجيل(  )القبـــول  الإنترنـــت 
ـــة  ـــذه الخدم ـــم ه ـــم تدعي ـــا ت كم
ة  الجنســـيَّ إدارة  بيانـــات  بقواعـــد 
مـــن  للتحقـــق  والجـــوازات 
ــة  ة للطلبـ ــات الشـــخصيَّ المعلومـ
وكذلـــك  بالالتحـــاق،  الراغبيـــن 
الخدمـــات  إدارة  بنظـــام  الربـــط 
اللياقـــة  مـــن  للتَّحقـــق  ـــة  الطبيَّ
ـــة للطالـــب. وعـــاوة علـــى  الصحيَّ
ـــى  ـــوي عل ـــام يحت ـــإن النظ ـــك ف ذل
ـــات  ـــدم عملي ـــي تخ ـــام فرع 30 نظ
الدراســـية  المقـــررات  تســـجيل 
راكمـــي  التَّ المعـــدل  وحســـابات 
وتنظيـــم  موثقـــة  آليـــة  وفـــق 
ورات الداخليـــة وإدارة أنظمـــة  الـــدَّ
ــة  ــزاءات المترتبـ ــات والجـ المخالفـ
إلـــى  إضافـــة  الطلبـــة  علـــى 
ــام  ــة كنظـ ــة داعمـ ــر أنظمـ توفيـ
ــات  ــز والملاحظـ ــد والحوافـ العُهـ

ـــح  ـــي أصب ال ـــة، وبالتَّ ـــة بالطلب الخاص
ــات  ــدة بيانـ ــرطة قاعـ ــة الشـ لكليـ
معلومـــات  بكافـــة  إلكترونيـــة 

الطلبـــة الخريجيـــن مســـتقبلًا.
بـــإدارة  خـــاص  نظـــام  ثانيًـــا:ـ     
ـــازم  ـــار الم ـــد؛ أش ـــن بُع ـــم ع التَّعلي
بـــأن المعنييـــن بـــالإدارة العامـــة 
لنظـــم المعلومـــات قامـــوا باختيـــار 
شـــركة بـــاك بـــورد للبرمجيـــات 
ـــر  ـــة )BlackBoard( لتوفي التعليمي
ـــرطَة،  ـــة الشُّ هـــذا النَّظـــام لكُليَّ
النظـــام بصـــورة  ويخـــدم هـــذا 
ــر  ــي التَّعليـــم المباشـ ــرة فـ مباشـ
محاضـــرات  وعقـــد  إلكترونيًـــا 
الـــب  الطَّ بيـــن  افتراضيـــة 
الشـــبكة  علـــى  والمحاضـــر 
ويمكـــن تلقـــي الطالـــب كافـــة 
ــع  ــن رفـ ــن مـ ــذي يُمكّـ ــواد الـ المـ
ـــع  ـــادة ووض ـــات الم ـــة معلوم كاف
اختبـــارات الــــ online وفتـــح صفـــوف 
للمناقشـــة المباشـــرة، وهـــو بذلـــك 
ـــأوراق  ـــاظ ب ـــة للاحتف ـــي الحاج يلغ
الإجابـــة للاختبـــارات والمناقشـــات 
والأبحـــاث التـــي يتـــم تداولهـــا بيـــن 
الطالـــب والمحاضـــر وتتـــم كلهـــا 
فـــي  المذكـــور  البرنامـــج  عبـــر 
ــام  ــة بنظـ ــات مرتبطـ ــد بيانـ قواعـ
إدارة معلومـــات الطالـــب ويتـــم 
ــل  ــي يحصـ ــات التـ ــقاط الدرجـ إسـ

عليهـــا الطالـــب بصـــورة آليـــة، 
فـــي  النَّظـــام  حداثـــة  وعـــن 
ـــات النَّظيـــرة قـــال المـــازم/  الكُليَّ
ـــاهدات  ـــق المش ـــيد وف ـــن الس حس
ـــي  ـــام الإلكترون ـــإن النَّظ ـــة ف الحالي
كليـــة  تميـــزت  قـــد  التعليمـــي 
الكليـــات  عـــن  بـــه  الشـــرطة 
وفـــي  النظيـــرة،  والأكاديميـــات 
الختـــام أشـــاد بكافـــة الجهـــود 
العمـــل  فـــرق  مـــن  المتميـــزة 
المشـــاركة فـــي تطويـــر النظـــام 
ـــؤون  ـــادة الش ـــب وعم ـــإدارة التدري ب
الأكاديميـــة وإلـــى الـــدور الفعـــال 
ـــن  ـــاه م ـــذي نلق ـــر ال ـــم الكبي والدع

المعلومـــات.  نظـــم  إدارة 
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عبـــد  كتـــور/  الدُّ اللـــواء  تفقـــد 
مستشـــار  المـــال  يوســـف  الله 
نائـــب  اخليـــة  الدَّ وزيـــر  معالـــى 
ــة  ــى لكليـ ــس الأعلـ ــس المجلـ رئيـ
الشـــرطة ســـير أعمـــال امتحانـــات  
ــي   ــي الثانـ ــل الدراسـ ــة الفصـ نهايـ
ـــة  ـــن الدفع ـــحين م ـــة المرش للطلب
المقـــررات  وامتحانـــات  الأولـــى، 
الدفعـــة  لطلبـــة  ة  التأسيســـيَّ
ـــة والتـــي بـــدأت يـــوم 10 ينايـــر  الثانيَّ
علـــى  للاطمئنـــان  وذلـــك  2016م 
ـــة  التعليميَّ ـــة  العمليَّ انتظـــام 

الامتحانـــات. وســـير 
اللـــواء  ســـعادة   اطمـــأنَّ  كمـــا 
كتـــور/ المـــال  خـــال جولتـــه  الدُّ
بالصالـــة  الامتحانـــات  بقاعـــة  
فيهـــا  رافقـــه  والتـــي  ـــة  الرياضيَّ
ـــد عبـــد  كتـــور/ مُحمَّ العميـــد الدُّ
ـــة،  الله المحنـــا مديـــر عـــام الكليَّ
وتوفيـــر  القاعـــة  تجهيـــز  علـــى 
ـــة بتأميـــن  كافـــة التدابيـــر الخاصَّ

الامتحانـــات.  أعمـــال 
عبـــد  كتـــور/  الدُّ اللـــواء  وتحـــدث 
مـــن   عـــدد  مـــع  المـــال  الله 
الذيـــن  المرشـــحين   ـــاب  الطُّ
ــن  ــأنَّ مـ ــان، واطمـ ــؤدون الامتحـ يـ
خلالهـــم أن الامتحانـــات جـــاءت 
التـــي  المقـــررات  ومـــن  واضحـــة 

تدريســـها.  تـــم 
قـــال  الامتحانـــات  ســـير  وعـــن 
ــال  ــد الله المـ ــور/ عبـ كتـ ــواء الدُّ اللـ
منظـــم  بشـــكل  تســـير  إنهـــا 
مضيفًـــا  بالهـــدوء،  وتتســـم 
خـــال  مـــن  وفـــرت  الكليـــة   أنَّ 
ـــات  ـــة، كل الإمكانيَّ ـــا المعني لجانه
لتحقيـــق ســـبل الراحـــة و الهـــدوء 
للطـــاب داخـــل لجـــان الامتحـــان.

توفيـــر  إلـــى  ســـعادته  ووجـــه 
لأداء  ـــاب  للطُّ الملائـــم  المنـــاخ 
معوقـــات  أي  دون  الامتحـــان 
المتبعـــة  بالقواعـــد  والالتـــزام 

اللجنـــة.   داخـــل 
ـــة  لكليَّ العـــام  المديـــر  وقـــال 
كتـــور/  الدُّ العميـــد  ـــرطة  الشُّ
ـــهم  ـــا )أس ـــد الله المحن ـــد عب مُحمَّ
ـــة  الكليَّ لطلبـــة  الجيـــد  الإعـــداد 

ـــم  ـــي أدائه ـــاتذة ف ـــل الأس ـــن قب م
لاحظـــت  إذ  الامتحانـــات،  لهـــذه 
مســـتوى الثقـــة والتركيـــز الـــذي 
يـــؤدي بـــه أبناؤنـــا طلبـــة الدفعـــة 
الأولـــى اليـــوم امتحـــان »مصـــادر 
المقـــررات  مـــن  وهـــو  الالتـــزام« 
ــا،  ــهلة إطلاقًـ ــر السـ ــة غيـ القانونيـ
المحاضريـــن  كفـــاءة  لكـــن 
المســـتمر  الاختبـــارات  ونظـــام 
الدراســـي،  الفصـــل  مـــدار  علـــى 
التـــي  المراجعـــات  إلـــى  إضافـــة 
الأســـاتذة  قبـــل  مـــن  تمـــت 
فـــي  لتشـــارك  كلهـــا  تضافـــرت 
ـــث  ـــة بحي ـــة الإيجابي ـــذه المحصل ه
ـــل  ـــام كام ـــة إلم ـــدى الطلب ـــح ل أصب

بالمقـــررات(.  
أداء طلبـــة  وأضـــاف أن مســـتوى 
هـــذه  فـــي  الثانيـــة  الدفعـــة 
الامتحانـــات يبشـــر بالخيـــر الكثيـــر 
رغـــم أنهـــا أول تجربـــة امتحانـــات 

ـــة.  لهـــم فـــي الكليَّ
كتـــور/ المحنـــا   وأشـــار العميـــد الدُّ
ـــة  ـــال الجول ـــوا خ ـــم لمس ـــى أنه إل
رضـــا الطلبـــة عـــن نظـــام الأســـئلة 
بشـــكل  الامتحانـــات  وأســـلوب 
توزيـــع  بدقـــة   مشـــيدًا  عـــام، 
ـــاط  الطلبـــة علـــى القاعـــات والانضب
ـــا  ـــات م ـــواء الامتحان ـــاد أج ـــذي س ال

الامتحانـــات  ســـير  يتفقـــد  الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  نائـــب 

كتور/  العميد الدُّ
د المحنا :  مُحمَّ

ة  أداء طلبة الكليَّ
للامتحانات تميز 
ركيز  بالثقة والتَّ
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الامتحانـــات  ســـير  يتفقـــد  الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  نائـــب 
ــرطة  ـ ــة الشُّ ـ ــة كليَّ ــد أن طلبـ يؤكـ
قـــد تـــم إعدادهـــم بشـــكل متميـــز 
وأكاديميًـــا  ورياضيًـــا  عســـكريًا 

وســـلوكيًا.
علـــى  أشـــرفت  وقـــد  هـــذا،    
امتحانـــات العـــام الدراســـي 2015-
للامتحانـــات  العليـــا  اللجنـــة   2016
ـــة  التـــي شـــكلها مديـــر عـــام كليَّ
ـــرطة بالقـــرار رقـــم )13( لســـنة  الشُّ
فهـــد  النقيـــب/  برئاســـة   2015
إدارة  مديـــر  الســـبيعي   ســـعيد 
الأســـتاذ  وعضويـــة  التدريـــب، 
كتـــور/ حُسَـــيْن فتحـــي عميـــد  الدُّ
والمـــازم  الأكاديميـــة،  الشـــؤون 
ـــد عويضـــة الهاجـــري  أول/ مُحمَّ
لبـــة،  رئيـــس قســـم شـــؤون الطَّ
ومـــن جهتهـــا شـــكلت اللجنـــة 
لجنتيـــن  للامتحانـــات  العليـــا 
ـــة  ـــة برئاس ـــة المراقب ـــن، لجن فرعيتي
عبدالهـــادي  ـــد  مُحمَّ النقيـــب/ 
المكتـــب  ضابـــط  القحطانـــي 
الفنـــي لمكتـــب المديـــر العـــام، 
والتحضيـــر  الإعـــداد  ولجنـــة 
ــازم أول  ــة المـ ــات برئاسـ للامتحانـ
ــس  ــدة رئيـ ــد الفهيـ ــاجع راشـ / شـ

ـــة.  الماليَّ الشـــؤون  قســـم 

مـــن جهتـــه أكـــد المـــازم أول/ 
الهاجـــري  عويضـــة  ـــد  مُحمَّ
الطلبـــة  شـــؤون  قســـم  رئيـــس 
عضـــو اللجنـــة العليـــا للامتحانـــات 
أو  إزعـــاج  حالـــة  تســـجيل  عـــدم 
ــدة  ــال مـ ــش خـ ــي الغـ ــروع فـ شـ
نظيـــم  بالتَّ مشـــيدًا  الامتحانـــات، 
والدقـــة التـــي وســـمت أداء لجنتـــي 
. والتحضيـــر  والإعـــداد  المراقبـــة 

العليـــا  اللجنـــة  أن  وأوضـــح 
للامتحانـــات وجهـــت بعقـــد كل 
فـــي  ـــة  الأكاديميَّ الامتحانـــات 
تتميـــز  التـــي  ـــة  الرياضيَّ الصالـــة 
ـــة  بمســـاحاتها الواســـعة وإمكانيَّ
ــق  ــان وفـ ــة الامتحـ ــيم قاعـ تقسـ
اللجـــان  التـــي تقررهـــا  الأنظمـــة 

. لمختصـــة ا
الامتحانـــات  كافـــة  أن  وأضـــاف 
عقـــدت بالصالـــة الرياضيـــة عـــدا 
فعـــة  للدُّ الإنجليزيـــة«   غـــة  »اللُّ
الأولـــي حيـــث ينظـــم المجلـــس 
الامتحـــان  البريطانـــي  الثقافـــي 
وفـــق نظـــام متفـــق عليـــه مـــع 
امتحـــان  إلـــى  إضافـــة  الكليـــة، 
ــة  ــة الثانيـ الحاســـب الآلـــي للدفعـ
مبنـــى  بمعامـــل  عقـــد  الـــذي 
عليـــه  تشـــتمل  لمـــا  اللغـــات 
مـــن تجهيـــزات تقنيـــة محـــددة  

الامتحـــان. هـــذا  يتطلبهـــا 
ـــات  ـــى أن امتحان ـــارة إل ـــدر الإش وتج
الثانـــي   الدراســـي  الفصـــل 
الأولـــي  الدفعـــة  طلبـــة  أدّاهـــا 
،البحـــث  هـــي )مصـــادر الالتـــزام 
الشـــرطة  عمليـــات  العلمـــي، 
»القســـم  العقوبـــات  قانـــون   ،»1«
المســـتحدثة،  الجرائـــم  العـــام«، 
ـــت  ـــا تضمن ـــة(. فيم ـــة الإنجليزي اللغ
ـــة  الثانيَّ فعـــة  الدُّ امتحانـــات 
هـــي  ة  تأسيســـيَّ مقـــررات  ثلاثـــة 
الحمايـــة  الأوليـــة،  )الإســـعافات 

الآلـــي(.  الحاســـب  المدنيـــة، 

الملازم أول / 
د عويضة:  مُحمَّ

لبة  انضباط كامل للطَّ
داخل قاعة الامتحان 
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كتـــور/  الدُّ العميـــد  اســـتقبل 
ـــد عبـــد الله المحنـــا مديـــر  مُحمَّ
بمكتبـــه   ـــرطَة  الشُّ ـــة  كُليَّ عـــام 
ــز  ــد الله عبدالعزيـ ــدس/ عبـ المهنـ
المنتـــدب  العضـــو  الســـبيعي 
ـــركة  ـــة لش ـــة التنفيذيَّ ـــس اللجن رئي
)الريـــل(  قطـــر  حديـــد  ســـكك 
ـــاء  ـــوم الثلاث ـــه ي ـــق ل ـــد المراف والوف
2016/2/17م، وجـــرى أثنـــاء المقابلـــة 
بيـــن  التعـــاون  ســـبل  بحـــث 
ــات ذات  ــي الموضوعـ ــن فـ الجانبيـ

. المشـــترك  الاهتمـــام 
وعـــن الزيـــارة التـــي قامـــت بهـــا 
قـــال  ـــة   للكُليَّ  ) )الريـــل  شـــركة 
ــي  ــا :)فـ ــور/ المحنـ ــد الدكتـ العميـ
إلـــي  بالشـــكر  أتوجـــه  البدايـــة 
ـــة  شـــركة الريـــل واللجنـــة التنفيذيَّ
هـــذا  علـــى  القائميـــن  وجميـــع 
المتميـــز  العظيـــم  المشـــروع 
ـــة  نوعيَّ نقلـــة  ســـيكون  والـــذي 
لدولـــة قطـــر ســـواء مـــن الناحيـــة 
ـــة أو المواصـــات والربـــط  الاقتصاديَّ

الخليجـــي(.
ـــا  ـــور/ المحن كت ـــد الدُّ ـــاف العمي وأض

ـــه تســـابقًا مـــع الزمـــن طلبنـــا  أنَّ
شـــركة  فـــي  المعنييـــن  مـــن 
الريـــل تزويدنـــا بمقطـــورة خاصـــة 
أبنائنـــا  بتدريـــب  نقـــوم  حتـــي 
الطلبـــة وجميـــع منتســـبي وزارة 
ــال  ــي مجـ ــن فـ ــة العامليـ الداخليـ
مســـرح الجريمـــة وفـــي التحقيـــق 
تأميـــن  الجنائـــي علـــى كيفيـــة  
»الريـــل«  مـــن  الجرائـــم التـــي مـــن 
المحتمـــل ارتكابهـــا وقـــد أبـــدوا 
وســـيتم  لهـــذا،  اســـتعدادهم 
والتـــي  بالمقطـــورة  تزويدنـــا 
ســـتكون مـــن ضمـــن أدوات مســـرح 

الجريمـــة.

حديـــد  ســـكك  مشـــروع  وعـــن 
ــد الله   ــال المهنـــدس عبـ ــر قـ قطـ
هـــذا  إنَّ  الســـبيعي  عبدالعزيـــز 
أضخـــم  أحـــد  يعـــد  المشـــروع  
ـــا  ـــم تنفيذه ـــي يت ـــروعات الت المش
حاليَـــا لتعبـــر مـــن خلالـــه قطـــر 
ــا النقـــل  ــو تطبيـــق تكنولوجيـ نحـ
ــدرة  ــر قـ ــدف توفيـ ــي بهـ الجماعـ
نقـــل إضافيـــة تســـهم فـــي نمـــو 

الاقتصـــاد.
ـــين  ـــروع لتحس ـــدف المش ـــا يه كم
بنمـــط  والبيئـــة  الحيـــاة  نوعيـــة 
جديـــد مـــن أنمـــاط النقـــل فـــي 
إلـــى  بالإضافـــة  قطـــر  دولـــة 
عـــن  للتجـــارة  فـــرص  خلـــق 
ـــة  طريـــق تأســـيس عمليـــات تجاريَّ
صناعـــة  مـــن  كجـــزء  ة  أساســـيَّ
الجديـــدة. ـــة  الحديديَّ الســـكك 

لمخرجـــات  أن  الســـبيعي  وأكـــد 
مهمًـــا  دورًا  ـــرطَة  الشُّ ـــة  كُليَّ
الأمنـــي  الاســـتقرار  فـــي ضمـــان 
دولـــه  أن  ولاســـيما  مســـتقبلًا 
ـــي  ـــردة ف ـــادة مط ـــهد زي ـــر تش قط

رطَة الشُّ ة  كُليَّ تزور   ) )الريل  قطــر  حديـد  سكك  شركة 

هذا المشروع 
العظيم المتميز 

سيكون نقلة 
ة لدولة قطر  نوعيَّ
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رطَة الشُّ ة  كُليَّ تزور   ) )الريل  قطــر  حديـد  سكك  شركة 
ـــاط  ـــة وارتب ـــروعات الاقتصادي المش
الثقافيـــة  الخلفيـــات  وتنـــوع 
المشـــروعات. بهـــذه  للعامليـــن 
 وكشـــف المهنـــدس الســـبيعي 
عـــن تعـــاون وثيـــق فـــي المرحلـــة 
ــة   ـ ــركة والكُليَّ ــن الشـ ــة بيـ القادمـ
برنامـــج  وضـــع  يتـــم  وســـوف 

زمنـــي لتنفيـــذ هـــذا التعـــاون.
الضيـــف  الوفـــد  وقـــام  هـــذا 
ــا  ــة ومبانيهـ ـ ــق الكُليَّ ــارة مرافـ بزيـ
تقدمـــه  مـــا  علـــى  واطلعـــوا 
ة  دراســـيَّ مناهـــج  مـــن  ـــة  الكُليَّ
تمنحـــه  ومـــا  ـــة  أمنيَّ ودراســـات 
ــا،  ــة لطلبتهـ ـ ــات علميَّ ــن مؤهـ مـ
وبالتنســـيق مـــع الرائـــد/ عبدالعزيـــز 

ـــد  ـــر معه ـــاعد مدي ـــدي مس المهن
ـــرطَة انتقـــل الوفـــد  تدريـــب الشُّ
المعـــد  الجريمـــة  مســـرح  إلـــى 
التدريبـــات،  لهـــذه  خصيصـــً 
وأبـــدوا ســـعادتهم برؤيـــة هـــذا 
الخـــاص  العصـــري  النمـــوذج 
وأكـــدوا  الجريمـــة،  بمســـرح 
ــة  ـ ــع الكُليَّ ــل مـ ــم الكامـ تعاونهـ
ـــة  ـــن إقام ـــالات م ـــتي المج ـــي ش ف
لطلبـــة  التثقيفيـــة  المحاضـــرات 
ـــرض  ـــارات بغ ـــم الزي ـــة وتنظي الكُليَّ
اتســـاع مداركهـــم وثقافتهـــم 

المشـــروع. عـــن 
ـــور  ـــد الدكت ـــاع العمي ـــر الاجتم حض
ـــد عبـــد الله المحنـــا مديـــر  مُحمَّ
ــد  ــرطَة، والعميـ ـ ــة الشُّ ـ ــام كُليَّ عـ
ـــد ثانـــي المضاحكـــة مديـــر  مُحمَّ
إدارة شـــؤون المبانـــي، والعميـــد 
مديـــر  الغانـــم  إبراهيـــم  /بـــدر 
ـــي  ـــب معال ـــي بمكت ـــب الفن المكت
ـــة، والرائـــد الدكتـــور/  وزيـــر الداخليَّ
النعيمـــي  جبـــر  حمـــود  جبـــر 
الإداريـــة  الشـــؤون  إدارة  مديـــر 
والنقيـــب  ـــة،  بالكُليَّ والماليـــة 
الســـبيعي  ســـعيد  فهـــد 

والأســـتاذ  التدريـــب،  إدارة  مديـــر 
الدكتـــور/ حُسَـــيْن فتحـــي عميـــد 
ومـــن   ، الأكاديميـــة  الشـــؤون 
ـــدس/  ـــل المهن ـــركة الري ـــب ش جان
الســـبيعي  عبدالعزيـــز  الله  عبـــد 
)رئيـــس  المنتـــدب  )العضـــو 
لمشـــروع  التنفيذيـــة  اللجنـــة 
مهنـــدس/  والدكتـــور   ،) الريـــل 
ســـعد أحمـــد المهنـــدي الرئيـــس 
والســـيد/  للشـــركة  التنفيـــذي 
العمـــادي  عســـكر  عبدالعزيـــز 
مديـــر مكتـــب العضـــو المنتـــدب، 
المشـــروع  مديـــرو  والســـادة 
وكيـــث  العيســـى،  مصطفـــي 

إيمـــوت. وريتشـــارد  داونـــي 

طلبنا من المعنيين 
في شركة الريل 

تزويدنا بمقطورة 
خاصة لتستخدم 

ضمن أدوات مسرح 
الجريمة

ا لمهندس/ السبيعي: 
ة  لمخرجات كُليَّ

رطَة دور مهم في  الشُّ
ضمان الاستقرار الأمني 

مستقبلًا
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ـــرطة اتفاقيـــة  ـــة الشُّ وقعـــت كليَّ
ــي  ــس الثقافـ ــع المجلـ ــاون مـ تعـ
البريطانـــي لتدريـــس مـــادة اللغـــة 
ــن  ــة مـ انيـ ــة الثَّ ــة للدفعـ ـ الإنجليزيَّ
ــر  ــك بمقـ ــحين، وذلـ ــة المرشـ طلبـ
)مبيريـــك(.  بمنطقـــة  ـــة  الكليَّ
ـــد  ـــة العمي ـــب الكلي ـــن جان ـــع م وق
ـــد عبـــد الله المحنـــا  كتـــور/ مُحمَّ الدُّ
ـــة، وعـــن  المـــري مديـــر عـــام الكليَّ
البريطانـــي  الثقافـــي  المركـــز 
وقعـــت الأســـتاذة / أمانـــدا أنجـــرام  
ـــة  ـــرة خدمـــات اللغـــة الإنجليزيَّ مدي

بالمركـــز .
ـــد  كتـــور/ مُحمَّ وقـــال العميـــد الدُّ
ـــة  ـــا المـــري  إن تجرب عبـــد الله المحن
ـــة المتميـــزة  مـــع المجلـــس  الكليَّ
الثقافـــي البريطانـــي ومـــا لمســـناه 
مـــن تطـــور فـــي مســـتوى طلبـــة 
الدفعـــة الأولـــى يدفـــع الكليـــة 
مـــع  التعـــاون  فـــي  للاســـتمرار 
تدريـــس  تولـــي  فـــي  المجلـــس 
للدفعـــة  الإنجليزيـــة  اللغـــة 
ـــم  ـــة مهاراته ـــدف تنمي ـــة به الثاني

اللغويـــة. 
وأفـــاد أن مثـــل هـــذه الاتفاقيـــات 

ــا انعـــكاس إيجابـــي  ــيكون لهـ سـ
المرشـــحين  الطلبـــة  علـــى 
وستســـهم  ومهنيًـــا  أكاديميًـــا 
ـــة  الكليَّ رؤيـــة  تحقيـــق  فـــي 
ــم  ــم تعليـ ــي تقديـ ــالتها فـ ورسـ
مصلحـــة  فـــي  يصـــب  متميـــز 
أبنائنـــا الطلبـــة والوصـــول بهـــم 
ــا  ــة علميًـ ــبل المتاحـ ــل السـ لأفضـ

وعمليًـــا.
مـــن جانبهـــا أعربـــت الأســـتاذة / 
أنجـــرام عـــن ســـعادتها  أمانـــدا 
التـــي  الاتفاقيـــة  هـــذه  لتوقيـــع 
الـــذي  للتعـــاون  كثمـــرة  تأتـــي 
بيـــن  الماضـــي  العـــام  شـــهده 
البريطانـــي  الثقافـــي  المجلـــس 
ـــرص  ـــدة ح ـــرطة، مؤك ـــة الشُّ وكليَّ
المجلـــس علـــى تزويـــد الطلبـــة 
ـــة  الإنجليزيَّ غـــة  اللُّ بمهـــارات 
إتقانهـــا  علـــى  ومســـاعدتهم 
إتقانًـــا تامًـــا، وذلـــك عبـــر خطـــة 
تـــم  متطـــورة  وبرامـــج  عمـــل 
خبـــراء  قبـــل  مـــن  إعدادهـــا 

المختصيـــن. المجلـــس 
أشـــار  ذاتـــه  الســـياق  وفـــي 
الدكتـــور ذيـــاب البداينـــة رئيـــس 

والمقـــررات  اللغـــات   قســـم 
ـــة إلـــى أن المجلـــس  العامـــة بالكليَّ
ســـيتولى  البريطانـــي   الثقافـــي 
ــة   ـ ــة الإنجليزيَّ غـ ــرر اللُّ ــس مقـ تدريـ
ـــة ضمـــن المعاييـــر  للدفعـــة الثانيَّ
هـــذا  فـــي  المعتمـــدة  الدوليـــة 
خـــال  مـــن  وذلـــك  المجـــال، 
الحديثـــة  الأســـاليب  اســـتخدام 
فـــي  المتطـــورة  والتقنيـــات 
مهـــارات  وتعليـــم  التدريـــس 

اللغـــة.
ــن  ــج  يتضمـ ــى أنَّ المنهـ ــار إلـ وأشـ
ـــة  الإنجليزيَّ غـــة  اللُّ تدريـــس 
غـــة  ـــة، بالإضافـــة إلـــى  اللُّ العامَّ
المجـــالات  فـــي  المســـتخدمة 

. ة طيَّ ـــر لشُّ ا

ة  لتدريس اللغة الإنجليزيَّة لطلبة الدفعة الثانيَّ
البريطاني الثقافي  المجلس  مع  تعاون  اتفاقية  توقيع 

هذه الاتفاقيات 
سيكون لها انعكاس 

إيجابي على الطلبة 
المرشحين أكاديميًا 

ومهنيًا
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ـــة لكافـــة الدفعات بكلية الشـــرطة بـــدء الدراســـة الأكاديميَّ

 2016/2/14 الأحـــد  يـــوم  انطلقـــت 
للـــدورة  ـــة  الأكاديميَّ الدراســـة 
الجامعـــات  ـــة لخريجـــي  التأهيليَّ
الدراســـي  والفصـــل  ـــة،  المدنيَّ
ـــة.  الثانيَّ الدفعـــة  لطلبـــة  الأول 
فيمـــا ابتـــدأت محاضـــرات الفصـــل 
ـــى  ـــة الأول ـــث للدفع ـــي الثال الدراس
أدائهـــم  عقـــب   2016/2/21 فـــي 
ــع  ــات الموانـ ــة  وتدريبـ دورة الرمايـ

فـــي منطقـــة زكريـــت .
جبـــر  الدكتـــور/  الرائـــد  وقـــام 
إدارة  مديـــر  النعيمـــي  حمـــود 
ـــة  والماليَّ الإداريـــة  الشـــؤون 
حُسَـــيْن  الدكتـــور/  والأســـتاذ 
الشـــؤون  عميـــد  فتحـــي 
ـــة  تفقديَّ بجولـــة  ـــة  الأكاديميَّ
للمبنـــى الأكاديمـــي مـــع بدايـــة 
المحاضـــرات، حيـــث وقفـــا علـــى 
اكتمـــال جاهزيـــة القاعـــات مـــن 
ة  واللوجســـتيَّ التقنيـــة  النواحـــي 
وانتظـــام أعضـــاء هيئـــة التدريـــس 
المدرجيـــن فـــي الجـــدول، إضافـــة 
ة  إلـــى اســـتلام الكتـــب الدراســـيَّ
المعتمـــدة  بالمقـــررات  الخاصـــة 
ــي. ــي الحالـ ــل الدراسـ ــي الفصـ فـ

وخاطـــب الرائـــد الدكتـــور/ جبـــر 
ـــدورة  ـــى لل ـــة الأول ـــي الدفع النعيم
الجامعـــات  ـــة لخريجـــي  التأهيليَّ
ـــا لهـــم أنَّ المقـــررات  ـــة، مبينً المدنيَّ
المعتمـــدة  للـــدورة تمـــت وفـــق 
الخلفيـــات  تراعـــي  دراســـة 
ـــين،  ـــددة للدارس ـــة المتع الأكاديميَّ
ــال  ــى مجـ ــز علـ ــم التركيـ ــث تـ حيـ
ة بشـــكل أكبـــر. العلـــوم الشـــرطيَّ

الشـــؤون  إدارة  مديـــر  وأشـــاد 
ـــة  ـــتوى طلب ـــة بمس ـــة والماليَّ الإداري
المرحلـــة  الثانيـــة فـــي  الدفعـــة 
التأسيســـية مـــا يؤكـــد جديتهـــم 
ورســـالة  أهـــداف  تحقيـــق  فـــي 
المرحلـــة  إلـــى  مشـــيرًا  ـــة،  الكُليَّ
القادمـــة تتطلـــب جهـــدًا مضاعفًـــا 
نظـــرًا لتنـــوع المقـــررات وتعمقهـــا 
فـــي مجـــالات القانـــون وعلـــوم 

ـــرطة.  الشُّ
جبـــر  الدكتـــور/  الرائـــد  ودعـــا 
النعيمـــي طلبـــة الدفعـــة الثانيـــة 
ــى  ــس علـ ــي التنافـ ــدء فـ ــى البـ إلـ
حمـــل ســـيف الشـــرف مـــن الآن، 
الدراســـي  الفصـــل  يبـــدأ مـــن  إذ 
نتائـــج  معـــدلات  حســـاب  الأول 

،ونتائـــج  ـــة  الامتحانـــات الأكاديميَّ
التدريـــب العســـكري والرياضـــي. 
هيـــأت  قـــد  ـــة  الكُليَّ إنَّ  وقـــال 
للطالـــب كل متطلبـــات التفـــوق 
هيئـــة  أعضـــاء  بتوفيـــر  وذلـــك 
عـــالٍ  مســـتوى  علـــى  تدريـــس 
أكاديميًـــا  حديثـــة  ومقـــررات 
تدريـــس  وأســـلوب  وتدريبيًـــا،  
متطـــورة،  تقنيـــة  علـــى  يعتمـــد 
إلـــى  إضافـــة  شـــاملة،  ومكتبـــة 
الثكنـــات  تجهيـــزات  جـــودة 
التدريـــب  ومياديـــن  والقاعـــات 
ــهم  ــا يسـ ــة، ممـ ــالات الرياضـ وصـ
ينافســـون  طلبـــة  تخريـــج  فـــي 
ــات العســـكريَّة  أفضـــل الأكاديميـ

ودوليًـــا.   إقليميًـــا 

الرائد الدكتور/ جبر 
ة  النعيمي: كُليَّ

رطة وفرت كل  الشُّ
مقومات التميز 

الأكاديمي والتدريبي
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قـــدم العميـــد/ عبدالرحمـــن ماجـــد 
ــط  ــر إدارة التخطيـ ــليطي مديـ السـ
ـــة  اخليَّ الدَّ بـــوزارة  الإســـتراتيجي 
محاضـــرة لطلبـــة الدفعـــة الأولـــى 
ــول  ــورت حـ ــرطَة تمحـ ـ ــة الشُّ ـ بكُليَّ
ة  وإســـتراتيجيَّ  2030 قطـــر  رؤيـــة 
وتأتـــي   ،2016-2011 ـــة  اخليَّ الدَّ وزارة 
هـــذه المحاضـــرة ضمـــن خطـــة 
ـــة  ـــة لطلب ـــا الكُليَّ ـــة وضعته تثقيفيَّ
يتـــم  بحيـــث  الأولـــى،  فعـــة  الدُّ
ة فـــي  تنظيـــم محاضـــرات أســـبوعيَّ
ـــا  ـــارة يقدمه ـــة مخت ـــالات علميَّ مج
مختصـــون ممـــا يســـهم تراكميًـــا 
لبـــة  الطَّ معـــارف  تطويـــر  فـــي 

ورفـــع قدراتهـــم.
جبـــر  كتُـــور/  الدُّ ائـــد  الرَّ قـــدم 
إدارة  مديـــر  النّعيمـــي  حُمُـــود 
ـــة  والماليَّ ـــة  الإداريَّ الشـــؤون 
عبدالرحمـــن  العميـــد/  ـــة  بالكُليَّ
ــي إدارة  ــا دوره فـ ــليطي مثمنًـ السّـ
وداعيًـــا  الإســـتراتيجي  التَّخطيـــط 
ـــن  ـــوى م ـــتفادة القص ـــة للاس لب الطَّ
لهـــم  تحـــدد  التـــي  المحاضـــرة 
فـــي  دورهـــم  ـــة  علميَّ بطريقـــة 
ــتقبلًا. ــة مسـ ـ ــة الأمنيَّ ــر البيئـ تطويـ

السليـــــــــطي  العميـــــــد  وبـــدأ 
مفهـــوم  بشـــرح  المحاضـــرة 
مـــن  عـــددًا  مـــوردًا  التخطيـــط 
أهمهـــا  ـــة،  العلميَّ التَّعريفـــات 
تعريـــف نبيـــل الســـمالوطي الـــذي 
يقـــول: إن التَّخطيـــط هـــو "المؤامـــة 
ــو  ــا هـ ــوب ومـ ــو مطلـ ــا هـ ــن مـ بيـ
متـــاح عمليًـــا، فهـــو يعنـــي تعبئـــة 

المـــوارد وتنســـيق وتوجيـــه المـــوارد، 
لتحقيـــق  البشـــريَّة  والطاقـــات 

. معينـــة  أهـــداف 
التَّخطيـــط  دور  إلـــى  وانتقـــل 
ـــاء المســـتقبل  الإســـتراتيجي فـــي بن
مـــن  كثيـــر  أن  إلـــى  منوهًـــا 
المؤسســـات تلجـــأ إلـــى سياســـة 
إطفـــاء الحرائـــق وإدارة الكـــوارث؛ 
خطـــة  تعتمـــد  لا  لأنَّهـــا  وذلـــك 
أدى  مـــا  لإدارتهـــا،  ة  إســـتراتيجيَّ
ــركات  ـ ــن الشَّ ــر مـ ــار كثيـ ــى اندثـ إلـ
ـــم؛  ـــتوى العال ـــى مس ـــات عل والهيئ
لأنهـــا لـــم تنظـــر للمســـتقبل. وأفـــاد 
ة  أنَّ وضـــع الخطـــط الإســـتراتيجيَّ
أســـئلة  علـــى  الإجابـــة  يتطلـــب 
الآن؟  نحـــن  "أيـــن  مثـــل  مهمـــة 
إلـــى أيـــن نريـــد أن نصـــل؟ كيـــف 
ـــا للمـــوارد  نحقـــق الأهـــداف وفقَّ

المتاحـــة؟".
النَّظـــري  التَّمهيـــد  وعقـــب 
التَّخطيـــط  إدارة  مديـــر  تنـــاول 
ـــة  ـــر الوطنيَّ ـــة قط ـــتراتيجي رؤي الإس
ــة  ــل دولـ ــى تحويـ ــدف إلـ ــي تهـ التـ
إلـــى   2030 عـــام  بحلـــول  قطـــر 
علـــى  قـــادرة  متقدمـــة  دولـــة 
المســـتدامة  نميـــة  التَّ تحقيـــق 
ـــم  ـــش الكري ـــتمرار العي ـــن اس وتأمي

جيـــل. بعـــد  ا  جيـــلَّ لشـــعبها 
وتحـــدث العميـــد/ الســـليطي عـــن 
ـــة  نميَّ ـــة )التَّ ركائـــز الرؤيـــة الوطنيَّ
ـــة،  ـــة الاجتماعيَّ نميَّ ـــة، التَّ الاقتصاديَّ
ـــة(،  ـــة البيئيَّ نميَّ ة، التَّ ـــريَّ ـــة البش التنميَّ
الرؤيـــة  لتنفيـــذ  ـــه  أنَّ موضحًـــا 

أرض  إلـــى  وإنزالهـــا  ـــة  الوطنيَّ
الواقـــع تـــم إعـــداد إســـتراتيجية 
ـــاريع  ـــج ومش ـــن برام ـــة تتضم تنمويَّ
لإطـــار  وفقًـــا  تنعقـــد  محـــددة 
ـــة  التنميَّ ة  )إســـتراتيجيَّ زمنـــي 
وبدورهـــا   ،)2016-2011 ـــة  الوطنيَّ
ة  إســـتراتيجيَّ  )14( إلـــى  انقســـمت 
لـــوزارة  أوكلـــت  ـــة.  قطاعيَّ
قطـــاع  ة  "إســـتراتيجيَّ ـــة  اخليَّ الدَّ
ـــة" وذلـــك  ـــامة العامَّ الأمـــن والسَّ
ة  لتحقيـــق الأهـــداف الإســـتراتيجيَّ
عـــدد  تخفيـــض  فـــي  المتمثلـــة 
ــبب  ــي تسـ ــة التـ ـ ــوادث المروريَّ الحـ
البليغـــة  الإصابـــات  أو  الوفـــاة 
وتحســـين إدارة المعلومـــات والأمن 
ـــة، ووضـــع برنامـــج  ـــامة العامَّ والسَّ
علـــى  الكـــوارث  لإدارة  تنســـيقي 
ـــام  ـــز النظ ـــي وتعزي ـــد الوطن الصعي
ــا  ــاء" منوهًـ ــامة البنـ ــي لسـ الوطنـ
ـــة  ـــز الصّح ـــدف تعزي ـــال ه ـــى انتق إل
وزارة  إلـــى  ـــة  المهنيَّ ـــامة  والسَّ
التَّحديـــات  تنـــاول  كمـــا  العمـــل، 
ـــة 2030  التـــي تواجـــه الرؤيـــة الوطنيَّ

عليهـــا. التغلـــب  ـــة  وكيفيَّ
واختتـــم المحاضـــر حديثـــه بشـــرح 
ة  إســـتراتيجيَّ لركائـــز  متكامـــل 
والتـــي   2016-2011 ـــة  اخليَّ الدَّ وزارة 
ــة  ــام ،العلاقـ ــن العـ ــن )الأمـ تتضمـ
ة ،  ـــريَّ ـــوارد البش ـــع ، الم ـــع المجتم م
ـــي(. ـــور التقن ـــة ،التَّط ـــوارد الماديَّ الم

فعة الأولى  حضرها طلبة الدُّ

ــة 2030 ـ ــر الوطنيَّ ــة قطـ ــول رؤيـ ــرة حـ محاضـ
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رطة  ة الشُّ ة عن كُليَّ محاضرة تعريفيَّ
ة قطر للقادة لطلبة أكاديميَّ

جبـــر  كتُـــور/  الدُّ ائـــد  الرَّ ألقـــى      
حُمُـــود جبـــر النّعيمـــي مديـــر إدارة 
ـــة  ـــة بكُليَّ ـــة والماليَّ ـــؤون الإداريَّ الش
ـــة  تعريفيَّ محاضـــرة  ـــرطة  الشُّ
ـــة صبـــاح يـــوم الأحـــد  عـــن الكُليَّ
لطلبـــة   2016  /  2/  21 الموافـــق 
ـــة  ـــادة بمنطق ـــر للق ـــة قط أكاديميَّ
الخـــور، وبحضـــور العميـــد الركـــن/ 
علـــي أحمـــد الكـــواري مديـــر عـــام 
المحاضـــرة  وتأتـــي  الأكاديميـــة 
ـــرطة  ـــة الشُّ فـــي إطـــار حـــرص كُليَّ
لبـــة القطرييـــن  علـــى تنويـــر الطَّ
ـــة  ـــا الكُليَّ ـــي تقدمه ـــازات الت بالامتي

وشـــروط الالتحـــاق بهـــا.
ائـــد/ جبـــر النّعيمـــي      وقـــال الرَّ
أنَّ  المحاضـــرة  مســـتهل  فـــي 
بأمـــور  معنيـــة  ـــة  اخليَّ الدَّ وزارة 
مكافحـــة  أهمهـــا  عديـــدة 
مـــع  منهـــا  والوقايـــة  الجريمـــة 
تطـــور وســـائل الجريمـــة بتطـــور 
تنتشـــر   فاليـــوم  العصـــر،  إيقـــاع 
كالجرائـــم  مســـتحدثة  جرائـــم 
ـــة، ممـــا يحتـــم علـــى  الإلكترونيَّ
ــر  ــة أن تتضافـ ـ ــات الأمنيَّ كل الجهـ
جهودهـــا لمكافحتهـــا، مؤكـــدًا 

اليـــوم  عليـــه  الأمـــن  رجـــل  أنَّ 
تحقيـــق المعادلـــة الصعبـــة مـــا 
القانـــون واحتـــرام  بيـــن تطبيـــق 
وحرياتهـــم،  النـــاس  حقـــوق 
وهـــذا يجعلنـــا نتطلـــع لقيـــادات 
قـــادرة علـــى مواكبـــة هـــذا التَّطـــور 
ـــة  والمهنيَّ بالكفـــاءة  وتتمتـــع 
رد  أن  إلـــى  مشـــيرًا  العاليـــة 
الجميـــل لوطننـــا يكـــون بانتمائنـــا 
أن  موضحًـــا  وولائنـــا،  وإخلاصنـــا 
أربـــع  ـــة  بالكُليَّ الدراســـة  مـــدة 
ثمانـــي  إلـــى  مقســـمة  ســـنوات 
ة يمنـــح الطالـــب  فصـــول دراســـيَّ
ــا درجـــة البكالوريـــوس  ــاء عليهـ بنـ
ــرطة،  ـ ــوم الشُّ ــون وعلـ ــي القانـ فـ
ـــة  بالكُليَّ الدراســـة  أنَّ  مبينًـــا 
ـــة وبعـــض المـــواد  غـــة العربيَّ باللُّ
ـــة، إضافـــة إلـــى  باللغـــة الإنجليزيَّ
بريطانيـــا  فـــي  صيفـــي  برنامـــج 
لبـــة  للطَّ فصـــول  ثلاثـــة  لمـــدة 
الموفديـــن  وكافـــة  القطرييـــن 
ـــل  ـــن داخ ـــة م ـــات الأمنيَّ ـــن الجه م
غـــة  ـــة لدراســـة اللُّ الدولـــة بالكُليَّ
أســـابيع  ســـتة  مـــدة  ـــة  الإنجليزيَّ
علـــى الصيفيـــن متوالييـــن، وقـــال 

ـــرطة  ـــع ش ـــات م ـــا اتفاقي ـــا لدين كم
ـــى  ـــب عل دري ـــرى للتَّ ـــتر الكب مانشس
والتدريـــب  الفعاليـــات  مختلـــف 
ـــوي  ـــي ويحت ـــق الجنائ ـــى التحقي عل
ـــة  بالكُليَّ الدراســـي  البرنامـــج 
علـــى 130 ســـاعة متصلـــة، مبينًـــا 
حريصـــة  ـــرطة  الشُّ ـــة  كُليَّ أنَّ 
الطـــرق  عـــن  الابتعـــاد  علـــى 
ــم  ــال التَّعليـ ــي مجـ ــة فـ ـ التقليديَّ
أحـــدث  إدخـــال  عبـــر  دريـــب  والتَّ
ـــة  الإلكترونيَّ والبرامـــج  الأنظمـــة 
ـــة، وبذلـــك  ـــة التَّعليميَّ فـــي العمليَّ
تكـــون قـــد ســـبقت العديـــد مـــن 
الكليـــات فـــي العالـــم وفـــي نهايـــة 
ـــئلة  ـــاب الأس ـــح ب ـــم فت ـــرة ت المحاض
ـــة وأجـــاب الرائـــد  لطلبـــة الأكاديميَّ
علـــى  النّعيمـــي  جبـــر  كتُـــور/  الدُّ
المنطوقـــة  الأســـئلة  جميـــع 
والتـــي دارت فـــي الأذهـــان وقـــام 
أحمـــد  علـــي  الركـــن/  العميـــد 
ـــة  الكـــواري مديـــر عـــام أكاديميَّ
الختـــام  فـــي  للقـــادة  قطـــر 
ــة  ــرطة ممثلـ ـ ــة الشُّ ـ ــم كُليَّ بتكريـ
ـــود  ـــر حُمُ ـــور/ جب كتُ ـــد الدُّ ائ ـــي الرَّ ف

النعيمـــي. جبـــر 
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ة    نظمتها إدارة التخطيط الإستراتيجي بوزارة الداخليَّ
محاضرات في إجراءات توثيق العمل بكلية الشرطة

ـــة  كليَّ إدارات  مديـــري  بحضـــور   
الأقســـام  ورؤســـاء  ـــرطة  الشُّ
التخطيـــط  إدارة  نظمـــت 
ـــة  الإســـتراتيجي محاضـــرات تعريفيَّ
والمـــوارد  العمـــل  آليـــات  عـــن 
اللازمـــة لتوثيـــق الإجـــراءات فـــي 
م،   2016/1/20-19 مـــن  الفتـــرة 
علـــى  المحاضـــرات  واشـــتملت 
التوثيـــق  بمعنـــي  التعريـــف 
إعـــداده  ومراحـــل  وأهميتـــه، 
هـــذه  وتأتـــي  ومحتوياتـــه، 
المحاضـــرات فـــي إطـــار الخطـــة 
التخطيـــط  لإدارة  ة  التشـــغيليَّ
الإســـتراتيجي لكافـــة إدارات وزارة 

. ـــة خليَّ ا لد ا
ـــب/  ـــال النقي ـــياق ق ـــذا الس ـــي ه وف
ـــف  ـــة المكل ـــارك آل خليف ـــد مب حم
نظـــم  قســـم  رئيـــس  بمهـــام 
التخطيـــط  بـــإدارة  الجـــودة 
الإســـتراتيجي إنـــه علـــى حســـب 
ـــة  ـــر الداخليَّ ـــي وزي ـــات معال توجيه
فـــي اجتماعـــه الثانـــي عشـــر بتاريـــخ 
فيـــه  وجـــه  الـــذي  2013/06/09م 
إلـــى توثيـــق الإجـــراءات  معاليـــه 

وبنـــاء  الـــوزارة،  إدارات  لجميـــع 
عليـــه تـــم إعـــداد خطـــة عمـــل  
عبدالرحمـــن  العميـــد/  برئاســـة 
الســـليطي مديـــر إدارة التخطيـــط 
جميـــع  لتشـــمل  الإســـتراتيجي  

الـــوزارة. إدارات 
وأضـــاف النقيـــب حمـــد آل خليفـــة 
أننـــا بدأنـــا فـــورًا بتنفيـــذ خطـــة 
العمـــل علـــى أرض الواقـــع مضيفًـــا 
ـــا لـــكل  ـــه تـــم إعـــداد جـــدولًا زمنيً أن
زيـــارة  موعـــد  فيـــه  حُـــدد  إدارة 
المحاضريـــن و تـــم توزيعـــه علـــى 
كافـــة الإدارات المعنيـــة بالـــوزارة.

أن  إلـــى  خليفـــه  آل  وأشـــار 
الهـــدف مـــن التوثيـــق هـــو حفـــظ 
بحيـــث  وتنظيمهـــا  المعلومـــات 
المعرفـــة  توصيـــل  يســـهل 
المتخصصـــة لكافـــة العامليـــن، 
بهـــدف توفيـــر أقصـــي اســـتخدام 
ــات، وبيـــن فـــي  ممكـــن للمعلومـ
طريقـــة  أنـــه  للإجـــراء  تعريفـــه 
أو  العمـــل  لتنفيـــذ  محـــددة 
قيمـــة  لهـــا  ويكـــون  النشـــاط 

. فـــة مضا

أوضـــح  التوثيـــق  أهميـــة  وحـــول 
للحصـــول  خصـــب  مجـــال  أنـــه 
علـــى أفضـــل الممارســـات فـــي 
ـــى  ـــاعد عل ـــا يس ـــل كم ـــذ العم تنفي
حفـــظ وتوثيـــق الخبـــرات وتحديـــد 
والصلاحيـــات  المســـؤوليات 
ـــدوي  ـــل الي ـــل العم ـــهيل تحوي وتس
ـــعي  ـــا نس ـــذا م ـــي وه ـــى إلكترون إل

إليـــه لتحقيـــق )وزارة بـــا ورق(.
مـــن  أن  حمـــد  النقيـــب  وأكـــد  
ـــهل  ـــراءات تس ـــق للإج ـــال التوثي خ
عمليـــة تدريـــب العامليـــن الجـــدد 

علـــى كيفيـــة أداء العمـــل. 

 النقيب/ حمد آل خليفة:
الهدف من التوثيق 

هو حفظ المعلومات 
وتنظيمها بحيث يسهل 
توصيل المعرفة لكافة 

العاملين
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ـــة ممثلـــة بقســـم  شـــاركت الكُليَّ
البحـــوث والدراســـات فـــي معـــرض 
ـــة  العلميَّ البحـــوث  تحكيـــم 
بنـــاءً  وذلـــك  المـــدارس،  لطـــاب 
علـــى الدعـــوة الموجهـــة لقســـم 

ـــة. البحـــوث والدراســـات بالكُليَّ
التَّحكيـــم  لجنـــة  تـــرأس  وقـــد 
ـــق  ـــر الصدي ـــو بك ـــتي أب ـــي مدرس ف
بتاريـــخ  للبنيـــن  الإعداديـــة 
بـــن  خالـــد  ومدرســـة  2016/2/10م، 
المســـتقلة  الإعداديـــة  الوليـــد 
المـــازم  2016/2/15م،  بتاريـــخ 
أول/ خليفـــة أحمـــد بـــو هاشـــم 
الســـيد رئيـــس قســـم البحـــوث 

والدّراســـات.
ـــرطَة  ـــة الشُّ وقـــد تـــم اختيـــار كُليَّ
ضمـــن أفضـــل المؤسســـات التـــي 
خـــال  متميـــزة  جهـــودًا  بذلـــت 

فتـــرة التحكيـــم وتـــم منحهـــا 
درعًـــا وشـــهادة شـــكر وتقديـــر.

ــازم  ــال المـ ــبة قـ ــذه المناسـ وبهـ
أول/ خليفـــة أحمـــد بـــو هاشـــم 
الســـيد رئيـــس قســـم البحـــوث 
هـــذه  إن  ـــة:  بالكُليَّ والدّراســـات 
ـــة،  المشـــاركة ليســـت الأولـــي للكُليَّ
ـــابقة  ـــنوات س ـــي س ـــاركنا ف ـــل ش ب
الأبحـــاث  تقييـــم  ـــة  عمليَّ فـــي 
ــل  ــرزت بالفعـ ــي أفـ ــة والتـ لابيـ الطُّ
لبـــة،  ــا الطَّ عقـــول نيـــرة مـــن أبنائنـ
ومـــن ثـــم يحـــرص قســـم البحـــوث 
والدراســـات أشـــد الحـــرص علـــى 
الفعاليـــات  فـــي  المشـــاركة 
ــم  ــم هـ ــاب؛ لأنَّهـ ـ ــة بالطُّ الخاصـ

المســـتقبل. أســـاس 
خليفـــة  أول/  المـــازم  وأشـــار   
تعاونًـــا  هنـــاك  أنَّ  إلـــى  الســـيد 

ـــة والمؤسســـات  وثيقًـــا بيـــن الكُليَّ
فـــي  ولـــة  الدَّ داخـــل  ـــة  التَّعليميَّ
ـــيما  ـــي، ولاس ـــث العلم ـــال البح مج
أن دولتنـــا تولـــي اهتمامًـــا كبيـــرًا 

ــي. ــث العلمـ للبحـ
خليفـــة  أول/  المـــازم  وأضـــاف 
الســـيد أن مشـــاركتنا هـــذا العـــام 
ـــة  تأتـــي  ضمـــن الجهـــات المعنيَّ
ـــة  العلميَّ البحـــوث  بتحكيـــم 
مـــن  إيمانًـــا  المـــدارس  لطلبـــة 
ــل  ــاون ونقـ عـ ــرورة التَّ ــة بضـ ـ الكُليَّ

الخبـــرات فـــي هـــذا المجـــال.
وقـــد عبـــرت إدارتـــا المدرســـتين 
وتقديرهمـــا  شـــكرهما  عـــن 
ـــة علـــى هـــذه المشـــاركة  للكُليَّ
ـــذه  ـــل ه ـــن أن تتواص ـــة، آملي الفعال

المســـتقبل. فـــي  الجهـــود 

ة  ة تشارك في تحكيم البحوث العلميَّ الكُليَّ
لطلبة المدارس المستقلة 
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ــد  ـ ــور/  مُحمَّ كتـ ــد الدُّ ــام العميـ قـ
ـــة  ـــة تفقديَّ ـــا بجول ـــد الله المحن عب
بمنطقـــة   لبـــة  الطَّ لمعســـكر 
زكريـــت وذلـــك للاطـــاع عـــن قـــرب 
وتدريبـــات  الرمايـــة   دورة  علـــى  
الموانـــع لطلبـــة الدفعـــة الأولـــي.
كتـــور/  الدُّ العميـــد  وقـــال 
المحنـــا  الله  عبـــد  ـــد  مُحمَّ
ـــة إن الهـــدف  مديـــر عـــام الكُليَّ
مـــن هـــذه الزيـــارة هـــي تفقـــد 
أكـــد مـــن  ســـير  المعســـكر، والتَّ
تطبيـــق خطـــة الرمايـــة وتدريبـــات 
الموانـــع  اجتيـــاز  علـــى   لبـــة  الطَّ

ـــكان  ـــة الم ـــى جاهزي ـــوف عل والوق
ــا  ــدم لأبنائنـ ــي تقـ ــات التـ والخدمـ
الطلبـــة المرشـــحين مـــن حيـــث 

والمشـــرب. والمـــأكل  الثكنـــة 
فـــي   المعســـكر  أن  وأوضـــح 
زكريـــت مهيـــئ ومعـــد للتدريـــب 
أبناءنـــا  ويعـــود  مهنيـــة  بصـــورة 
البيئـــــــات  مـــع  التعامـــل  علـــى 

المختلفـــــة.
العميـــد  أثنـــي  الزيـــارة  وخـــال 
ــات  ــى تدريبـ ــا علـ ــور/ المحنـ كتـ الدُّ
لبـــة علـــى الرمايـــة والنتائـــج  الطَّ
أفـــرزت  حيـــث  تحققـــت،  التـــي 

علـــى حـــد قولـــه هدافيـــن علـــى 
درجـــه عاليـــة مـــن الكفـــاءة.

لمديـــر  بالشـــكر  توجـــه  كمـــا 
فهـــد  النقيـــب/  دريـــب  التَّ إدارة 
ضبـــاط  ولجميـــع  الســـبيعي 
ومدربـــي الإدارة علـــى جهودهـــم 
بالمســـتوي  للارتقـــاء  المبذولـــة 
وتهيئتهـــم  للطلبـــة،  التدريبـــي 
علـــى  وتدريبهـــم  نفســـيًا 
لوقايـــة  الأمنيـــة؛  الاحتياطـــات 
أنفســـهم مـــن الضـــرر مـــع أخـــذ 
ــر اللازمـــة لســـامتهم  كل التدابيـ

 . منهـــم أ و

معســـكر تدريبـــي لطــــــــــلبة الدفعـــة الأولـــى

16



العدد الثاني والعشرون - فبراير ٢٠١٦

معســـكر تدريبـــي لطــــــــــلبة الدفعـــة الأولـــى
العميد الدكتور/ 

المحنا:
لبة  تدريبات الطَّ

على الرماية والنتائج 
التي تحققت أفرزت 
هدافين على درجه 

عالية من الكفاءة
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ـــة بمناســـبة  ـــة صبـــاح الثلاثـــاء 2016/2/9 عـــددًا مـــن الفعاليـــات الرياضيَّ   نظمـــت وزارة الداخليَّ
ـــادي قطـــر الرياضـــي  ـــة ن ـــوادي الدوحـــة، وحضـــر فعالي ـــة شـــهدتها ن ول اليـــوم الرياضـــي للدَّ
التـــي تعـــد أكبـــر هـــذه الفعاليـــات ســـعادة اللـــواء الركـــن/ ســـعد بـــن جاســـم الخليفـــي 
ـــر عـــام الأمـــن العـــام وســـعادة الفريـــق/ ســـليمان فهـــد الفهـــد وكيـــل وزارة الداخليـــة  مدي
بدولـــة الكويـــت الشـــقيقة تلبيـــة لدعـــوة ســـعادة مديـــر عـــام الأمـــن العـــام، كمـــا حضـــر 
ــر  ــي وزيـ ــار معالـ ــال مستشـ ــف المـ ــد الله يوسـ ــور/ عبـ كتـ ــواء الدُّ ــعادة اللـ ــات سـ الفعاليـ
ـــة بالـــوزارة، وقـــد اشـــتمل  ـــة والخدميَّ الداخليـــة وشـــارك فـــي الاحتفـــال مديـــرو الإدارات الأمنيَّ
البرنامـــج علـــى مســـابقات فـــي شـــد الحبـــل، ومســـابقة الذراعيـــن والجـــري لمســـافات 100، 
ـــة  ـــة الترفيهيَّ 400، 1600 متـــر، إلـــى جانـــب مســـابقات لعبـــة كـــرة القـــدم والألعـــاب الجماعيَّ

ـــة.  ـــة البدنيَّ ـــن اللياق وتماري

ــرطة  ـ ــة الشُّ ـ ــاركة كليَّ ــي مشـ   و تأتـ
ترســـيخًا  ـــة  الفاعليَّ هـــذه  فـــي 
ـــة علـــى المشـــاركة  لحـــرص الكليَّ
ــات  ــة الأنشـــطة والفاعليـ فـــي كافـ
وبهـــذه  الدولـــة،  تنظمهـــا  التـــي 
اللـــواء  ســـعادة  قـــال  المناســـبة 
ــال  ــف المـ ــد الله يوسـ ــور/ عبـ كتـ الدُّ
ـــة  مستشـــار معالـــي وزيـــر الداخليَّ
نائـــب رئيـــس المجلـــس الأعلـــى لكليَّة 
ـــة  ـــي لدول ـــوم الرياض ـــرطة إن الي الش
قطـــر هـــو رمـــز لممارســـة الرياضـــة، 
ـــن  ـــن والمقيمي ـــز المواطني ـــا يحف مم
بوجـــه عـــام علـــى ممارســـة الرياضـــة، 

ليـــس فـــي هـــذا اليـــوم ولكـــن طـــوال 
العـــام ، مشـــيرًا إلـــى أن الرياضـــة هـــي 
ــاة تـــؤدي إلـــى تكويـــن  أســـلوب حيـ
ــى  ــظ علـ ــليم وتحافـ ــماني سـ جسـ

ــان. ــة الإنسـ صحـ
الرياضـــة  أن  ســـعادته  وأكـــد     
بالنســـبة لمنســـوبي الـــوزارة هـــي 
فـــي  ـــة  الضروريَّ الأساســـيات  مـــن 
رجـــل الشـــرطة وهـــو مـــا حـــرص 
عليـــه قانـــون قـــوة الشـــرطة؛ حيـــث 
نـــص علـــى أن أســـاس ترقيـــة رجـــل 
رتبـــة  إلـــى  رتبـــة  مـــن  ـــرطة  الشُّ
ـــة  ـــه اللياق ـــر في ـــب أن تتوف ـــى يج أعل

ممارســـة  توفرهـــا  التـــي  ـــة  البدنيَّ
عامـــة. بصفـــة  الرياضـــة 

علـــي  المجتمـــع  أفـــراد  وحـــث     
ممارســـة الرياضـــة كونهـــا تحافـــظ 
إن  قائـــلًا:  الإنســـان  صحـــة  علـــى 
ذهابـــه  عنـــد  المريـــض  الشـــخص 
ـــة  ـــى ممارس ـــه عل ـــب يحث ـــى الطبي إل
وأن  منتظمـــة  بصفـــة  الرياضـــة 
أبســـط رياضـــة يمارســـها الإنســـان 
وتكـــون  المشـــي  رياضـــة  هـــي 
الفائـــدة قـــد عمـــت؛ لتصبـــح الرياضـــة 
ممارســـتنا  مـــن  جـــزءًا  المنتظمـــة 
تعزيـــز  فـــي  والإســـهام  ـــة  اليوميَّ

ولـــة ــــــــة تشـــــــارك  فـــي فعاليـــــــات اليـــــــــوم الريـاضــــي للدَّ الكليَّ
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ولـــة ــــــــة تشـــــــارك  فـــي فعاليـــــــات اليـــــــــوم الريـاضــــي للدَّ الكليَّ
التفكيـــر الإيجابـــي لحيـــاة صحيـــة 

أفضـــل.
   وصـــرح العقيـــد/ عـــادل مـــال الله 
الرياضـــي  الاتحـــاد  رئيـــس  نائـــب 
ـــة  ـــرطة لنشـــرة كليَّ القطـــري للشُّ
ـــوم  ـــن الي ـــدف م ـــلًا: اله ـــرطة قائ الش
بأهميـــة  النـــاس  توعيـــة  الرياضـــي 
لفوائدهـــا  الرياضـــة  ممارســـة 
أهمهـــا  مـــن  للإنســـان  العظيمـــة 
ـــم  ـــامة الجس ـــى س ـــة عل المحافظ
الحديثـــة  ـــة  المدنيَّ الأمـــراض  مـــن 
كالســـكر والبدانـــة، ولكـــي تكـــون 
أن  يجـــب  ـــة  يوميَّ عـــادة  الرياضـــة 
ـــدي  ـــت أي ـــة تح ـــورة علميَّ ـــارس بص تم

. متخصصـــة
يعـــد  العـــام  أن هـــذا       وأضـــاف 

وزارة  لمشـــاركة  الخامـــس  العـــام 
اليـــوم  فعاليـــات  فـــي  ـــة  الداخليَّ
نالـــت  الـــوزارة  أن  مبينًـــا  الرياضـــي 
أفضـــل  شـــرف  الماضـــي  العـــام 
وزارة مشـــاركة مـــن ناحيـــة الإعـــداد 
ـــا  ـــام أيضً ـــذا الع ـــود ه ـــم، ون والتنظي
أن نحافـــظ علـــى هـــذه المكانـــة، 
ـــة فـــي  حيـــث أقمنـــا مناشـــط رياضيَّ
وبأقـــل  بالدوحـــة  أماكـــن  عـــدة 
بالمؤسســـات  مقارنـــة  تكلفـــة 

الأخـــرى. 
ـــور/  ـــد الدكت ـــال الرائ ـــه ق ـــن جانب     وم
ــر  ــي مديـ ــر النعيمـ ــود جبـ ــر حمـ جبـ
ـــة  والماليَّ الإداريـــة  الشـــؤون  إدارة 
تخصيـــص  إن  ـــرطة  الشُّ ـــة  بكليَّ
يـــوم رياضـــي للدولـــة يـــدل علـــى 
ــة  ــا بالرياضـ ــا العليـ ــام  قيادتنـ اهتمـ
ــة  ـ ــن التنميَّ ــا مـ ــزءًا مهمًـ ــا جـ كونهـ
ـــة  ـــه نهض ـــوم علي ـــذي يق ـــريَّة ال البش
المجتمـــع، ومـــن المعـــروف أن تعزيـــز 
ثقافـــة جديـــدة فـــي أي مجتمـــع 
يحتـــاج إلـــى وقـــت طويـــل، ولكـــن 
نلاحـــظ أن ترســـيخ مفهـــوم الرياضـــة 
بـــكل أبعادهـــا المهمـــة وجـــد صـــدى 
ـــن  ـــن والمقيمي ـــوس القطريي ـــي نف ف
وفئاتهـــم  أعمارهـــم  بكافـــة 

ومشـــاربهم الثقافيـــة، ونحـــن فـــي 
مشـــاركتنا  تأتـــي  الداخليـــة  وزارة 
ـــزة،  ـــي متمي ـــوم الرياض ـــات الي بفعالي
وكمـــا لا يخفـــى علـــى أحـــد أننـــا 
كوننـــا عســـكريين تشـــكل الرياضـــة 
حياتنـــا  فـــي  الفقـــري  العمـــود 
ـــا  ـــيج تكوينن ـــن نس ـــزءًا م ـــة وج اليومي
لطبيعـــة  والبدنـــي  النفســـي 
الموكلـــة  ومهامهـــا  المهنـــة 
إلينـــا وكليـــة الشـــرطة هـــي أحـــد 
التـــي  الداخليـــة  وزارة  مؤسســـات 
ـــن  ـــرطة المهنيي ـــال الشُّ ـــا برج ترفده
مختلـــف  فـــي  للعمـــل  والأكفـــاء 
ـــى  ـــة عل ـــرص الكليَّ ـــك تح الإدارات لذل
ـــي  ـــة ف ـــاركة بفعالي ـــد والمش التواج

مثـــل هـــذا المحفـــل. 

الرياضة بالنسبة 
لمنسوبي الوزارة 

هي من الأساسيات 
الضروريَّة لرجل 

الشرطة

تخصيص يوم 
رياضي للدولة يدل 

على اهتمام  قيادتنا 
العليا بالرياضة
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     ‬ أجرى قسم البرامج والاختبارات 
دريـــب  دريـــب )قســـم التَّ بـــإدارة التَّ
الرّياضـــي( اختبـــارات نهايـــة الفصـــل 
المرشـــحين،  لبـــة  للطَّ الدراســـي 
ــم  ــط قسـ ــع ضابـ ــاء مـ ــي لقـ وفـ
ـــازم  ـــد الم ـــارات أك ـــج والاختب البرام
بـــأنَّ  المـــري  صالـــح  محمـــد 
ـــة  ـــى لرياض ـــة الأول فع ـــارات الدُّ اختب
شـــملت  فـــس  النَّ عـــن  الدّفـــاع 
الدراســـيين  الفصلييـــن  منهـــج 
ومهـــارات  أداء  علـــى  للوقـــوف 
ـــزا  ـــد تمي ـــي، وق ـــل الأول والثان الفص
اكتســـاب  فـــي  جيـــد  بمســـتوى 
فـــس،  النَّ عـــن  الدّفـــاع  مهـــارات 
ـــة  ـــارات اللّياقـــة البدنيَّ إضافـــة لاختب

ـــارات  ـــن اختب ـــا ع ـــذي كان مختلفً ال
الفصـــل الأول، حيـــث إن نتائجهـــا 
ـــتوى  ـــي مس ـــا ف ـــرزت تقدمً ـــك أب تل

لبـــة. ‬ ـــة للطَّ اللياقـــة البدنيَّ
‬القســـم  ‬رضـــاء  ‬عـــن  ‬معربًـــا   
‬المتطـــور،  ‬بأدائهـــم  ياضـــي  ‬الرَّ
‬وقـــال ‬إنَّ ‬هـــذا ‬يـــدل ‬علـــى ‬حـــرص 
‬الكامـــل  ‬المدربيـــن  ‬والتـــزام 
‬المعتمـــد،  ‬الرياضـــي  ‬بالبرنامـــج 
‬الدراســـي  ‬الفصـــل  ‬أنَّ  ‬مبينًـــا 
فعـــة ‬الأولـــى  الـــث ‬بالنســـبة ‬للدُّ ‬الثَّ
‬التخصـــص  ‬فصـــل  ‬ســـيكون 
ـــة،  ‬الرياضيَّ ‬الألعـــاب  ‬أحـــد  ‬فـــي 
ـــة  ‬إضافـــة ‬لتماريـــن ‬اللّياقـــة ‬البدنيَّ
‬التَّخصـــص  ‬ممارســـة  ‬وتكـــون 
‬يوميـــن ‬فـــي ‬الأســـبوع، ‬مؤكـــدًا 
الـــب ‬للتَّخصـــص  ‬أن ‬اختيـــار ‬الطَّ
‬ورغبتـــه  ‬لميولـــه  ‬وفقًـــا  ‬يتـــم 
‬ويقتصـــر ‬توجيهنـــا ‬علـــى ‬مـــدى 
ـــة  ة ‬للُعب ـــمانيَّ ـــه ‬الجس ـــة ‬بُنْيت ‬ملائم
‬أداؤه  ‬كان  ‬وكيـــف  ‬التَّخصـــص، 
‬لهـــذا ‬التخصـــص ‬أثنـــاء ‬الحصـــص 

‬والاختبـــارات.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬
انيـــة ‬قـــال     ‬وعـــن ‬الدفعـــة ‬الثَّ
ــة  فعـ ــذه ‬الدُّ ــري ‬هـ ــازم/ ‬ المـ ‬المـ

ـــة ‬لمســـنا  ‬إضافـــة ‬كبيـــرة ‬للكليَّ
ـــة  ‬والجديَّ ‬الحمـــاس  ‬فيهـــم 
‬بشـــكل  ‬الاختبـــارات  ‬وقدمـــوا 
ـــا  ـــم ‬أداءً ‬طيبً ـــع ‬منه ـــاز ‬ونتوق ‬ممت

‬القادمـــة.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬ ‬فـــي ‬الفصـــول 
ــارات  ــم ‬اختبـ ــى ‬القسـ ــا ‬أنهـ    ‬كمـ
لبـــة ‬الجامعييـــن ‬فـــي ‬الدفـــاع  ‬الطَّ
ـــة،  ‬عـــن ‬النفـــس ‬واللّياقـــة ‬البدنيَّ
‬وأكـــد ‬المـــازم/ ‬ محمـــد ‬صالـــح 
‬أثبتـــوا  ‬الجامعييـــن  ‬أنَّ  ‬المـــري 
‬قدرتهـــم ‬علـــى ‬أداء ‬الاختبـــارات 
‬خبـــرات  ‬علـــى  ‬يـــدل  ‬بشـــكل 
‬ســـابقة ‬فـــي ‬ممارســـة ‬كافـــة 
‬أجـــرى  ‬كمـــا  ‬الرياضـــة،  ‬أنـــواع 
‬القســـم ‬اختبـــارات ‬للمدربيـــن ‬علـــى 

نتائج الاختبارات أبرزت 
التقدم الكبير في 

ة لطلبة  اللّياقة البدنيَّ
فعة الأولى الدُّ

ــانـــــي الثَّ الدراســـــــي  الفصـــــــل  اختبــــــــارات  ينهـــي  الريـاضـــــي"  "القســـــم 

الجامعيين أثبتوا 
قدرتهم على أداء 

الاختبارات بشكل يدل 
على خبرات سابقة
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ــانـــــي الثَّ الدراســـــــي  الفصـــــــل  اختبــــــــارات  ينهـــي  الريـاضـــــي"  "القســـــم 
ـــة  ـــم ‬الرياضيَّ ـــف ‬تخصصاته ‬مختل
‬وهـــو ‬تقليـــد ‬يقـــوم ‬بـــه ‬القســـم 

‬مـــع ‬نهايـــة ‬كل ‬فصـــل ‬دراســـي.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬
بيعـــي ‬قـــال: ‬ تـــم     ‬وعـــن ‬العـــاج ‬الطَّ
‬اســـتقطاب ‬متخصصيـــن ‬جـــدد 
ـــى  ـــون ‬عل ـــي ‬يعمل ـــم ‬الرياض ‬للقس
ـــة ‬خاصـــة ‬لعـــاج  ‬فترتيـــن ‬الصباحيَّ
ــن،  ــن ‬الموظفيـ ــة ‬مـ ـ ــب ‬الكليَّ ‬مرتـ
ة  ‬المســـائيَّ ‬الفتـــرة  ‬وتقتصـــر 
ـــة ‬مـــن  ‬لجميـــع ‬دفعـــات ‬الكليَّ
ـــة  ‬الطلبـــة ‬المرشـــحين ‬وأكـــد ‬أهميَّ
ـــتعادة  ـــي ‬اس ـــي ‬ف ـــاج ‬الطبيع ‬الع
‬مـــا ‬يفقـــده ‬الرياضـــي ‬مـــن ‬قـــدرة 
‬ومهـــارة ‬حركيـــة ‬جـــراء ‬التماريـــن 
‬المصـــاب  ‬أن  ‬مبينًـــا  ـــة،  ‬الرياضيَّ
ــب  دريـ ــود ‬للتَّ ــفائه ‬لا ‬يعـ ــد ‬شـ ‬بعـ
ــا ‬يخضـــع  ‬الرياضـــي ‬مباشـــرة ‬إنمـ
أهيـــل ‬البدنـــي  ‬لتماريـــن ‬خاصـــة ‬بالتَّ
‬وفـــق ‬برنامـــج ‬علاجـــي ‬تتفـــاوت 

ــة.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬ ــة ‬الإصابـ ـ ــب ‬نوعيَّ ــه ‬حسـ ‬مدتـ

ـــة ‬قـــال:     ‬وعـــن ‬برنامـــج ‬التَّغذيَّ
‬خـــاص  ‬الأول  ‬برنامجـــان  ‬لدينـــا 
‬لديهـــم  ‬الذيـــن  ‬بالمرشـــحين 
‬وزن ‬زائـــد، ‬حيـــث ‬لدينـــا ‬قياســـات 
‬أســـبوع  ‬نهايـــة  ‬كل  ‬للـــوزن 
أكـــد ‬مـــن  ‬للطلبـــة ‬المرشـــحين ‬للتَّ
‬تمتعهـــم ‬بالـــوزن ‬المثالـــي ‬الـــذي 
ـــة ‬والـــع دريبـــات ‬الرياضيَّ ‬يلائـــم ‬التَّ

ة.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬ ــكريَّ سـ
ــازم/ ‬  ــاف ‬الم ــام ‬أض ــي ‬الخت     ‬وف

صالــح ‬المــري ‬قائــلًا: ‬إنَّ ‬البرنامــج 
ــة ‬بالغــة ‬فــي  ‬الرياضــي ‬لــه ‬أهميَّ
لبــة  ‬الطَّ ‬يُمكّــن  ‬حيــث  ــة،  ‬الكليَّ
ة  ‬مــن ‬أداء ‬تدريباتهــم ‬العســكريَّ
ــة ‬بصــورة  ‬وواجباتهــم ‬الأكاديميَّ
ــب  ال ــارس ‬الطَّ ــا ‬يم ــة ‬فعندم ‬كامل
ــة ‬فــي ‬الصبــاح  ‬تدريباتــه ‬الرياضيَّ
‬الباكــر ‬تتفتــح ‬مداركــه ‬ويجــدد 
‬تهيئــة  ‬أكثــر  ‬ويكــون  ‬نشــاطه 
‬لاســتيعاب ‬مــا ‬تبقــى ‬لــه ‬مــن برامــج.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬
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الشـــرطة  كليـــة  ضبـــاط  أحـــرز 
بعـــد  الأولـــى  الثلاثـــة   المراكـــز 
مشـــاركتهم  فـــي دورة إعـــداد 
ـــاملين  ـــن ش ـــن ميداني ـــاط مدربي ضب
وزارة  عـــن  ممثليـــن   ) )الرابعـــة 
الداخليـــة القطريـــة والتـــي عقـــدت 
فـــي  أكاديميـــة العلـــوم الشـــرطية 
ــارات  ــة الأمـ ــارقة« دولـ ــارة الشـ »إمـ
واســـتمرت  المتحـــدة  العربيـــة 
فعاليتهـــا لمـــدة عشـــرة أســـابيع .
ــد  ــج العميـ ــل التخريـ ــهد حفـ وشـ
ســـيف الـــزري الشامســـي قائـــد 
شـــرطة الشـــارقة ونائـــب رئيـــس 
العلـــوم  أكاديميـــة  مجلـــس 
الدكتـــور  والعقيـــد  الشـــرطية  
ـــر  ـــي /مدي ـــس العثمن ـــد خمي محم
عـــام الأكاديميـــة وعـــدد مـــن كبـــار 
ـــب  ـــارقة وحس ـــرطة الش ـــاط ش ضب
للأكاديميـــة  الرســـمي  الموقـــع 
»أكـــد  الإنترنـــت  شـــبكة  عبـــر 
قيـــادة  أن  الشامســـي  العميـــد 

ســـخّرت  قـــد  الإمـــارات  دولـــة 
والإمكانـــات  الجهـــود  كافـــة 
إعـــداد  ســـبيل  فـــي  المتاحـــة 

. البشـــري«  العنصـــر  وتأهيـــل 
/الشامســـي  العميـــد  وأشـــاد 
وزارتـــي  بيـــن  الثنائـــي  »بالتعـــاون 
الداخليـــة بدولتـــي الأمـــارات وقطـــر 
بيـــن  تربـــط  التـــي  والعلاقـــات 
الجانبيـــن معتبـــراً أن المنظومـــة 
هـــي  الخليـــج  لـــدول  الأمنيـــة 
ومتكاملـــة  واحـــدة  منظومـــة 
زيـــادة  يحتـــم  الـــذي  ،الأمـــر 

التنســـيق وتبـــادل الخبـــرات بيـــن 
الجميـــع مـــن أجـــل تحقيـــق هـــذا 

ــدف .  الهـ
 

ـــدالله  ـــب عب ـــال النقي ـــه ق ـــن جانب م
ــم  ــس قسـ ــدي رئيـ ــن المهنـ ضمـ
ــة  ــي كليـ ــكري فـ ــب العسـ التدريـ
ـــدورة  ـــي ال ـــارك ف ـــرطة والمش الش
حفـــل  فـــي  لـــه  كلمـــة  خـــال 
ـــريعةً  ـــرت س ـــامُ م ـــام أن الأي الاختت
وإخوانِنـــا  أهلِنـــا  بيـــن  ونحـــنُ 
العربيـــةِ  الإمـــاراتِ  دولـــةِ  فـــي 
ـــم  ـــن معارفِه ـــلُ م ـــدة، ننه المتح
تنضـــب  لا  التـــي  وعلومِهـــم 
وحســـنِ  الكـــرمِ  بجـــودِ  ونتفيـــأُ 
المعهـــودةِ  والأصالـــةِ  الضيافـــةِ 
بهـــذا البلـــدِ المعطـــاءِ بقيادتِـــه 
وشـــعبِه وقـــد جـــاءت مشـــاركتُنا 
صَـــة التـــي  بهـــذه الـــدورةِ المُتخصِّ
العلـــومِ  أكاديميـــةُ  تعقدهـــا 
الشـــرطيةِ بإمـــارةِ الشـــارقة إيمانًـــا 

العميد/ الشامسي:
المنظومة الأمنية لدول 

الخليج هي منظومة 
واحدة ومتكاملة

ة المتحدة   في دورة عسكـــــريَّــة بدولــــة الإمــارات العربيَّ

الأولـــى الثلاثـــة  المراكـــز  يحصـــدون  الشـــرطة  ـــة  كليَّ ضبـــاط 
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وخبرتِهـــا  العاليـــةِ  بمكانتِهـــا 
الطيبـــةِ  وســـمعتِها  الواســـعةِ 
ـــار  ـــطَ أنظ ـــا  مح ـــت منه ـــي جعل الت
كافـــةَ المهتميـــن بهـــذه العلـــومَ 

التدريبيـــة.
قطـــر  الشـــقيقتين  إنَّ  وأضـــاف   
المتحـــدة  العربيـــة  والإمـــارات 
ـــادلِ  ـــا فـــي تب ـــالًا ناجحً تشـــكلان مث
بمختلـــفِ  والمهـــاراتِ  الخبـــراتِ 
ة  الشـــرطيَّ وخاصـــةً  المجـــالاتِ 
ــرًا  ــدف أولًا وأخيـ ــي تهـ ــا والتـ منهـ
ــن  ــن المواطنيـ ــى أمـ ــاظِ علـ للحفـ
والمقيميـــن علـــى أراضـــي دولتينـــا 
مـــن  بعـــونِ  لتبقيـــا  الحبيبتيـــن 
ــا  ــن وعنوانًـ ــزًا للأمـ ــى، رمـ الله تعالـ

والاســـتقرار. للرخـــاءِ 
 

وأكـــد  أن هـــذه الـــدورةُ ســـاهمت 
قـــلَّ  مهـــاراتٍ  إكســـابِنا  فـــي 
ــتخدامِ  ــالِ اسـ ــي مجـ ــا فـ نظيرُهـ
العســـكريةِ  والمشـــاة  الســـاحِ 
البدنيـــة  واللياقـــة  والرمايـــةِ 
ـــة  ـــة المختلف ـــرات النظري والمحاض
وبرامـــجِ القيـــادة ولغـــةِ الجســـد 
مواضيعِهـــا  تنـــوعَ  أن  كمـــا 
زادَتْ  مُضافـــةً  قيمـــةً  منحَهـــا 
مـــن أهميتهـــا وفائدتِهاوبـــدوري 
ــن  ــاركين، ممـ ــدٍ المشـ ــي أحـ كونـ
هـــذه  مـــن  كثيـــرًا  اســـتفادوا 
الـــدورةِ، ســـأحملُ علـــى عاتقـــي 
أمانـــةَ نقـــلِ مـــا اكتســـبتُه مـــن 
ـــة  كُليَّ لطلبـــة  الـــدورة  هـــذه 
الشـــرطةِ لدينـــا، حيـــث نســـعى 
لإعـــدادِ جيـــلِ علـــى درجـــة عاليـــةِ 

مـــن الكفـــاءةِ والمهنيـــةِ ليكونـــوا 
المســـتقبل. قـــادةَ 

النـــاس  أن مـــن لا يشـــكرِ  وقـــال 
قـــدم  حيـــث  الله  يشـــكرِ  لا 
الشـــكر  باســـمه واســـمِ زملائـــه 
المشـــاركين بهـــذه الـــدورةِ مـــن 
دولـــة الأمـــارات العربيـــة المتحـــدة 
أول  المـــازم  الشـــرطة  وكليـــة 
القحطانـــي  بليهيـــن  /عيـــد 
محمـــد  ســـعود  والمـــازم/ 
التميمـــي والمـــازم  /حمـــد علـــي 
الامتنـــانِ  و  ـــكرِ  بالشُّ الرميحـــي  
ـــةِ العلـــومِ  لمديـــرِ عـــامِ أكاديميَّ
الدكتـــور  العقيـــد  ة  الشـــرطيَّ
العثمنـــي  خميـــس  محمـــد 
لحرصِـــه علـــى إنجاحِهـــا لتحقيـــقِ 
الأمثـــلِ  بالشـــكلِ  أهدافِهـــا 

ة المتحدة   في دورة عسكـــــريَّــة بدولــــة الإمــارات العربيَّ

الأولـــى الثلاثـــة  المراكـــز  يحصـــدون  الشـــرطة  ـــة  كليَّ ضبـــاط 
النقيب/ عبدالله ضمن:
هذه الدورةُ أسهمت 
في إكسابِنا مهاراتٍ 

قلَّ نظيرُها في مجالِ 
استخدامِ السلاحِ 

والمشاة العسكريةِ 
الرائد/ حميد عبدالله سالم المشرخ النقيب عبدالله ضمن المهندي
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ــمِ  ــبِ وقسـ ــك لإدارة التدريـ وكذلـ
ـــرفَ  ـــذي أش ـــكري ال ـــبِ العس التدري
الـــدورةِ  هـــذه  فعاليـــاتِ  علـــى 
والســـاح  المشـــاة  ولمدربـــي 
البدنيـــة  واللياقـــة  والرمايـــة 
والمحاضريـــن ممـــن لـــم يبخلـــوا 
ـــي  ـــة ف ـــم الملموس ـــا بخبراتِه علين
ـــم  ـــم فجزاه ـــالاتِ اختصاصِه مج

ـــا خيـــرَ الجـــزاء. الُله عنَّ

قـــال  الســـياق  ذات  وفـــي 
الرائـــد /حميـــد عبـــدالله ســـالم 
التدريـــب  إدارة  مديـــر  المشـــرخ 
مثـــل  أن  الأكاديميـــة   فـــي 
تعقدهـــا  التـــي  الـــدورات  هـــذه 
الأكاديميـــة تســـهم فـــي تنميـــه 
ومهـــارات  خبـــرات  وصقـــل 
ـــاط  ـــادة الضب ـــن  الس ـــبيها م منتس
ليكونـــا  وإعدادهـــم  المدربيـــن 
قادريـــن علـــى رفـــع مســـتوى الأداء 
الشـــرطي  العمـــل  مجـــال  فـــي 

مجالاتـــه مختلـــف  فـــي 
مشـــرف  قـــال  جانبـــه  ومـــن 
أحمـــد  الرائـــد/  الـــدورة  عـــام 
أنـــه  العويـــس  الرحمـــن  عبـــد 
ــاون القائـــم بيـــن دول  بظـــل التعـ
مجلـــس التعـــاون الخليجـــي فـــي 
مجـــال تبـــادل الخبـــرات التدريبيـــة 
ــاء  ــع انتهـ ــا مـ ــكرية وتزامنـ العسـ

التدريـــب  ضبـــاط  اعـــداد  دورة 
ـــه  ـــدم تهنئت ـــة ( ق ـــاملة )الرابع الش
دولـــة  مـــن  الضبـــاط  لأشـــقائه 
حصولهـــم  بمناســـبة  قطـــر 
الأولـــى  الثلاثـــة  المراكـــز  علـــى 
ــالًا  ــوا مثـ ــم كانـ ــى أنهـ ــيراً إلـ مشـ
ـــن  ـــن والطموحي ـــاط الملتزمي للضب
مـــن اجـــل اكتســـاب المزيـــد مـــن 
ـــجلهم  ـــاف لس ـــي تض ـــرات الت الخب

الملازم أول / حسين عليالرائد /عبيد العسمالرائد /أحمد عبد الرحمن العويس

 الرائد حميد المشرخ:
الهدف من الدورة رفع 

مستوى الأداء في 
مجال العمل الشرطي 

في مختلف مجالاته

ضباط دولة قطر 
كانوا مثالًا للضباط 

الملتزمين والطموحين 
من اجل اكتساب 
المزيد من الخبرات
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في المجال العسكري   
الرائـــد /عبيـــد العســـم   وقـــدم 
فـــي  الشـــرطة  معهـــد  رئيـــس 
للضبـــاط  شـــكره  الأكاديميـــة 
ــة  ــن كليـ ــدورة مـ ــاركين  بالـ المشـ
ـــى  ـــر    عل ـــة قط ـــي دول ـــرطة ف الش
ــه  ــذي اثبتـ ــح والـ ــود الواضـ المجهـ
ودعاهـــم  المميـــزة  نتائجهـــم 
خطـــة  فـــي  قدمـــً  للمســـير 
مـــن  يتبعونهـــا  التـــي  التطويـــر 
خـــال تنفيـــذ البرامـــج التدريبيـــة 
وعمـــل  ومتابعتهـــا  الحديثـــة 
الخطـــط التدريبيـــة اللازمـــة بهـــدف 
رفـــع الاداء الوظيفـــي ممـــا يســـاعد 
المدربيـــن  أداء  تقييـــم  علـــى 
ماهـــو  ووضـــع  والمتدربيـــن 
مســـتوى  لتحســـين  مناســـب 

مشـــيراً  وتطوراتهـــا  البرامـــج 
وباقـــي  هـــو  يتطلـــع  أنـــه  إلـــى 
إخوانـــه الضبـــاط فـــي الأكاديميـــة 
كليـــة  خبـــرات  مـــن  للاســـتفادة 
ــتقبلية  ــي دورات مسـ ــرطة فـ الشـ
مجـــال  فـــي  الكليـــة  تعقدهـــا 

العســـكري. التدريـــب 
ضابـــط  قـــال   ناحيتـــه  ومـــن 
حســـين  أول/  المـــازم  الـــدورة 

ضابـــط  أن  الرئيســـي  علـــي 
علـــى  دوره  يقتصـــر  لا  التدريـــب 
عمليـــة الإشـــراف علـــى التدريـــب 
التدريـــب  لمتلقـــي  العســـكري 
ـــل  ـــط ب ـــم فق ـــة وغيره ـــن الطلب م
يجـــب أن يكـــون لديـــه مهـــارات 
ــه  ــة تمكنـ ــة عاليـ ــدرات تدريبيـ وقـ
كافـــة  مـــع  التعامـــل  مـــن 
الظـــروف فـــي المســـتقبل وهـــذا 
دورة  أهـــداف  أهـــم  مـــن  يعـــد 

الشـــاملين  المدربيـــن  إنتـــاج 
تبـــادل  الحفـــل  نهايـــة  وفـــي 
والعقيـــد  الشامســـي   / العميـــد 
الـــدروع  العثمنـــي  الدكتـــور/ 
والهدايـــا التذكاريـــة مـــع النقيـــب 
ـــام  ـــر ع ـــن مدي ـــة ع ـــدي نياب / المهن

. الشـــرطة  كليـــة 

ضابط التدريب
يجب أن يكون لديه 

مهارات وقدرات 
تدريبية عالية تمكنه 

من التعامل مع كافة 
الظروف في المستقبل
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الشـــؤون  عمـــادة  أنجـــزت 
التجهيـــزات  كافـــة  الأكاديميـــة 
الدراســـة  ببدايـــة  الخاصـــة 
التأهيليـــة  للـــدورة  الأكاديميـــة 
 ، المدنيـــة  الجامعـــات  لخريجـــي 
إضافـــة إلـــى الفصـــل الدراســـي 
ـــل  ـــى والفص ـــة الأول ـــث للدفع الثال
الدراســـي الأول للدفعـــة الثانيـــة 
فـــي وقـــت قياســـي وفـــق خطـــة 
كل  لتنفيذهـــا  تضافـــرت  عمـــل 

. المختصـــة  الأقســـام 
وفـــي جانـــب الإجـــراءات الخاصـــة 
المـــازم/  أفـــاد  بالتســـجيل 
رئيـــس  المـــري  صالـــح   راشـــد 
ــؤون  ــم شـ ــجيل بقسـ ــرع التسـ فـ
الانتهـــاء  تـــم  أنـــه قـــد  الطلبـــة 
ــع  ــين وتوزيـ ــجيل الدارسـ ــن تسـ مـ
الخاصـــة  المجموعـــات  علـــى 
ـــة  ـــد خاص ـــام قي ـــع أرق ـــم ووض به
بالـــدورة  الأكاديمـــي  بالمســـار 
مـــن  الانتهـــاء  وتـــم  التأهيليـــة، 
المطلوبـــة  الإجـــراءات  كافـــة 
لبـــدء الفصـــل الدراســـي للـــدورة 
التأهيليـــة  ) للضبـــاط ( خريجـــي 

 . المدنيـــة  الجامعـــات 

عـــن  راشـــد   / المـــازم  وكشـــف 
العمليـــة  فـــي  مهـــم  تطـــور 
ــة  ــة بالكليـ ــة والتعليميـ الأكاديميـ
ضبـــاط  ثلاثـــة  مشـــاركة  وهـــو 
مـــن مرتـــب الكليـــة فـــي تدريـــس 
ـــم  ـــة  وه ـــدورة التأهيلي ـــررات ال مق
محمـــد  النقيـــب/   " مـــن  كل 
عبدالهـــادي القحطانـــي – ضابـــط 
المكتـــب الفنـــي للســـيد المديـــر 
ــرر ) الإدارة الشـــرطية  ــام – مقـ العـ
  ،) الأمنيـــة  القيـــادة  ومبـــادئ 
النقيـــب/ علـــى الغياثيـــن – رئيـــس 
التعليميـــة  الشـــؤون  قســـم 
العقوبـــات  قانـــون   ( مقـــرر   –
القطـــري (، المـــازم أول / محمـــد 
عويضـــة الهاجـــري – رئيـــس قســـم 
شـــؤون الطلبـــة – مقـــرر ) الحـــس 
انتـــداب  تـــم  كمـــا   ،  "  ) الأمنـــي 
ضبـــاط مـــن إدارات بـــوزارة الداخليـــة 
والذيـــن تـــم اختيارهـــم  بعنايـــة 
ضمـــن طاقـــم التدريـــس بالـــدورة 
التأهيليـــة لإثـــراء المتدربيـــن مـــن 
والقـــدرة  الميدانيـــة  التجـــارب 
العلميـــة  والإضافـــة  التدريســـية 

يمتلكونهـــا. الذيـــن 

وأشـــار المـــازم المـــري أن التركيـــز 
تدريـــس  فـــي  الضبـــاط  علـــى 
التأهيليـــة  الـــدورة  مقـــررات 
يرجـــع إلـــى طبيعـــة وخصوصيـــة 
بالـــدورة  المشـــاركين  الدارســـين 
ــر  ــدرة أكبـ ــاط بقـ ــع  الضبـ ، إذ يتمتـ
التواصـــل مـــع بعضهـــم البعـــض 
علـــى  بالفائـــدة  يعـــود  ممـــا 
كافـــة  أن  مفيـــداً   ، الدراســـين 
بالـــدورة  الخاصـــة  التجهيـــزات 
اســـتوعبت فـــي ثناياهـــا النضـــج 
بـــه  يتميـــز  الـــذي  الاكاديمـــي 
. المدنيـــة  الجامعـــات  خريجـــي 

الشـــق  أن  بالذكـــر  الجديـــر 
التأهيليـــة  بالـــدورة  الأكاديمـــي 
ــداد  ــررات ) إعـ ــت مقـ ــن  سـ يتضمـ
وكتابـــة التقاريـــر الأمنيـــة ، مدخـــل 
ـــوق  ـــق حق ـــون ، تطبي ـــة القان لدراس
ــرطي،  ــل الشـ ــي العمـ ــان فـ الانسـ
العســـكرية،  الخدمـــة  قانـــون 
ـــادة  ـــادئ القي الإدارة الشـــرطية ومب
الأوليـــة(،  الإســـعافات  الأمنيـــة، 
ــرات  ــدورة محاضـ ــل الـ ــا يتخلـ كمـ
الدفـــاع  لإدارة  ميدانيـــة  وزيـــارات 

المدنـــي. 

اكتمـــال اجـــراءات التجهيـــز الخاصـــة 
ببدايــــــــة الدراســـــــة الأكاديميـــة

28



العدد الثاني والعشرون - فبراير ٢٠١٦

أقـــام مركـــز الجزيـــرة الإعلامـــي 
دريـــب والتَّطويـــر يـــوم الأربعـــاء  للتَّ
2016/2/24 م حفـــلًا خاصًـــا بمناســـبة  
مـــرور اثنـــي عشـــر عامـــً    علـــى 
ــه  ــم توجيـ ــز ، ، وتـ ــيس المركـ تأسـ
المؤسســـات  لجميـــع  الدعـــوة 
ومـــن  ولـــة،  الدَّ فـــي  المتميـــزة 
ـــرطَة، حيـــث  ـــة الشُّ ضمنهـــا كُليَّ
مســـرح  علـــى  الحفـــل  أقيـــم 
مســـؤولي  بحضـــور  المركـــز، 
ـــة  الإعلاميَّ الجزيـــرة  شـــبكة 

المركـــز. ومنتســـبي 
اســـتعراض  الاحتفـــال  تضمـــن  و 
أبـــرز الأنشـــطة المتنوعـــة للمركـــز، 
الآفـــاق  تنـــاول  إلـــى  بالإضافـــة 
الفتـــرة  خـــال  لـــه  ة  المســـتقبليَّ
توزيـــع  تـــم  بعدهـــا  القادمـــة، 
روع وشـــهادات التَّقديـــر علـــى  الـــدُّ

المشـــاركين فـــي الحفـــل، وقـــد 
وشـــهادة  ـــة  الكُليَّ درع  تســـلم 
الله  أول/عبـــد  المـــازم  التَّقديـــر 
دخيـــل الدوســـري ضابـــط مكتـــب 
عـــن  نيابـــة  ـــة  العامَّ العلاقـــات 

العـــام.  المديـــر  ســـيادة 
الله  عبـــد  أول/  المـــازم  وقـــال 
مشـــاركة  إن  الدوســـري:  دخيـــل 
ـــة  الاحتفاليَّ هـــذه  فـــي  ـــة  الكُليَّ
تأتـــي نتيجـــة لجهـــود العامليـــن 
وعلـــى  ـــرطَة  الشُّ ـــة  كُليَّ فـــي 
رأســـهم الســـيد المديـــر العـــام.

ـــرطَة  كونهـــا  ـــة الشُّ وأضـــاف أن كُليَّ
ــب  دريـ ــى التَّ ــا تولـ ــا أكاديميًـ صرحًـ
والتَّطويـــر اهميـــة كبـــرى لذلـــك 
حرصـــت علـــى تحقيـــق الشـــراكة 
المؤسســـات  مـــع  والتعـــاون 
الكبـــرى؛ لتأهيـــل كادرهـــا ومـــن 

كونـــه  الجزيـــرة  مركـــز  ضمنهـــا 

يعـــد مركـــزًا عالميًـــا. 

وأكـــد المـــازم أول/ الدوســـري: أن 

ـــاركة  ـــى المش ـــة عل ـــة حريص الكُليَّ

ـــة  ـــع كاف ـــة م ـــة الإيجابيَّ المجتمعيَّ

دور  مثمنًـــا  الدولـــة،  مؤسســـات 

فـــي  دريـــب  للتَّ الجزيـــرة  مركـــز 

ـــرات  ـــم الخب ـــه وتقدي ـــع برامج تنوي

تأكيـــده  جانـــب  إلـــى  الثريـــة 

نهـــج  علـــى  يســـير  المركـــز  أن 

ـــة  المهنيَّ رســـالته فـــي تقديـــم 

ـــي  ـــا يعن ـــز فيم ـــة والتمي والاحترافيَّ

ـــراء  ـــي، وإث ـــب الإعلام دري ـــال التَّ بمج

أفـــق المتـــدرب وتوســـيع مداركـــه 

المتعلقـــة  ـــة  والفنيَّ ـــة  الفكريَّ

المختلفـــة. ومجالاتـــه  بالإعـــام 

مركز الجزيرة للتَّدريب
رطَة  ة الشُّ يكرم كُليَّ
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الحماية الجنائية للطفل المجني عليه
المؤلف : حمدي عبد الحميد متولي صالح

الناشر : المكتب الجامعي الحديث
سنة النشر : 2015

اســـتعراض لمـــدى الحمايـــة التـــي كفلهـــا المشـــرع الجنائـــي للطفـــل فـــي حالـــة الاعتـــداء عليـــه أو علـــى أي مـــن حقوقـــه 
وذلـــك فـــي التشـــريع المصـــري وبعـــض التشـــريعات المقارنـــة بغيـــة الوقـــوف علـــى مـــدى كفايـــة هـــذه الحمايـــة. 
ويتنـــاول أيضـــً التعريـــف بالطفـــل وحقوقـــه و الحمايـــة الجنائيـــة لحـــق الطفـــل فـــي الحيـــاة وفـــي ســـامة جســـده 
ـــة الجنائيـــة لحقـــوق الطفـــل  ـــة عرضـــه ويتحـــدث عـــن الحماي ـــة الجنائيـــة لحـــق الطفـــل فـــي صيان ويتحـــدث عـــن الحماي

ـــل. ـــال العم ـــي مج ـــل ف ـــوق الطف ـــة لحق ـــة الجنائي ـــن الحماي ـــدث ع ـــراً يتح ـــي وأخي ـــي والاجتماع ـــط العائل ـــي الوس ف

جرائم الاستغلال الاقتصادي للأطفال : دراسة مقارنة
المؤلف : طارق عبد الغفار يونس

الناشر : دار الفكر والقانون
سنة النشر : 2015

يتحـــدث الكتـــاب عـــن جرائـــم الاســـتغلال الاقتصـــادي للأطفـــال حيـــث يتنـــاول مفهـــوم الطفـــل والمفهـــوم 
ـــة  ـــال كجريم ـــادي للأطف ـــتغلال الاقتص ـــك والاس ـــى ذل ـــادي عل ـــال الاقتص ـــر الاخت ـــال وأث ـــتغلال الأطف ـــادي لاس الاقتص
منظمـــة عابـــرة للحـــدود وأيضـــً الاســـتغلال الاقتصـــادي للأطفـــال كأحـــد أشـــكال الـــرق الحديـــث. كمـــا يتنـــاول الحمايـــة 
ـــتغلال  ـــة اس ـــال وجريم ـــراء الأطف ـــع وش ـــة بي ـــل جريم ـــال مث ـــادي للأطف ـــتغلال الاقتص ـــد الاس ـــة ض ـــة الموضوعي الجنائي
الاطفـــال فـــي العمـــل وجريمـــة اســـتخدام الذمـــة الماليـــة للأطفـــال. ويتطـــرق الكتـــاب للحمايـــة الجنائيـــة الإجرائيـــة  
ضـــد الاســـتغلال الاقتصـــادي للأطفـــال ومنهـــا الاجـــراءات الجنائيـــة لحمايـــة الأطفـــال ضـــد الاســـتغلال الاقتصـــادي 
والتدابيـــر الاجرائيـــة لحمايـــة الاطفـــال ضحايـــا الاســـتغلال الاقتصـــادي والآليـــات الوطنيـــة والدوليـــة لمكافحـــة 

ــال. ــادي للأطفـ الاســـتغلال الاقتصـ

دليل التفوق في العمل الشرطي : نظام- مباحث
المؤلف : محمود عبد العزيز محمد

الناشر : دار الكتب القانونية
سنة النشر : 2015

يســـتعرض النمـــاذج الشـــائعة لمحاضـــر الاســـتدلال التـــي يحررهـــا مأمـــوري الضبـــط القضائـــي مـــن رجـــال الشـــرطة 
ـــات  ـــدوث إصاب ـــع ح ـــرب م ـــدي بالض ـــر تع ـــل محض ـــا مث ـــس وإجراءاته ـــق بالنف ـــي تتعل ـــر الت ـــاذج المحاض ـــن نم ـــض م وبع
والتهديـــد بالقتـــل ومحاضـــر العـــوارض واصابـــات العمـــل ونمـــاذج مـــن محاضـــر وإجـــراءات جرائـــم الأمـــوال العامـــة مثـــل  
الســـرقة وخيانـــة الأمانـــة والتـــركات والاختـــاس وغيرهـــا ونمـــاذج لمحاضـــر متنوعـــة مثـــل محاضـــر المـــرور والهـــروب 
ـــل  ـــة مث ـــا الإيجابي ـــات ومنه ـــإدلاء بالمعلوم ـــرية ل ـــع البش ـــن الدواف ـــدث ع ـــد. ويتح ـــاقط القي ـــر س ـــة ومحاض ـــن المراقب م
خدمـــة المجتمـــع والتعـــاون مـــع الآخريـــن وأيضـــً الدوافـــع الســـلبية منهـــا حـــب التظاهـــر والثرثـــرة والخشـــية مـــن 
النظـــام الأمنـــي. ويتنـــاول العنصـــر البشـــري كمصـــدر للمعلومـــات وكيفيـــة تجنيـــده مثـــل تجنيـــد حـــراس العقـــارات 
وتجنيـــد الســـعاة والفراشـــين وتجنيـــد الممرضيـــن وموظفـــي الاســـتقبال بالمستشـــفيات، وأخيـــراً البـــاب الرابـــع  يتحـــدث 
عـــن دور مأمـــوري الضبـــط القضائـــي مـــن رجـــال الشـــرطة فـــي مســـرح الجريمـــة وكيفيـــة التعامـــل مـــع مســـرح الجريمـــة.

قسم البحوث والدراسات يعلن عن
وصول إصدارات حديثة لمكتبة الكلية
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جرائم التعذيب والاعتقال : دراسة مقارنة
المؤلف : أحمد عبد اللاه المراغي

الناشر : المركز القومي للإصدارات القانونية
سنة النشر : 2015

ــة التعذيـــب فـــي القانـــون  ــة التعذيـــب – أركان جريمـ ــور التاريخـــي لجريمـ ــاول الكتـــاب تعريـــف التعذيـــب والتطـ يتنـ
ــة  ــة، الحمايـ ــوء المعاملـ ــب وسـ ــة التعذيـ ــن جريمـ ــان مـ ــق الإنسـ ــة حـ ــة لحمايـ ــة الجنائيـ ــك المواجهـ ــي، كذلـ الدولـ
ـــرض  ـــد التع ـــة ض ـــة القانوني ـــر الحماي ـــي، توفي ـــون الدول ـــي القان ـــة ف ـــوء المعامل ـــب وس ـــرض للتعذي ـــد التع ـــة ض القانوني
ــة  ــة الدوليـ ــب والمواجهـ ــن التعذيـ ــان مـ ــق الانسـ ــة حـ ــة لحمايـ ــة الدوليـ ــب، المواجهـ ــري والتعذيـ ــاء القسـ للاختفـ
ـــس  ـــي، أس ـــتوى الدول ـــى المس ـــال عل ـــر الاعتق ـــال وحظ ـــي للاعتق ـــام القانون ـــك النظ ـــال، كذل ـــة الاعتق ـــة لجريم والجنائي

الاعتقـــال وإجراءاتـــه والضمانـــات المتوافـــرة خـــال الاســـتجواب وقواعـــد الحـــد الأدنـــى لمعاملـــة المذنبيـــن. 

العنف ضد المرأة بين التجريم وآليات المواجهة : دراسة تطبيقية على الاغتصاب والتحرش
المؤلف : مجدي محمد جمعة
الناشر : دار الجامعة الجديدة

سنة النشر : 2013
ـــة  ـــة اليهودي ـــل الديان ـــي ظ ـــة وف ـــة والروماني ـــارات اليوناني ـــل الحض ـــي ظ ـــي ف ـــي والاجتماع ـــرأة القانون ـــع الم ـــاول وض يتن
ـــد  ـــي ض ـــف المجتمع ـــاول العن ـــا تن ـــامية، كم ـــريعة الإس ـــي الش ـــة وف ـــرب الجاهلي ـــد ع ـــرأة عن ـــة الم ـــيحية، ومكان والمس
المـــرأة فـــي زمـــن الســـلم وفـــي زمـــن النزاعـــات المســـلحة، وظاهـــرة البلطجـــة وتأثيرهـــا علـــى حمايـــة المـــرأة مـــن 
ـــف  ـــم العن ـــاول تجري ـــا يتن ـــرأة. كم ـــد الم ـــري ض ـــف الأس ـــك العن ـــي، وكذل ـــادي والسياس ـــف الاقتص ـــك العن ـــف، كذل العن
ـــاب  ـــوع الاغتص ـــة لوق ـــع المؤدي ـــرأة والدواف ـــة للم ـــية والانجابي ـــوق الجنس ـــى الحق ـــداء عل ـــث الاعت ـــن حي ـــرأة م ـــد الم ض
ـــرق  ـــك ط ـــرش، كذل ـــن التح ـــة ع ـــكلات الناجم ـــاث والمش ـــاب الإن ـــن اغتص ـــة ع ـــكلات الناجم ـــي، والمش ـــرش الجنس والتح
مواجهـــة جرائـــم التحـــرش والاغتصـــاب فـــي التشـــريع المصـــري. كمـــا تطـــرق لآليـــات مواجهـــة العنـــف ضـــد المـــرأة 
ــا مـــن  ــً للقانـــون الدولـــي، كذلـــك حمايتهـ بالتطبيـــق علـــى الاغتصـــاب والتحـــرش الجنســـي، وحمايـــة المـــرأة طبقـ

ـــك.  ـــة لذل ـــة الأمني ـــرق المواجه ـــة وط ـــف والجريم العن

جزاء الإخلال بقاعدة مشروعية الدليل الجنائي : دراسة مقارنة
اسم المؤلف : عادل عبد البديع آدم حسين

الناشر : دار النهضة العربية 
سنة النشر 2015

ـــة الشـــخصية الناجـــم  ـــاول جـــزاء الاخـــال بقاعـــدة مشـــروعية الدليـــل الجنائـــي مـــن حيـــث تجريـــم المســـاس بالحري يتن
ــر القانونـــي  ــر القانونييـــن، كذلـــك تجريـــم الدخـــول غيـ ــر المشـــروعة مـــن القبـــض والحبـــس غيـ عـــن الإجـــراءات غيـ
للمســـاكن وتجريـــم التعذيـــب واســـتعمال القســـوة ، وكذلـــك يســـتعرض الجـــزاء الاجرائـــي للإخـــال بقاعـــدة 
مشـــروعية الدليـــل الجنائـــي "البطـــان"، كذلـــك الجـــزاء التأديبـــي والجـــزاء المدنـــي "التعويـــض" الـــذي يلحـــق  بمتخـــذ 

الإجـــراء .
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نظَـــم مكتـــب التدريـــب الداخلـــي 
بـــإدارة الشـــؤون الإداريـــة والماليـــة 
خمســـة دورات تدريبيـــة فـــي شـــهر  
فبرايـــر  شـــملت مرتـــب الكليـــة مـــن 

عســـكريين ومدنييـــن .
التدريبـــة  الـــدورة  اســـتهدفت 
معتـــز   / الأســـتاذ  قدمهـــا  التـــي 
ــن  ــرة مـ ــي الفتـ ــي فـ ــم أكـ إبراهيـ
مهـــارات  تطويـــر   2016/02/03  -  1
الموظفيـــن مـــن حيـــث التعـــرف 
علـــى مايكروســـوفت أوتلـــوك 2010 
المهـــارات  اســـتخدام  وكيفيـــة 
المتعـــددة لهـــذا البرنامـــج فـــي 
الجانـــب الإداري  مثـــل "التقويـــم، 
المهـــام،  ادارة  عناويـــن،  ودفتـــر 

الملاحظـــات".
الكتـــب  صياغـــة  دورة  وتركـــزت 
الرســـمية باللغـــة العربيـــة التـــي 
مصطفـــى   / الأســـتاذ  قدمهـــا 
)المدقـــق  ضاهـــر  أبـــو  الســـيد 
الفتـــرة  فـــي   عقـــدت  اللغـــوي( 
محـــاور  علـــى   2016/02/10  –  8 مـــن 
صياغـــة الكتـــب الرســـمية باللغـــة 

ـــتويات  ـــن مس ـــدث ع ـــة، إذ تح العربي
ـــتماع  ـــة ) الاس ـــة الأربع ـــة العربي اللغ
ـــن  ـــة(،  وبيّ ـــراءة ،الكتاب ـــدث ،الق ،التح
الخـــاص  الجـــزء  فـــي  المحاضـــر  
ـــع  ـــي القط ـــع همزت ـــاء مواض بالإم
والوصـــل، ثـــم الهمـــزة المتوســـطة، 
كمـــا  المتطرفـــة،  الهمـــزة  ثـــم 
بيـــن الفـــارق بيـــن التـــاء المربوطـــة 
والهـــاء، ومواضـــع التنويـــن، ثـــم 
انتقـــل إلـــى علـــم دلالـــة الألفـــاظ، 
المنتشـــرة فـــي  لبيـــان الأخطـــاء 
الألفـــاظ  بعـــض  اســـتخدام 

خاطئًـــا. اســـتخدامًا 
ـــآت  ـــن المنش ـــت دورة أم ـــا تناول كم
وائـــل  الأســـتاذ/  قدمهـــا  التـــي 
الأمـــن  قســـم  )مرتـــب  فـــاروق 
ــن  15 -  ــرة مـ ــي الفتـ ــام( فـ والنظـ
2016/02/17 تعريـــف أمـــن المنشـــآت 
"موضوعـــي، جغرافـــي"، والتعريـــف 
"بشـــرية،  الحراســـة  بأقســـام 
ماديـــة ، معـــدات ، آليـــات" بالإضافـــة 
ـــن  ـــة التأمي ـــد خط ـــم قواع ـــى أه إل
الخاصـــة  التنفيذيـــة  والاجـــراءات 

ـــض  ـــي بع ـــن ف ـــط التأمي ـــا، وخط به
ـــآت. المنش

وجـــاء عنـــوان الـــدورة التـــي قدمهـــا 
الأســـتاذ/ طـــارق عالـــم أبـــو بكـــر 
الإداريـــة  الشـــؤون  إدارة  )مرتـــب 
والأعمـــال  الواجبـــات   ( والماليـــة( 
المحظـــورة والمخالفـــات( ، التـــي 
امتـــدت فـــي الفتـــرة  21- 2016/02/23 
الواجبـــات  علـــى  واشـــتملت 
ــورة  ــال المحظـ ــة والأفعـ الوظيفيـ
العســـكرية  الخدمـــة  بقانـــون 
وقانـــون   2006 لســـنة   31 رقـــم 
المـــوارد البشـــرية رقـــم 8 لســـنة 

.  2009
التدريـــب  مكتـــب  واختتـــم 
شـــهر  فـــي  دوراتـــه  الداخلـــي 
فبرايـــر بـــدورة مهـــارات الطباعـــة 
ـــن  ـــرة م ـــي الفت ـــات ف ـــال البيان وادخ
بتقديمهـــا  قـــام   2016/02/29  -  24
ـــد  ـــن معه ـــي م ـــد عبدالباق د/ أحم

. الشـــرطة  تدريـــب 

خلال شهر فبراير..
»التدريب الداخلي« يعقد خمس دورات تدريبية
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د عبد الله المحنا مدير الكُليَّة ضمن  كتُور مُحمَّ شارك العميد الدُّ
ة التعامل  ة في ورشة عمل بعنوان كيفيَّ اخليَّ وفدٍ من وزارة الدَّ

مع المقيمين والوافدين واتخاذ القرار  والتي أقيمت في العاصمة 
ة  لندن في الفترة من 1-2016/2/12م. البريطانيَّ

نافذة الكلية

كتُور جبر حُمُود النّعيمي  ائد الدُّ ة ممثلة بالرَّ شاركت الكُليَّ
ة، والنَّقيب فهد سعيد  مدير إدارة الشؤون الإداريَّة والماليَّ

لبة  السّبيعي مدير إدارة التَّدريب في حفل تخريج دفعتي الطَّ
فعة  المرشحين الجامعين، ودورة الجامعيات العاشرة والدُّ

الثة من حملة الماجستير والدفعة )26( من الدارسين في  الثَّ
رطة بأبوظبي، وكان من ضمن الخريجين ة الشُّ كُليَّ

ة. اخليَّ  طالبان قطريان من منتسبي وزارة الدَّ

ة ورشة عمل عن  ة بالكُليَّ عقدت إدارة الشؤون الإداريَّة والماليَّ
ائد  الاستخدام الأمثل لنظام المراسلات الإلكتروني، تحدث فيها الرَّ

ة التَّعامل  كتُور جبر حُمُود النّعيمي مدير الإدارة مبينًا كيفيَّ الدُّ
مع كافة المراسلات الصادرة والواردة تماشيًا مع سياسة وزارة 

ة الرامية إلى أن تكون وزارة بلا ورق. اخليَّ الدَّ

 تتقدم إدارة كلية الشرطة وجميع منتسبيها  بخالص 
التهاني والتبريكات للأستاذ الدكتور حسين فتحي عثمان 

لنيلة ثقة معالي وزير الداخلية بتعيينه عميدا للشؤون 
الأكاديمية بكلية الشرطة.

التقي مدير عام الكلية العميد الدكتور محمد عبدالله المحنا 
المري بالضباط وصف الضباط والأفراد والمدنيين العاملين بكافة 

ادارات الكلية ، وقدم لهم الشكر على جهودهم في الفترة 
الماضية ، وحث إياهم على مزيداً من بذل الجهد والتفكير 

الإبداعي لمواصلة التميز للوصول إلى الأهداف المرجوة.

كلية الشرطة تشارك  في  ملتقي علمي بعنوان )تعزيز 
الأمن والسلامة العامة في المؤسسات التعليمية( والذي 

ينعقد  بالرياض في الفترة من 1-2016/3/3 م .
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الإنســـان المســـلم يفتـــرض فيـــه أن تكـــون شـــخصيته إيجابيـــة، مقبلـــة علـــى الحيـــاة، 
متفاعلـــة معهـــا، ولأن الإنســـان المســـلم مطالـــب باســـتيفاء شـــروط الخلافـــة فـــي 
ـــادةً لله، وإعمـــارًا لـــأرض، واســـتفادة ممـــا فيهـــا  الأرض والســـعي فـــي مناكبهـــا عب
ــت  ــك كانـ ــاد. لذلـ ــل الجـ ــل والعمـ ــا إلا بالعمـ ــل إليهـ ــرات لا يصـ ــروات وخيـ ــن ثـ مـ
مطالبـــة الرســـول صلـــى الله عليـــه وســـلم أن يتقـــن الإنســـان عملـــه: )إنَّ الله يحـــبُ 

ـــه(. ـــلًا أن يُتقنَ ـــم عم ـــلَ أحدُك إذَا عم

فـــي  أساســـية  ســـمة  فالإتقـــان 
يربيهـــا  المســـلمة  الشـــخصية 
ـــدث  ـــي تح ـــي الت ـــه، وه ـــام في الإس
ــاطه،  ــلوكه ونشـ ــي سـ ــر فـ التغييـ
ـــي  ـــان ف ـــب بالإتق ـــلم مطال فالمس
ــلوكي أو  ــدي أو سـ ــل تعبـ كل عمـ
معاشـــي؛ لأن كل عمـــل يقـــوم 
ــو  ــادة هـ ــة العبـ ــلم بنيّـ ــه المسـ بـ
عمـــل مقبـــول عنـــد الله يُجـــازى 
دنيـــا  عمـــل  أكان  ســـواء  عليـــه 
)قُـــلْ  تعالـــى:  قـــال  آخـــرة.  أم 
وَمَحْيَـــايَ  وَنُسُـــكِي  صَلَاتِـــي  إِنَّ 
لَا   * الْعَالَمِيـــنَ  رَبِّ  ـــهِ  لِلَّ وَمَمَاتِـــي 
لُ  ـــا أوََّ ـــرْتُ وَأنََ ـــكَ أُمِ ـــهُ وَبِذَلِ ـــرِيكَ لَ شَ
.]163-162 ]الأنعـــام:  الْمُسْـــلِمِينَ(. 

فـــي  الإتقـــان  عمليـــة  وتتمثـــل 
ـــم المســـلم للصـــاة وأدائهـــا  تعلُّ
بأركانهـــا وشـــروطها التـــي تـــدرّب 
المســـلم علـــى الإتقـــان المـــادي 

الإتقـــان  علـــى  بـــل  الظاهـــري، 
الداخلـــي النفســـي المتمثـــل فـــي 
ــوف  ــل والخـ ــز وجـ ــة الله عـ مراقبـ
منـــه، فهـــل نحـــن نربـــي الآن فـــي 
مجتمعنـــا المســـلم الشـــخصية 
بإتقـــان  تهتـــم  التـــي  المســـلمة 
أو  أمـــور الحيـــاة كلهـــا؟ فرديـــة 
جماعيـــة؟ وهـــل ســـبب تخلفنـــا 
ـــذه  ـــدان ه ـــى فق ـــع إل ـــا يرج وتأخرن
ــعائر  ــة الشـ ــا  قيمـ ــة؟ ومـ الخاصيـ
ـــر  ـــي لا تغي ـــة الت ـــائل التعبدي والوس
فـــي ســـلوك الإنســـان ونمـــط حياتـــه 

ووســـائل إنتاجـــه؟
الأســـرية  التربيـــة  نفتقـــد  إننـــا 
التـــي  والاجتماعيـــة  والمدرســـية 
ـــا  ـــي حياتن ـــان ف ـــل الإتق ـــل عم تجع
ــوة  ــن قـ ــر عـ ــة تعبـ ــارة داخليـ مهـ
الشـــخصية التـــي تكســـب الإنســـان 
والاطمئنـــان  والثقـــة  الاتـــزان 

اكتســـاب  جانـــب  إلـــى  والتفـــرد 
والحركيـــة. الماديـــة  المهـــارة 

هـــذه  بترســـيخ  مطالبـــون  إننـــا 
القيمـــة التربويـــة الحياتيـــة فـــي 
واقعنـــا وســـلوكنا؛ لأنهـــا تمثـــل 
وقـــوة  الفـــرد  ســـامة  معيـــار 
التغييـــر  وســـمة  شـــخصيته 
أننـــا  كمـــا  فيـــه،  الحقيقـــي 
كلـــه  الجهـــد  ببـــذل  مطالبـــون 
ـــاة  ـــي الحي ـــل ف ـــان كل عم ـــي إتق ف
واجباتنـــا  ضمـــن  منـــا  يطلـــب 

التعبديـــة. أو  الحياتيـــة 
الأمـــة  تكســـب  الإتقـــان  وعـــادة 
المســـلمة الإخـــاص فـــي العمـــل 
الداخليـــة،  بالمراقبـــة  لارتباطـــه 
مـــن  العمـــل  تجـــرد  أنهـــا  كمـــا 
مظاهـــر النفـــاق والريـــاء، فكثيـــر 
ـــوّده  ـــه ويج ـــن عمل ـــاس يتق ـــن الن م

إن كان مراقبًـــا مـــن رئيـــس لـــه،
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 أو قصـــد بـــه تحقيـــق غايـــات لـــه أو 
ســـعى إلـــى الســـمعة والشـــهرة؛ 
ــة  ــة الداخليـ ــد المراقبـ ــه يفتقـ لأنـ
عملـــه  يـــؤدي  تجعلـــه  التـــي 
دون  الحـــالات  كل  فـــي  بإتقـــان 
ـــاد  ـــارات التـــي اعت ـــى الاعتب ـــر إل النظ

بعضهـــم عليهـــا.
هـــدف  قلنـــا  كمـــا  والإتقـــان 
التربيـــة  أســـس  ومـــن  تربـــوي، 
فـــي الإســـام؛ لأن الإتقـــان فـــي 
ظاهـــرة  المســـلم  المجتمـــع 
ســـلوكية تـــازم المســـلم فـــي 
حياتـــه، والمجتمـــع فـــي تفاعلـــه 
وإنتاجـــه، فـــا يكفـــي الفـــرد أن 
لا  بـــل  صحيحًـــا،  العمـــل  يـــؤدي 
بـــد أن يكـــون صحيحًـــا ومتقنًـــا، 
حتـــى يكـــون الإتقـــان جـــزءًا مـــن 

الفعلـــي. ســـلوكه 
المفهـــوم  فـــي  والإتقـــان 
الإســـامي ليـــس هدفًـــا ســـلوكيًا 
ظاهـــرة  هـــو  بـــل  فحســـب، 
حضاريـــة تـــؤدي إلـــى رقـــي الجنـــس 
البشـــري، وعليـــه تقـــوم الحضـــارات، 
ويعمـــر الكـــون، وتثـــرى الحيـــاة، 
وتنعـــش، ثـــم هـــو قبـــل ذلـــك 
كلـــه هـــدف مـــن أهـــداف الديـــن 
يســـمو بـــه المســـلم ويرقـــى بـــه 
فـــي مرضـــاة الله والإخـــاص لـــه؛ 
لأن الله لا يقبـــل مـــن العمـــل إلا مـــا 
كان خالصًـــا لوجهـــه، وإخـــاص 

العمـــل لا يكـــون إلا بإتقانـــه.
يتعـــرض  المســـلم  والشـــباب 
للكثيـــر مـــن المخاطـــر بفقـــدان 

هـــدف الإتقـــان فـــي الأنشـــطة 
كان  بينمـــا  بهـــم  المتعلقـــة 
يحرصـــون  الأوائـــل  المســـلمون 
إتقـــان  الشـــباب  تعليـــم  علـــى 
ـــب  ـــب الط ـــى كان طال ـــل حت العم
ـــه  ـــة وإتقان ـــين خط ـــا بتحس مطالبً
قبـــل أن يتعلـــم مهنـــة الطـــب، 
ليكـــون الإتقـــان ســـمة خلقيـــة 

إنســـانية. وقيمـــة  ســـلوكية، 
ــا  ــان وصـــف الله بهـ ــة الإتقـ وصفـ
ـــعَ  ـــاده )صُنْ ـــى عب ـــل إل ـــه لتنق نفس
شَـــيْءٍ( كُلَّ  أتَْقَـــنَ  ـــذِي  الَّ ـــهِ  اللَّ

ـــل 88[ ]النم
مطالبًـــا  المســـلم  كان  فـــإذا 
المترجـــم  والعمـــل  بالعبـــادة، 
دائمًـــا  مطالـــب  فإنـــه  للإيمـــان 
بالإحســـان فـــي العمـــل والحيـــاة، 
فـــي  تفاوتًـــا  هنـــاك  أن  غيـــر 
مجـــالات الإحســـان حيـــث ركـــز 
طلـــب  فـــي  الكريـــم،  القـــرآن 
منهـــا:  أمـــور  فـــي  الإحســـان 
مـــع  الوالديـــن،  إلـــى  الإحســـان 
ــيء،  ــي كل شـ ــان فـ دوام الإحسـ
ـــهَ  ـــدُوا اللَّ ـــى: )وَاعْبُ ـــول الله تعال يق
ـــنِ  ـــيْئًا وَبِالْوَالِدَيْ ـــهِ شَ ـــرِكُوا بِ وَلَا تُشْ
إِحْسَـــانًا وَبِـــذِي الْقُرْبَـــى وَالْيَتَامَـــى 
ــى  ــارِ ذِي الْقُرْبَـ ــاكِينِ وَالْجَـ وَالْمَسَـ
احِـــبِ  وَالصَّ الْجُنُـــبِ  وَالْجَـــارِ 
وَمَـــا  ـــبِيلِ  السَّ وَابْـــنِ  بِالْجَنْـــبِ 
ـــهَ لَا يُحِـــبُّ  مَلَكَـــتْ أيَْمَانُكُـــمْ إِنَّ اللَّ
ـــالًا فَخُـــورًا( ]النســـاء  ـــنْ كَانَ مُخْتَ مَ
ـــة  ـــذه الآي ـــص ه ـــان بن 36[، فالإحس
انفتـــاح علـــى قطاعـــات كثيـــرة 

فـــي المجتمـــع، يطالـــب المســـلم 
والتفاعـــل  معهـــا  بالتعامـــل 
التقـــوى  مـــن  أســـاس  علـــى 
والحـــرص علـــى الجماعـــة؛ حتـــى 
فـــي  المبـــذول  الجهـــد  يكـــون 
ســـبيل الإحســـان إليهـــا ذا قيمـــة 
اجتماعيـــة يراعـــى فيهـــا رضـــاء 
ـــى:  ـــه تعال ـــل لقول ـــز وج ـــى ع المول
ــهَ  ـ ــإِنَّ اللَّ ــوا فَـ قُـ ــنُوا وَتَتَّ )وَإِنْ تُحْسِـ
ــا تَعْمَلُـــونَ خَبِيرًا(]النســـاء  كَانَ بِمَـ
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وأول عمـــل يتطلـــب الإتقـــان فـــي 
الصـــاة،  هـــو  المســـلم  حيـــاة 
ـــابعة  ـــي الس ـــا ف ـــب به ـــث يطال حي
ويضـــرب عليهـــا فـــي العاشـــرة، 
الشـــباب  مرحلـــة  وصـــل  فـــإذا 
للصـــاة  متقنًـــا  كان  والتكليـــف 
أداءهـــا،  محســـنًا  لهـــا  مجـــودًا 
فالمســـلم فـــي الصـــاة يتقـــن 
الماديـــة  المهـــارات  مـــن  عـــددًا 
الصـــاة  فإقامـــة  والمعنويـــة، 
ومـــا يطلـــب فيهـــا مـــن خشـــوع 
الخالـــق،  لعظمـــة  واســـتحضار 
وتســـوية  الجـــوارح،  وطمأنينـــة 
الإمـــام،  ومتابعـــة  الصفـــوف، 
خمـــس  الصـــاة  ممارســـة  ثـــم 
ـــن  ـــذه م ـــوم كل ه ـــي الي ـــرات ف م
الممارســـات التـــي تتطلـــب التعـــود 
ـــذه  ـــل ه ـــى تنتق ـــان حت ـــى الإتق عل
ــائر  ــى سـ ــاة إلـ ــن الصـ ــادة مـ العـ

أعمـــال المســـلم اليوميـــة.
) الموضـــوع مقتبـــس  ومحـــرر مـــن عـــدد مـــن 

الإنترنـــت( صفحـــات  عبـــر  المواقـــع 
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