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كلية الشرطة تستقبل وفداً من 
كلية أحمد بن محمد العسكرية    

العميد الدكتور/ محمـد عبد الله المحنا..
مميزات الدراسة بكلية الشرطة تحفز أبناءنا بالانضمام إليها

ملازم/ عبد الله حمد الغياثين ..
حوار مع مبتعث

محاضرة دينية عن
 أخلاقيات العمل الوظيفي في الإسلام 
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الافتتاحية

 

يطيــب لي أن أهنىء الجميع بقدوم شــهر رمضان الفضيل، داعيــً المولى عز وجل أن يوفقنا 
إلى حســن صيامه وقيامه، وأدعوكم إلى مزيد من العمل والإخلاص والأداء الرفيع في هذه 
الأيــام المباركة التي يتضاعف فيهــا الثواب والأجر؛ لأن الصيام لم يكن أبــداً حائلًا بين العمل 
والإنتــاج مهما كانت الظروف ، بل على العكس فإن صفاء النفس ونقاء الروح والبدن هما من 
فوائد الصيام ويعدان من سبل شحذ الهمم وإطلاق الطاقات وتعظيم الإنتاجية ، وعلينا أن 

نتخذ شهر رمضان فرصة لتقديم المزيد من العطاءات. 

قبــل أيام قليلــه انتهت أعمــال امتحانات أبنائنــا الطلبة وتم إعــان النتائج  والآن يســتعدون 
لاســتكمال برنامجهم الدراسي بالسفر أواخر شــهر يوليو القادم إلى بريطانيا لدراسة اللغة 
الإنجليزيــة فــي أكبر الجامعات  في إنجلتــرا ، وهذا يأتي في إطار حــرص قياداتنا   علي تزويد 

الطلبة بمهارات متقدمة في اللغة الإنجليزية .

وفي هذا الشــهر الكريم بدأنا في استقبال طلبة الثانوية العامة الراغبين في الالتحاق بكلية 
الشــرطة  وبدأت اللجنة عملها لاختيار أفضل العناصر للانضمام لأقرانهم في العام القادم، 

أتمنى  للجميع التوفيق .

 

العميد الدكتور
محمد عبد الله المحنا المري

مدير عام كلية الشرطة
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أخبار الوزارة

برعاية معالي الشيخ عبد الله بن ناصر بن خليفة آل ثاني رئيس مجلس الوزراء وزير الداخلية انطلقت صباح يوم 
الخميس 2015/6/11 بمجمع  فيلاجيو التجاري فعاليات الاحتفال باليوم العالمي لمكافحة المخدرات الذي أتى 
هــذا العام تحت شــعار ) لا تجعــل نهايتك .. بيدك ( من خــال إقامة وتنظيم العديد مــن البرامج والفقرات 
المتنوعة التى نظمتها اللجنة الدائمة لشــئون المخدرات والمسكرات بالتعاون مع الجهات المعنية بالدولة، 
والتي استمرت خلال الفترة من 11 إلى 13 يونيو الجاري بهدف توعية أفراد المجتمع بأخطار ومخاطر المخدرات 

وبمشاركة العديد من إدارات وزارة الداخلية والجهات والهيئات والوزارات المعنية بالدولة .

بــدأت يوم الإثنيــن 2015/6/15 الإدارة العامة للجنســية والمنافذ وشــئون الوافدين بــوزارة الداخلية في إصدار 
بطاقات رخص الإقامة وإلغاء لاصق الإقامة من جوازات سفر المقيمين ، حيث شهدت الإدارة العامة ومراكز 
الخدمــات التابعــة لها على مســتوى الدولة اســتقبال طلبــات إصدار الإقامــات أو تجديدهــا للمقيمين دون 

مواجهة أية معوقات.

نظمت إدارة الموارد البشــرية - قســم التدريب - يوم الثلاثاء 9 / 6 / 2015 بنادي الضباط بالإدارة العامة للدفاع 
المدنــي ملتقى ضباط الارتباط الذي يعقد كل ســتة أشــهر لضبــاط الارتباط من جميــع إدارات وزارة الداخلية 
لإطلاعهــم على آخر المســتجدات في مجال التدريب لمنتســبي وزارة الداخلية من العســكريين والمدنيين 

والعنصر النسائي .

فــي إطــار تعزيز المنظومة الأمنية بوزارة الداخلية تم يوم الأربعــاء 10 / 6 / 2015 بإدارة أمن المطار بالتعاون مع 
قوة الأمن الداخلي )لخويا ( التعرف على ابتكار تقنية المحقق الذكي الذي نجحت الوزارة في تطويره ليكون 
أكثر دقة في الكشــف عن الممنوعات وإعطاء مؤشــرات عن المسافرين المشتبه بهم مما يعزز من كفاءة 
التشــغيل داخل منافذ الدولة دون التأثير على الطاقة الاستيعابية لحركة المغادرين والقادمين، وبخاصة أن 

حركة المسافرين تشهد ازدياداً في مطار حمد الدولي ومنفذ أبو سمرة .

فــي إطار نهج الإدارة العامــة للمرور لتطوير أدائهــا وخدماتها المقدمة إلى المراجعين، ورغبة في التيســير 
عليهــم واختصار الخطــوات الإجرائية فــي حالة وقوع الحــوادث للســيارات، افتتحــت الإدارة العامة للمرور 
مكتبيــن للتحقيق المروري داخل مقر شــركتين من شــركات التأمين العاملة بالدولــة، يتم من خلال هذين 
المكتبين إنهاء الإجراءات المتعلقة بالإصلاح والصيانة للســيارات المتضررة أو المتســببة في الحادث المروري، 

من دون الرجوع لقسم التحقيق المروري بالإدارة العامة للمرور أو أي من أقسام المرور التابعة لها.
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أعلنت كلية الشــرطة يــوم الاثنين 
نتيجــة امتحانات الفصل   2015/6/8
الدفعــة  لطلبــة  الأول  الدراســي 
نتيجــة  تضمنــت  التــي  الأولــى 
واختبارات  الأكاديميــة  الامتحانات 
التدريــب، وذلك عقــب إجازتها من 
قبل مجلس الكلية، وقد استمرت 
مــن  أســبوعين  لمــدة  العمليــة 

5/24إلى 2015/6/3م.

وكشفت النتيجة النهائية للفصل 
الدراســي الأول عن مستوى متميز 
للطلبة المرشحين بكلية الشرطة، 
إذ أحــرز أكثر مــن )20( طالباً معدل 
القانونيــة  المقــررات  فــي  امتيــاز 

والشرطية .

الدكتــور/ محمــد  العميــد  وقــال 
عبــدالله المحنــا المــري مدير عام 
كلية الشــرطة رئيس اللجنة العليا 
للامتحانــات أن النتيجة المشــرفة 
المســتقبل  قــادة  حققهــا  التــي 
تؤكــد على أنهــم عقــدوا العزم 
على التميز منذ اليوم الأول، مضيفاً 
المرحلــة  امتحانــات  تجربــة   أن 
الدراســي  والفصــل  التأسيســية 
الأول تؤكد أن الكلية تسير بشكل 
منهجــي ومــدروس نحــو إعــداد 
جيل على درجة عالية من الكفاءة 

والمهنية .

وأشــاد مدير عــام كلية الشــرطة 
بالطلبــة المرشــحين الذيــن بهروا 
التدريبــي  بمســتواهم  الجميــع 

العالي لــدى احتفال افتتاح الكلية، 
والآن بإحرازهــم نتائــج ممتازة في 

أول فصل دراسي لهم بالكلية.
وأعرب عن ثقته بأن كلية الشــرطة 
بصــدد حجز مقعــد متقدم على 
والأكاديميــات  الكليــات  مســتوى 

الشرطية إقليمياً ودولياً.

الجدير بالذكر أن امتحانات الفصل 
الدراســي الأول اشــتملت  عــل )6( 
مقــررات أكاديمية  ) إدارة وتنظيم 
الشرطة، المدخل لدراسة القانون، 
اللغــة  والعقــاب،  الإجــرام  علــم 
اللغة  الإســامية،  الثقافة  العربية، 
الإنجليزيــة(،   إضافة إلــى اختبارات 

التدريب العسكري والرياضي .

إعلان النتائج النهائية
 للفصل الدراسي الأول بكلية الشرطة
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اســتقبل العميد الدكتــور/ محمد 
عبــد الله المحنا المــري مدير عام 
كلية الشــرطة اللــواء/ حمد أحمد 
علي النعيمي قائد كلية أحمد بن 
محمــد العســكرية يرافقــه وفداً 

كبيراً من كبار ضباط الكلية .

ورحــب العميــد الدكتــور /محمد 
الشــرطة  كليــة  بضيــوف  المحنــا 
وبين أهداف إنشــائها ومســيرتها 
وقواعد قبول الطلبة فيها وأهم 
خــال  حققتهــا  التــي  الإنجــازات 

الفترة الماضية .

وأكــد مديــر عــام كلية الشــرطة 
أن الكليــة وبالرغــم مــن حداثتها 
لهــا  الداخليــة  وزارة  دعــم  أن  إلا 
علــى جميع الصعــد جعلها تتميز 
تدريسية وتدريبية  بوجود كفاءات 
مســتوى  علــى  متميــزة  وإداريــة 

الدولة والمنطقة .

من جانبه أشــار اللواء/ حمد أحمد 

علي النعيمي والوفــد المرافق له  
بعد اســتماعهم إلــى إيجاز ناطق 
عن الكليــة إلى أنها بحق بدأت من 
حيث انتهــى الآخــرون، وأن الكلية 
تســير وفق خطــى ثابتــة واضحة 
المعالــم وهــذا يتم تحــت رعاية 
قيادات الدولة مما جعلها محطاً 

للأنظار وفخراً لنا جميعاً .

وأضاف اللواء/ النعيمي أنه وبحمد 
الله تعالــى  فقــد أصبحــت دولــة 

قطر لا ترضى إلا بالتميز في جميع 
النواحــي وهــذا ما نــراه اليوم في 

كلية الشرطة .

الوفــد  بيــن  موســع  نقــاش  ودار 
الضيــف والعميــد الدكتور/محمد 
المحنا ومدير إدارة التدريب النقيب 
حــول  الســبيعي  ســعيد  فهــد 
البرامــج التدريبيــة التــي تطبقهــا 

الكلية وتأهل بها طلبتها .

واتفــق الجانبان على تبــادل كافة 
الخبرات وخاصة فــي مجال الربط 
الإلكترونــي بيــن المكتبتيــن فــي 
المراجع  الكليتين للاســتفادة من 
المتوفــرة لينهــل الطلبــة أفضــل 
والعســكرية  المعرفيــة  العلــوم 

والقانونية.

مــن  كبيــر  عــدد  اللقــاء  حضــر 
الشــؤون  الكليتين وعميدا  ضبــاط 

الأكاديمية فيهما .

كلية الشرطة تستقبل وفداً من 
كلية أحمد بن محمد العسكرية    

العميـــد الدكتــــور/ 
محمد المحنا : 

كلية الشرطة توفر 
بيئة مثالية للطلبة 
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لاختيار  الدائمة   اللجنة  باشرت 
الشرطة  كلية  ضباط  مرشحي 
والابتعاث  بوزارة الداخلية أعمالها 
٢٠١٥/٦/20م  الموافق  السبت  يوم 
بكلية  الأكــاديــمــي  المبنى  فــي 
العقيد/ من  والمكونة  الشرطة 
السليطي  ماجد  الرحمن  عبد 
الرائد  من  كل  وعضوية  رئيساً 
الدكتور/ محمد الغياثين والرائد/ 
والــرائــد  السيد  سليمان  حسن 
الدكتور/ جبر حمود جبر النعيمي 
فهد  والنقيب  ــرراً  ــق وم عــضــواً 
عمل  ويستمر  السبيعي  سعيد 
موعد  آخــر  بعد  مــا  إلــى  اللجنة 
والابتعاث  الترشيح  طلبات  لقبول 

بتاريخ 2015/7/15م . 
العقيد /عبدالرحمن ماجد  وقال 
التخطيط  إدارة  مدير  السليطي 
الداخلية،  ــوزارة  بـ الاستراتيجي 
لاختيار  الــدائــمــة  اللجنة  رئــيــس 
الشرطة  كلية  ضباط  مرشحي 
بــدأت  المقابلات  إن  والابــتــعــاث 
واضحاً  تنافساً  وشهدت  قوية  
بين الطلبة لينالوا شرف الانضمام 
وزارة  فــي  الضباط  كوكبة  إلــى 
لغايات  الابــتــعــاث  أو  الــداخــلــيــة 

إكمال دراستهم  . 
أن  السليطي  الــعــقــيــد  ــد  ــ وأك
تطبيقاً  ــي  ــأت ت الــلــجــنــة  ــال  ــم أع
لكلية  الأعلى  المجلس  لقرارت 
من  الراغبين  لمقابلة  الشرطة  
العامة  الثانوية  خريجي  الطلبة 
واختيار  سنوياً  يعادلها،  مــا  أو 
للالتحاق  منهم  المرشحين 
للأسس  وفقاً  الشرطة،  بكلية 
تم  والتي  المعتمدة  والــشــروط 
وزارة  موقع  فــي  عنها  الإعـــان 

وموقع  الإلــكــتــرونــي  الداخلية 
التواصل  ومواقع  الشرطة  كلية 
الاجــتــمــاعــي ووســائــل الإعـــام 

المختلفة  .
الدكتور/  الرائد  قال  جانبه  من   
مدير  مساعد  الغياثين  محمد 
عضو  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  إدارة 
دقيقة  ــة  دراس هناك  أن  اللجنة 
من  المقدمة  الطلبات  لجميع 
العامة  الثانوية  خريجي  الطلبة، 
بابتعاث   والتوصية  يعادلها،  ما  أو 
للدراسة  اخــتــيــارهــم  يتم  ــن  م
أو خــارجــهــا، في  الــدولــة  داخــل 
أحد التخصصات المطلوبة لوزارة 
كلية  فــي  القبول  أو  الداخلية 

الشرطة .
الغياثين  /الدكتور  الــرائــد  وبين 
لتخرج  جهداً  تألو  لن  اللجنة  أن 
الطلبة  من  المخرجات  بأفضل 
الترشيح  أو  بالابتعاث  الراغبين 
لكلية الشرطة ليكون المقبولين 
في  محترفين  مستقبلًا  منهم 
اماكنهم  ــي  ف عملهم  أداء 

المختلفة .  
جبر  الــدكــتــور/  الـــرائـــد  ــال  قـ و 
إدارة  مدير  النعيمي  جبر  حمود 
بكلية  والمالية  ــة  الإداري الشئون 
اللجنة  ومــقــرر  عضو  الــشــرطــة 
في  احترافية  تشهد  اللجنة  أن 
قبل  ــن  م المتخصص  الــعــمــل 
بناء على الخبرات  أعضائها وذلك 

المتراكمة من العام الماضي . 
وأشار /الرائد الدكتور النعيمي إلى 
التراويح  صلاة  بعد  يبدأ  العمل  أن 
السحور  ساعات  حتى  ويمتدد 
حيث يتم استقبال الطلبة ضمن 
أعدادها  توزيع  يتم  مجموعات 

أبنائنا  حصول  لضمان  بالتساوي 
الكافي  الــوقــت  على  الطلبة  
معايير  أعلى  وتطبيق  بالمقابلة  

الشفافية في الاختيار . 
أن  النعيمي  /الدكتور  الرائد  وبين 
الإقبال من الطلبة للالتحاق بكلية 
الآخر  وراء  يوماً  يــزداد  الشرطة 
من  الشديد  الحرص  يؤكد  وهذا 
الالتحاق  على  الغالي  بلدنا  أبناء 
الــداخــلــيــة  وزارة  ــاط  ــب ض ضــمــن 
الخدمة  لــيــقــدمــوا  مــســتــقــبــلًا 
للمواطنين  الفضلى  الأمــنــيــة 
الوطن  أرض  على  والمقيمين 
القادمة  الاحتياجات  ومواجهة 

مثل تنظيم كأس العالم 2022. 
أعمالها  بــدأت  اللجنة  أن  ويذكر 
التحضيرية منذ أكثر من شهرين 
لغايات  الطلبة  توزيع  تم  حيث 
ضمن  معهم  المقابلات  ــراء  إج
مجموعة  كل  تضم  مجموعات 
استيفائهم  بعد  طالباً   60 منها 
ويتم  عنها  المعلن  لــلــشــروط 
مقابلاتهم  بمواعيد  إعلامهم  
وسهلة  ممنهجة  خطة  ضمن 

وواضحة المعالم . 
وأعضاؤها  اللجنة  رئيس  وتقدم 
الشرطة  لكلية  الجزيل  بالشكر 
ــن الــتــنــظــيــم الـــذي  ــس ــى ح ــل ع
دخول  بدء  منذ  اللجنة  تشهده 
الانتهاء  وحتى  للكلية  الطالب 
منظومة  ضمن  مقابلته  ــن  م
يدل  ــذا  وه ومتكاملة،  واضحة 
ومعرفة  الجيد  الاستعداد  على 
بكل  المناطة  والمهام  الواجبات 
العمل  فــريــق  مــن  بــدقــة  عضو 

التنظيمي للجنة.

لجنة اختيار مرشحي ضباط كلية الشرطة والابتعاث تباشر أعمالها
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ـ كيف تجــري اســتعدادات الكلية 
الترشــيح  طلبــات  لاســتقبال 
والمقابــات للدفعــة الثانيــة مــن 

الطلبة المرشحين ؟

لقــد تــم الإعــان عــن فتــح بــاب 
التقديم للكلية مــن خلال اللجنة 
ضباط  مرشــحي  لاختيــار  الدائمــة 
كليــة الشــرطة و الابتعــاث بــوزارة 
اســتقبال  وسيســتمر  الداخليــة 
الطلبــات إلــى 15 / 7 / 2015  واللجنة 
عاكفة الآن على تسجيل الطلبات 
واستيفاء الإجراءات و من ثم إجراء 
المقابــات مــع المتقدميــن مــن 
الطلبــة  فور الانتهاء مــن اختبارات 
الثانويــة و الكلية جاهــزة من الآن 
لاســتقبال أبنائها الطلبــة و تعمل 
كل الإدارات كخليــة نحــل و فــي 
تناغم وانســجام لإخــراج خطوات 
بصــورة  والمقابــات  التقديــم 

سلسة ومحكمة.

ـ هــل تتوقعــون زيادة فــي أعداد 
المتقدمين هذا العام؟

الترشــح  طلبــات  زيــادة  نتوقــع  ـ 
للكلية هــذا العام وزيــادة القبول 
وزارة  احتياجــات  حســب  علــى 
العســكري  للــكادر  الداخليــة 
الشرطية  العلوم  المتخصص في 
و القانونيــة والأمنيــة كافــة كمــا 
نتوقــع زيــادة الطلبات مــن الدول 
الخليجيــة والعربيــة وخاصــة بعد 

الصــدى الكبير الذي وجــده حفل 
الافتتاح الرسمي للكلية في مارس 

الماضي .

التــي  العمــل  ورشــة  فــي  جــاء  ـ 
نظمتهــا اللجنــة الدائمــة لاختيــار 
مرشــحي ضبــاط كليــة الشــرطة 
المرشــدين  مــع  والابتعــاث 
الأولــي  الرغبــة  أن  الأكاديمييــن 
لخريجــي الثانويــة أصبحــت كلية 

الشرطة في رأيكم ما الدوافع ؟

ــــ هــذا الســؤال يذكرني بدراســة 
قامت بها إحدى الصحف المحلية 
العــام الماضي عن الرغبــة الأولى 
لخريجي الثانوية فكانت الخلاصة 
ونتائج الدراسة أن أفضل الجامعات 
و الكليات التي تقدم إليها الطلبة 

هي كلية الشرطة.

  هذا شــيء يثلــج  الصــدر و أعتقد 
أن الدافــع الأساســي للطلبة في 

الالتحاق بكلية الشــرطة هو حمل 
شــعار وزارة الداخليــة و مشــاركة 
أبنائنا القطرييــن لخدمة وطنهم 
و حفــظ أمنــه و ســامته هذا في 
لمنــح  بالإضافــة  الأول  المقــام 
الكلية شهادة تتضمن تخصصين 
فــي شــهادة واحدة حيــث يتخرج 
البكالوريــوس  بشــهادة  الطالــب 
فــي القانــون و علوم الشــرطة و 
هــذا حافــز آخــر و كذلــك طبيعة 
الدراســة بالكلية حيــث يتم تنفيذ 
البرامج الدراســية و التدريبية تحت 
قيــادة ضبــاط قطرييــن وبقوانين 
ولوائح تعد الأفضل على مســتوى 
كليات الشرطة العربية والإقليمية 
إضافــة إلــى بعثــات خــارج الدولة  
لدراســة اللغة الانجليزية والتدريب 
في مراكز الشرطة البريطانية كل 
هــذه العوامل تعد ميــزات جديرة 
باستقطاب أبنائنا القطريين لكلية 

الشرطة.

كليــة  اســتطاعت  مــدى  أي  إلــى 
الشرطة تحقيق إســتراتيجية وزارة 

الداخلية خلال العام ؟

دور كليــة الشــرطة فــي ترجمــة 
هذه الاســتراتيجية و تنفيذ آلياتها  
ومخرجاتهــا يعــد تحدياً آخــر  ولا 
يمكن أن نقيســها بعد عام واحد 

العميد الدكتور/ محمـــد عبد الله المحنا المري

إليها بالانضمام  أبناءنا  تحفز  الشرطــــــــــــة  بكلية  الدراسة  مميزات 

دعوة المرشدين 
الأكاديميين جاءت 

باعتبارهم حلقة 
الوصل الأقرب 

للطلبة وأولياء 
الأمور

  فــي الوقــت الــذي تعمــل فيه كليــة الشــرطة كخلية 
نحل اســتعداداً لاســتقبال الدفعــة الثانية مــن طلبتها 
المرشــحين والتعامــل مع طلبــات الالتحــاق و الابتعاث، 
ارتأينــا الوقــوف علــى آخــر المســتجدات والاطــاع على 
التحضيرات الخاصة بهذا الحدث البارز فأجرينا هذا الحوار 
مــع العميد الدكتور/ محمد عبــد الله المحنا المري مدير 

عام الكلية.
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العميد الدكتور/ محمـــد عبد الله المحنا المري

إليها بالانضمام  أبناءنا  تحفز  الشرطــــــــــــة  بكلية  الدراسة  مميزات 
ولكــن يمكــن قياســها بعــد أربع 
ســنوات قادمــة ليكــون القيــاس 
حقيقياً، و رؤية كلية الشــرطة من 
خــال اســتراتيجية وزارة الداخليــة 
تنصب على ركيزة الموارد البشرية 
التــي مــن اهدافهــا إعــداد قــادة 
ذوي فاعليــة وهذا مــا نعمل عليه 
ولا يقتصــر دورنا على طلبة الكلية 
تدريــب  دورات  هنــاك  كانــت  بــل 
تخصصيــة لموظفــي الكلية في 

مقر العمل للنهوض بقدراتهم .

  ـ أشــاد ضيــوف الكلية مــن الدول 
بالعــرض  والصديقــة  الشــقيقة 
العســكري المبهــر للطلبــة أثنــاء 
الافتتاح الرســمي لكلية الشــرطة 
فــي مارس الماضي إ لى من ترجع 

هذا النجاح ؟

ســبحانه  الله  مــن  توفيــق   : أولًا 
وتعالى، ثانياً : يرجــع النجاح للجنة 

ضباط  مرشــحي  لاختيــار  الدائمــة 
علــى  والابتعــاث  الشــرطة  كليــة 
أداء  و  المرشــحين  اختيــار  حســن 
دورهــم علــى أكمل وجــه و ثالثاً : 
إصرار أسرة الكلية من أبنائنا الطلبة 
والعامليــن  والمدنييــن  والضبــاط 
أن يظهــروا افتتاح الكلية بشــكل 

نموذجي نفتخر به .

تقابلنــا  لســؤالكم  ومصداقــً     
بافتتــاح  الاحتفــال  هامــش  علــى 
الكليــة مــع مديــر كليــة شــرطة 
لندن الذى قال هــل أتم طلبتكم 
ثــاث ســنوات بالكليــة؟ فقلت له 
إنهم لــم يلتحقوا بالكلية  إلا منذ 
أشــهر بســيطة كمــا أن التدريــب 
لــم  العســكري  العــرض  علــى 
يتجــاوز الثلاثة أســابيع فانبهر غير 
مصــدق.  كذلــك أكد لنا ســعادة 
اللواء/ خميس مطر المزينة القائد 
العــام لشــرطة دبــي أن الافتتــاح 

كان مشــرفاً و العرض العسكري 
الملفــت  والحديــث  مميــزاً.  كان 
الذى يســتحق التأمل قول سعادة 
اللــواء/ ســعد عبــد الله الخليــوي 
مديــر عــام كليــة فهــد الأمنيــة 
الســعودية  العربيــة  بالمملكــة 
حيث قال لنــا ) لقد اتعبتم كليات 
الشــرطة القادمــة مــن بعدكم ، 
كما صعبتم على أنفســكم عند 
التخرج فماذا أنتم فاعلون؟ ( هذه 
الإفادات الصادقــة لديها بالتأكيد 

صدى في نفوسنا .

  الحقيقــة لــم يكــن هــذا النجاح 
غريباً عن كلية الشرطة التي ولدت 
قويــة و متميزة ،  ولــن نرضى و لن 
ترضى أسرة الكلية التنازل عن هذا 
المســتوى في ظل رعايــة قيادتنا 

الحكيمة بإذنه تعالى.
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لمناقشة الإجراءات التحضيرية المتعلقة  بالبرنامج الصيفي للطلبة..   

وفد من جامعة مانشستر ميتروبوليتان يزور كلية الشرطة

اســتقبل العميد الدكتــور/ محمد 
عبــدالله المحنــا المــري مدير عام 
كلية الشرطة بمكتبه  يوم الأربعاء 
2013/6/17 وفــداً مــن جامعة داربي 

البريطانية .
ورحب مدير عام كلية الشرطة في 
بداية الاجتمــاع  بالوفد مثمناً هذه 
الزيارة التــي تؤكد علــى الاهتمام 
الكبير من قبل الجامعة بالشراكة 

القائمة مع كلية الشرطة.
التعــاون  تعزيــز  الاجتمــاع  وتنــاول 
الشــرطة  كليــة  بيــن  القائــم 
التــي  المجــالات  فــي  والجامعــة 

تحقق الأهداف المشتركة.

حضر الاجتماع العميد/ بدر إبراهيم 
الفنــي   المكتــب  مديــر  الغانــم 
بمكتب معالي وزير الداخلية عضو 
لكليــة  الأعلــى  المجلــس  ومقــرر 
وورد  ســارة  والأســتاذة   ، الشــرطة 

خبيرة الجــودة بالكلية ، ومن جانب 
جامعة داربي البروفيسور مالوكم 
تود عميد كليــة القانون بالجامعة، 
إضافة إلى السيد نك سليد والسيد 

كيفن يمتون.

 كلية الشرطة تستقبل وفداً من جامعة داربي

اســتقبل العميد الدكتور/ محمد 
عبــد الله المحنــا مدير عــام كلية 
بــدر  العميــد/  بحضــور  الشــرطة 
إبراهيــم الغانــم مديــر المكتــب 
وزيــر  معالــي  بمكتــب  الـفـــني 
الداخلية و عضــو ومقرر المجلس 
بمقــر  الشــرطة   لكليــة  الأعلــى 
الكلية وفداً من جامعة مانشستر 
ميتروبوليتــان البريطانيــة برئاســة 
السيد ريتشارد دايتون مدير تطوير 
الأعمــال بالجامعة و الســيد آندي 
هاريس مسؤول البرنامج الصيفي 
لتدريــس اللغة الانجليزيــة للطلبة 
القطرييــن لــدى زيارتهــم للكلية 
للتباحث في عدد من الموضوعات. 
    وجــرى خلال الاجتماع  مناقشــة 
التحضيريــة  الإجــراءات  كافــة 
المتعلقــة  بابتعــاث طلبــة كليــة 
مانشســتر  لجامعــة  الشــرطة 
ميتروبوليتان في أواخر شهر يوليو 
القادم وتم الاتفاق على الشــكل 
النهائــي للمنهــج الــذى ســيدرس 
لطلبــة الكليــة و على آليــة تقييم 
أداء الطــاب كما تطــرق الاجتماع 

اللغــة  برنامــج  مســؤول  بحضــور 
الثقافــي  بالمجلــس  الانجليزيــة 
البريطاني على أسس التعاون بين 
جامعــة مانشســتر ميتروبوليتــان 
والمجلس البريطاني بالدوحة في 
تدريــس اللغــة الإنجليزيــة للطلبة 

المرشحين بكلية الشرطة.
   و أكــد مديــر عــام الكليــة خلال 
الاجتمــاع علــى أهميــة الشــراكة 
بيــن الكليــة و جامعة مانشســتر 
الاتفاقيات  أن  لافتــً  ميتروبوليتــان 
التي أبرمت بين الجانبين ستسهم 
بمهــارات  الطلبــة  تزويــد  فــي 

الإنجليزيــة  اللغــة  متقدمــة فــي 

مشــيراً إلى الحرص على اســتمرار 

هذه الشراكة البناءة . 

   من جانبه أكد العميد بدر الغانم 

بيــن  القائمــة  الشــراكة  هــذه  أن 

الوزارة و الجانب البريطاني تحظى 

باهتمــام معالــي وزير الداخلـيـــة 

المباشــرة لســير العمل  ومتابعته 

لتفعيــل  المتخــذة  وللإجــراءات 

الاتفاقيــات وبدء البرامج بالشــكل 

المطلوب .
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عام  مدير  ترأسها  لجنة  تشكلت 
كل  وبــعــضــويــة  الــشــرطــة  كلية 
بو  أحمد  خليفة  أول/  الملازم  من 
هاشم السيد   رئيس قسم البحوث 
ــاذ الــدكــتــور/  ــت والـــدراســـات والأس
قسم  ــس  ــي رئ شــعــبــان  ــدي  ــم ح
والمحاضر/  الشرطية  الــعــلــوم 
وذلك  سليمان  خوجلي  الجيلي 
كل  وتوثيق  الإجراءات،  دليل  لإنجاز 
ما يخص كلية الشرطة منذ صدور 
بالاتفاقيات  مــروراً  إنشائها  ــرار  ق
التي  الــقــرارات  والـــزيـــارات وأهـــم 
وما  تمت  التي  والفاعليات  اتخذت  

وقتنا  إلــى  أعمال  من  إنــجــازه  تم 
الحالي .

خليفة  أول/  ــازم  ــمـ الـ ــاد  ــ وأفـ  
بوهاشم السيد أنه تم الانتهاء من 
كافة أعمال التوثيق لتكون مرجعاً 
مهماً وتم تسليمه للمكتب الفني 

لمكتب مدير عام الكلية .
عام  مدير  وجه  أخــرى  جهة  ومن 
على  اللجنة  لأعضاء  الشكر  الكلية 
مشرفة  مجهودات  من  بذلوه  ما 
وقــام  التوثيق   دلــيــل  إنــجــاز  فــي 
شهادات  ومنحهم  بتكريمهم 

تقدير. 

الشرطة  لكلية  والتوثيق  الإجراءات  دليل  إنجاز 

والدراسات  البحوث  قسم  نظم 
ــة يـــوم الاثــنــيــن  ــرط ــش بــكــلــيــة ال
من  الخامس  الموافق   2015/6/22
"أخلاق  بعنوان  محاضرة  رمضان 
 " ــام  الإس في  الوظيفي   العمل 
موافي  الدكتور/  الداعيه  قدمها 
ــوزارة الأوقــــاف  ــ ــ عـــزب الــخــبــيــر ب

والشؤون الإسلامية  .
ــر عــام  ــدي ــرة  م ــاض ــح ــم شــهــد ال
ضابط  من  ــدد  وع الشرطة  كلية 

ومنتسبي الكلية .
التمسك  ــى  إلـ الــمــحــاضــر  ــا  ــ ودع
العمل،  إتقان  في  الإسلام  بأخلاق 
أعمالنا،  أداء  فــي  الله  ومــراقــبــة 
مهامنا  إنجاز  عن  التكاسل  وعدم 
مشيراً  السبل،  بأفضل  الوظيفية 
عليه  الله  صلى  الله  رسول  أن  إلى 
إلى  أصحابه   يدعو  كــان  وسلم 

إتقان الأعمال التي يتولونها.
الواجبة  الخطوات  أن أهم  وأوضح 

تطوير  هي  عامل  شخص  أي  على 
والاستفادة  أدائه  وتجويد  مهاراته 
من كل ما هو متاح للوصول لهذا 
الوقت  على  والمحافظة  الهدف، 
ساعات  على  مقسم  المرتب  لأن 
الدوام، والحفاظ على المال العام، 
في  الله  يتقِ  مــن  أن  إلــى  منوهاً 
وولــده  ــه  رزق في  له  يبارك  عمله 

وزوجه.

البحوث  قسم  أن  بالذكر  الجدير 
تحضيراته  ــى  ــه أن ــات  ــ ــدراس ــ وال
مــحــاضــرات  بتنظيم  ــة  ــاص ــخ ال
الكريم  الشهر  ــال  خ أسبوعية 
تتناول أخلاق العمل الوظيفي في 
المحاضرة  هــذه  وتأتي   ، ــام  الإس
كباكورة لهذه السلسلة التوعوية 

من المحاضرات .

محاضرة عن أخلاقيات العمل الوظيفي في الإسلام 

الملازم أول/ خليفة أحمد بو هاشم السيد
رئيس قسم البحوث والدراسات
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قــال العقيــد/ عبد الرحمــن ماجد 
الســليطي  رئيــس اللجنــة الدائمة 
كليــة  ضبــاط  مرشــحي  لاختيــار 
الشرطة والابتعاث إن اللجنة فتحت 
الشــهادة  لحملــة  الترشــيح  بــاب 
الثانويــة العامــة للعامين الســابق 
و)2015/2014(   )2014  /2013( والحالــي 
للالتحاق بكلية الشــرطة والابتعاث 
بالكليــات  والخارجــي  الداخلــي 

العسكرية والجامعات المدنية. 

شروط الالتحاق

هــذا  الالتحــاق  شــروط  أن  وأكــد 
العــام هــي نفــس شــروط العــام 
الماضــي بحيــث يكــون المتقــدم 
قطري الجنســية وأن يكون حاصلًا 
علــى الشــهادة الثانويــة العامة أو 
مــا يعادلهــا في نفــس العــام أو 
العــام الســابق وبنســبة مئويــة لا 
تقــل عــن )70%( ولا يزيد عمــره عند 
فتح باب القبــول عن 20 عاماً ويجب 
ألا يقــل  طول الطالب عن 165ســم 
وتتناسب كتلة الجسم مع الطول  
وأن يكون حســن الســيرة محمود 
الســلوك وألا يكون قد حكم عليه 
بعقوبة جنائية أو في جريمة مخلة 

بالشرف أو الأمانة ما لم يكن قد رد 
إليــه اعتباره وتثبــت لياقته الصحية 
وأن يجتــاز اختبارات اللياقــة البدنية 
مــن  المقــررة  القبــول  واختبــارات 
الكلية وفــي النهاية يجتاز المقابلة 
الشخصية أمام اللجنة ، وللمجلس 
إضافــة  الشــرطة  لكليــة  الأعلــى 
متــى  أخــرى  اختبــارات  أو  شــروط 

اقتضى الأمر ذلك .

بــاب  وقــد تــم الإعــان عــن فتــح 
الرســمية  الصحــف  الترشــيح فــي 
لكليــة  الإلكترونــي  والموقــع 
وبدأنــا  الداخليــة  ووزارة  الشــرطة 
بتلقــي الطلبــات بالفعــل وتعمــل 

اللجنة على جمعها وفرزها .

وأســس  معاييــر  إلــى  وبالإشــارة 
القبول لمرشحي هذا العام أوضح 
العقيد/ السليطي أنه تم عقد عدة 
اجتماعــات مع أعضــاء اللجنة وتم 
وضــع نظام عمــل داخلــي لوضع 
اختيــار  فــي  المطلوبــة  المعاييــر 
الطلبة وهي نابعة من التوجيهات 

العليا بالوزارة .

مراحل الاختيار

بها  يمر  التي  الاختيار  مراحل  وعن 
عبدالرحمن  العقيد  بين  الطالب 
ــل   ــراح م هــنــاك  أن   الــســلــيــطــي 
الشخصية  الجوانب  تشمل  تقييم 
والصحية،  والعلمية  والمعرفية 
وفــــي حـــالـــة اكـــتـــمـــال الــطــلــب 
رسالة  له  ترسل  عليه   والموافقة  
الموافقة  تمت  الطلب  أن  تفيد 
الاختبار  بدء  موعد  له  ويحدد  عليه 
بعد الفحص الطبي  ثم يليه اختبار 
اللياقة البدنية وبعدها تأتي مرحلة  
وتشتمل  الثقافية    قدراته  قياس 
وكتابة  العامة   المعلومات  على 
في  أسلوبه  لتبين  صغيره  فقر 
تأتي  النهاية  وفي  والكتابة  التعبير 
مقابلة اللجنة للتعرف على جوانب 

شخصية المرشح .

التحديات

وعــن التحديات التــي تواجه اللجنة 
أثناء عملها أشــار العقيد السليطي 
الأعــداد  هــو  الكبيــر  التحــدي  أن 
الكبيرة التي تتقدم مقارنة بالأعداد 
المحددة المطلوب قبولها، مؤكداً 

الدائمة لاختيار مرشحي  )اللجنة  بتشكيل   2014 )53( لسنة  رقم  الداخلية  وزير  قرار معالي  بناء على 
ضباط كلية الشرطة والابتعاث والتي تختص بمقابلة الراغبين من طلبة الثانوية العامة أو ما يعادلها 
واختيار مرشحي كلية الشرطة وكذلك دراسة الطلبات المقدمة من الطلبة للابتعاث والدراسة سواء 
والشروط  للضوابط  ووفقاً  الداخلية  لوزارة  المطلوبة  التخصصات  احد  وفي  خارجها  أو  الدولة  داخل 
اللجنة وذلك لتسليط الضوء  اللقاءات مع عدد من أعضاء  المعتمدة كان لأسرة تحرير النشرة هذه 

عليها وتعريف القارىء الكريم بالشروط والأسس التي ستعمل وفقها . 

اضواء على اللجنة الدائمة لاختيار مــــــرشحي ضباط كلية الشرطة والابتعاث

والمبتعثين  المرشحين  الطلبة  من  المخرجات  بأفضل  للخـــــروج  بالنهــــــــار  الليل  ستواصل  اللجنة   / السليطي  العقيد 

الرائد الدكتور/ محمد حمد الغياثينالعقيد / عبد الرحمن ماجد السليطي

العقيد السليطي.. 
حريصة  الداخلية  وزارة 
على أن تكون مخرجات 
كلية الشرطة مخرجات 

عالية المستوى 
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اضواء على اللجنة الدائمة لاختيار مــــــرشحي ضباط كلية الشرطة والابتعاث

والمبتعثين  المرشحين  الطلبة  من  المخرجات  بأفضل  للخـــــروج  بالنهــــــــار  الليل  ستواصل  اللجنة   / السليطي  العقيد 

أن وزارة الداخليــة وكلية الشــرطة 
أن  علــى  الحــرص  كل  حريصتــان 
تكــون مخرجــات كليــة الشــرطة 
مخرجــات عاليــة المســتوى ونحن 
حريصون أن يكــون اختيارنا لهؤلاء 

الطلبة بكل دقة وعناية .

أن  الســليطي  العقيــد/  وأوضــح 
قدرات الطلبــة ومخرجات التعليم 
متفاوتــة  العامــة  الثانويــة  فــي 
باختــاف المــدارس فنحــن نعلــم 
مســتقلة  مــدارس  قطــر  فــي  أن 
التنوع   وهــذا  وحكوميــة  وخاصــة 
أدى إلــى تفــاوت القــدرات العلمية 
الفــروق  وفــي  والتحصيليــة 
بينهــم  والفرديــة  الشــخصية 
وهــذه الاختلافــات فــي مخرجات 
الطبيعيــة  والفروقــات  التعليــم  
بين الأشــخاص وقدراتهم الذهنية 
تمثل  وشــخصيتهم  وحضورهــم 
تحديــً آخر ، وكذلك المظهر العام 
لابد أن يكون ضابط الشرطة حسن 
المظهــر خاليــً مــن الإعاقــات، لأن 
هذا من المتطلبات الوظيفية لأداء 
خدمتــه العســكرية علــى أكمــل 
وجــه . وهذه أشــياء أساســية تنظر 

إليها اللجنة بعين الاعتبار .

موعد بدء المقابلات

وعــن موعــد بــدء المقابــات أكــد 
العقيد الســليطي أنها ســوف تبدأ 
يــوم 2015/6/20 فــور انتهــاء الطلبة 
العامــة  الثانويــة  اختبــارات  مــن 
ومــن المتوقــع  أن تعمــل اللجنــة 

صباحاً ومســاءً بدءًا من هذا التاريخ 
نظــراً للإقبــال المتزايد مــن الطلبة 
بكليــة  الالتحــاق  فــي  ورغبتهــم 

الشرطة .

العربيــة  الــدول  الوافــدون مــن 
الشقيقة

وأما عن الطلبــة الوافدين من دول 
الخليــج والــدول العربية الشــقيقة 
للدراســة بكلية الشــرطة قال » إننا 
نملــك علاقــات إقليميــة طيبة مع 
دول الخليــج والــدول العربيــة وكنا 
طوال السنوات السابقة قبل إنشاء 
كلية الشــرطة نبتعث طلبتنا لهذه 
الــدول لدراســة العلوم الشــرطية 
والقانــون وغيرها مــن التخصصات  
والآن جاء دورنا لنســتقبل طلبتهم  
وفقاً لشــروط القبول والتي لا تخرج 
عن شــروط القبول المعلنــة لأبنائنا 
في دولــة قطر، حيث نرســل هذه 
الشــروط للدول التي تطلب مقاعد 
في كلية الشرطة وتختلف الأعداد 
مــن دولــة إلــى أخرى على حســب 
احتيــاج كل دولــة. و كذلــك علــى 

حسب المقاعد في الكلية .

وعــن الأعداد المتوقــع قبولها من 
الوافديــن قــال العقيد الســليطي 
»الأعداد المطلوبة تحددها القيادة 
العليا في الوزارة مشــيراً في نهاية 
حديثه أن الكلية تســير في المسار 
ســابقاً  لــه  والمخطــط  الصحيــح 
وهذا دليل على وعي العاملين بها 
لواجباتهــم متمنياً التطــور الدائم 

بالفعل  للكليــة وطلبتها ليكونــوا 
قادة المستقبل .

إقبال الطلبة في تزايد مستمر

     أكــد الرائد الدكتور/ محمد حمد 
الدائمــة  اللجنــة  عضــو  الغياثيــن 
كليــة  ضبــاط  مرشــحي  لاختيــار 
الشــرطة و الابتعاث بوزارة الداخلية 
أن كلية الشرطة بدأت قوية نتيجة 
للمنهــج الذي تســير عليه و شــهد 
الــدول  مــن  الحضــور  كل  بذلــك  
الشــقيقة و الصديقــة عنــد افتتاح 
الكلية في مارس الماضي موضحاً 
أن الكليــة وصلــت لهذا المســتوى 
بالدعم اللامحــدود من  المشــرف 
قيــادات وزارة الداخليــة ورعايتهم 
و اهتمامهــم وأضــاف نتوقع هذا 
العــام إقبــالًا كبيــراً مــن خريجــي 
الثانوية للالتحاق بالكلية ومن أجل 
ذلك تم رفع عدد المستوعبين من 
100 إلى 120 طالب مرشــح شريطة أن 
يكــون خريج هــذا العــام أو العام 

الذى قبله.
   وبالنســبة للابتعــاث خــارج الدولة 
لهذا العــام أوضح الرائــد الدكتور/ 
محمد الغياثين قائلًا : يتم الابتعاث 
للخــارج علــى حســب التخصصات 
التــي تحتاجهــا وزارة الداخلية مثل 
المختلفــة  فروعهــا  و  الهندســة 
وكذلــك التخصصــات ذات الطابع 
والكيميائــي  والجنائــي  الأمنــي 
وشدد أن القبول هذا العام سيتم 
وفــق اللوائــح التي تنظــم إجراءات 
نحــن  مضيفــً  بالكليــة  الالتحــاق 

النقيب / فهد سعيد السبيعيالرائد الدكتور/ جبر حمود جبر النعيمي

للخارج  الابتعاث  يتم 
على حسب التخصصات 
وزارة  تحتاجها  الــتــي 

الداخلية 
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نريد الأفضــل مــن المتقدمين من 
يكونون ) سور الحمى عين الوطن (

وعن تقديم الطلبات عبر الوسائط 
الإلكترونيــة  قــال: نحــن حريصون 
وزارة  اســتراتيجية  تطبيــق  علــى 
الداخليــة وشــعارها ) وزارة بلا ورق ( 

و فيها تسهيل كبير للمتقدمين .
  وقــال في الختام نحن في اللجنة 
الدائمــة لاختيــار مرشــحي ضبــاط 
كليــة الشــرطة و الابتعــاث نثمــن 
التســهيلات التــي يقدمهــا المدير 
العام لكلية الشــرطة والموظفين 

المتعاونين مع اللجنة.

والقــدرة  بالنفــس  الثقــة 
والتفاعــل وحــل  الابتــكار  علــى 
المشــكلات مــن المميــزات التي 

نبحث عنها .

فــي  الكليــة  اســتعدادات  وعــن 
استقبال الدفعة الثانية من الطلبة 
المرشــحين قــال الرائــد الدكتــور/ 
جبــر حمــود جبــر النعيمــي عضــو 
لاختيــار  الدائمــة  اللجنــة  ومقــرر 
الشــرطة  كليــة  ضبــاط  مرشــحي 
والابتعــاث بــوزارة الداخليــة و مدير 
الشــؤون الإداريــة و الماليــة بكليــة 
الشــرطة أن الكلية كعــرف والتزام 
سنوي ستســتقبل كل عام دفعة 
جديــدة مــن الطلبــة الذيــن تتــم 
الموافقة عليهم مــن جهة القرار 
بــوزارة الداخلية ســواء كانــوا طلبة 
منتســبي للــوزارة أو موفديــن من 
جهات عســكرية مختلفــة إضافة 
إلــى لطلاب مــن خــارج الدولة وقد 
تــم وضــع الإجــراءات الإداريــة من 
منح الأرقــام العســكرية و التقييد 

تنقــل  ثــم  ومــن  الملفــات  وفتــح 
الشــؤون  قســم  إلــى  الإجــراءات 
المالية مــن توفير العهــدة اللازمة 
التــي تم توفيرها منــذ وقت مبكر 
من الملابس الرياضية والعســكرية 
وكذلــك  اســتخداماتها  بكافــة 
توفير الثكنات والإعاشــة والتغذية  
للفــوج الجديد من الطلبــة ونؤكد 
أن الاســتعدادات كبيــرة ومتواصلة 
منــذ الإعــان عن فتــح بــاب القبول 
ومطمئنــون أن الإجــراءات ستســير 
بشكل سلس ومتواصل ليلًا ونهاراً 
المتعلقــة  المهــام  كل  لإنجــاز 
علــى  وحصولهــم  بالطلبــة 
الاحتياجــات كافة قبــل  دخولهم 

الكلية والمقرر لها 3 أكتوبر 2015 .

آلية العمل في اللجنة 

وعن آلية العمل في اللجنة الدائمة 
كليــة  ضبــاط  مرشــحي  لاختيــار 
الشــرطة و الابتعاث بوزارة الداخلية 
أكــد أن اللجنــة تقــوم بالإجــراءات 
والاســتعدادات التنظيمية والإدارية  
منهــا الإعــان عــن فتح بــاب تلقي 
طلبــات القبول في كلية الشــرطة 
وبرامج الابتعاث للكليات العسكرية 
والجامعــات المدنية داخــل وخارج 
الدولــة ومــن ثــم تبــدأ اللجنة في 
فــرز الطلبات وتصنيفهــا والتحقق 
للشــروط  مطابقاتهــا  مــدى  مــن 
المتطلبــات  لكافــة  واســتيفائها 
إجــراء  يتــم  ذلــك  بعــد  المعلنــة 
الطلبة  مــع  الشــخصية  المقابلات 
و في بدء الفــرز تعتمد اللجنة على 
المئوية  العامة والنســبة  الشــروط 
وما شــابه ذلك و من خلال الفحص 

الســريع مــع الطالــب يتبيــن مدى 
قدراتــه و مــدى أهليتــه وخاصة أن 
أعضــاء اللجنــة كلهم مــن ضباط 
شــرطة وخريجي كليات عسكرية 
لديهم الثقة مــن جهة القرار على 
أن يكونــوا قادريــن علــى الاختيــار 
ويتم بعد كل هــذه الإجراءات رفع 
الموضوع إلــى جهة القــرار بالوزارة 
لاعتمــاد هــذا الاختيــار و مــن ثــم 
ذكرناها  التي  الإجراءات  اســتكمال 

في السابق .

بالنفــس والقــدرة علــى  الثقــة 
الابتكار 

    وعن المواصفــات التقديرية التي 
تحددهــا اللجنــة لاختيــار الطالــب 
الدكتــور/  الرائــد  أوضــح  المرشــح 
النعيمي أن هناك عــدة مواصفات 
العامــة  بالمعلومــات  تتعلــق 
والمهــارات التي يتميز بهــا الطالب 
ونحن نسميها الصفات الواضحة أو 
الظاهــرة كما أن هناك المواصفات 
الباطنــة أو المخفيــة التــي تحــاول 
اللجنــة إظهارها لــدى الطالب من 
خلال الأســئلة فــي الثقافة العامة 
ووضع الطالب في مواقف معينة 
ومنهــا  الفعــل  ردود  ومعرفــة 
نستنتج عدة أمور لدى الطالب منها 
الثقــة فــي النفــس ومــدى قدرته 
علــى الابتــكار وفعاليته مســتقبلًا 

مع المهام التي  يكلف بها.
وعــن إتاحــة الفرصــة لمــن تقــدم 
يحالفــه  ولــم  الماضــي  العــام 
التوفيــق للتقديم هــذا العام قال 
يمكــن ذلــك لأن مــن الشــروط أن 
يكــون المتقدم مــن خريجي هذا 
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العام أو العام الذى قبله .
وعــن برامج الابتعاث بيــن أن اللجنة 
وفقاً  واختياراتها  تصوراتهــا  تضــع 
لخطة تعدها إدارة الموارد البشرية 
كجهــة اختصــاص و تعتمــد مــن 
تعمــل  ثــم  بالــوزارة  القــرار  جهــة 
اللجنة بعد ذلك على استيفاء هذه 

الاحتياجات .

مخرجات الكلية ستكون متميزة 
بالعمل الشرطي الاحترافي

 قــال النقيــب/ فهــد الســبيعي إن 
الهــدف الرئيــس مــن وجــود لجنة 
للنظــر  هــو  والترشــيح  للابتعــاث 
فــي طلبــات الطلبــة الراغبين  في 
الدخول لكلية الشــرطة أو الابتعاث 
العســكرية  للكليــات  الخارجــي 
حســب  المدنيــة  والكليــات 
التــي   والاحتياجــات  الاختصاصــات 
تطلبها الــوزارة وتحتاجها ، وكذلك 
النظر فــي طلبات الســادة الضباط 
عملهــم   رأس  علــى  الموجوديــن 
دراســة  لاســتكمال  والمتقدميــن 
الماجستير والدكتوراه حيث انبثقت 
هــذه اللجنة من النظــرة الحكيمة 
للقيــادات العليا في الدولة لأهمية 
التعليــم ودوره في المســير قدماً 

في عملية التنمية المستدامة .

 إقبال كبير من الطلبة 

وأوضح النقيب/ الســبيعي أن هناك 
إقبــالًا كبيراً مــن خريجــي الثانوية 
العامــة للعمل فــي وزارة الداخلية 
مــن  ســواء  بكوادرهــا  والالتحــاق 
خلال الدراســة في كلية الشــرطة 
والحصول على رتبــة ملازم ودرجة 
البكالوريــوس فــي القانون وعلوم 
الشرطة أو من خلال الابتعاث وهذا 
يأتــي مــن الســمعة الطيبــة التــي 
تتمتع بهــا وزارة الداخلية وحرصها 
على تأميــن أفضل وســائل الدعم 

لضباطها والعاملين بها .

التحدي والجدية والحماس 

وبين النقيب الســبيعي  أن من أكثر 
مــا يلفــت انتباهــه أثنــاء المقابلــة 
الرغبــة  للطلبــة  هــي  الشــخصية 
والتحــدي  والحمــاس  والجديــة 
كليــة  فــي  والالتحــاق  للدخــول 
مــن  الانتقــال  فعمليــة  الشــرطة 
الحيــاة المدنية للحياة العســكرية 
ومــا تتطلبــه مــن تدريبــات شــاقة 
فــي بعــض الأحيــان بحاجــة إلــى 
إنســان يــدرك حجــم المســؤولية 
ويعمــل على تجــاوز الأمور الصعبة 
فــي المرحلة التأسيســية ،ويضيف 
أن ما لمســه خلال الفتــرة الماضية 
من الطلبــة الموجودين حالياً على 
مقاعد الدراســة فــي الكلية يؤكد 

القــدرة  كامــل  لديهــم  أن  علــى 
علــى الســير والتميز مســتقبلًا في 

عملهم الذي سيناط بهم .
 ووجــه النقيــب/ الســبيعي كلمة 
للطلبــة الذيــن ســيتم قبولهم أو 
ابتعاثهــم قائلًا: هــي فرصة رزقك 
الله ســبحانه وتعالــى إياهــا وهي 
مفترق طرق بالنســبة لك  فاحرص 
علــى أن تجتهــد وتثابــر فــا توجد 
وظيفة عمل متميزة إلا تتطلب من 

الصبر ما يوفيها حقها.
وفيما يتعلق بالطلبة الذين ســيتم 
الاعتــذار عــن قبولهم أشــار إلى أن 
هذه ســنة الحياة وقد تكون لديك 
الرغبــة والقدرة للعمــل في مكان 
تتمنــاه ويكتــب الله لــك الخير في 
عمل آخر لتكتشف لاحقاً أنه أفضل 

منه .  

كلية الشرطة في قطر  سيشار 
إليها بالبنان 

وتمنى النقيب/ السبيعي أن تحقق 
مخرجات كلية الشرطة  طموحات 
وآمــال قيــادات وزارة الداخلية التي 
تقف خلف الكلية وتدعمها لتكون 
صرحــً أكاديميًا شــرطياً يشــار إليه 
بالبنــان ونحــن متفائليــن جــداً بأن 
هــذا المخــرج يعــول عليــه الكثيــر 
في تحقيق الأهداف الاســتراتيجية 

للوزارة .
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تجاوزت كلية الشرطة 
مرحلة التأسيس  وهي الآن 

تستعد لاستقبال طلبة 
الفوج الثاني .. كيف ترى 

مستقبل الكلية  ؟

حفلت مســيرة  كلية الشرطة 
بالنجــاح منــذ تأسيســها وهذا 
ما يحفزنــي على الاجتهاد في 
دراســتي لأصبــح جــزءًا من هذا 

الصــرح الشــامخ والــذي يبشــر 
بمســتقبل أكاديمــي ومهنــي 
متابعتــي  وبحســب  واعــد، 
فــإن الكليــة ســتكون الأفضل 
علــى المســتوى الإقليمي في 
المســتقبل القريب  لما تملكه 
من رؤية متقدمة وإدارة متميزة 

وهيئة تدريس عالية الكفاءة .

ما سبب اختيارك للتخصص 
في مجال التحقيق والبحث 

الجنائي ؟

منــذ  بدايــة عملــي فــي وزارة 
بمجــال  ارتبطــت  الداخليــة 
الجنائــي،   والبحــث  التحقيــق 
ومنــذ ذلــك الوقت كنــت أضع 
نصــب عينــي تطويــر مهاراتي 
المهنية بشكل دائم وحققت 
نجاحــً في هذا المســعى مما 
حفزني على الاستمرار في هذا 

المجال، وقررت أن أنقل تجربتي 
أكثــر  مســتوى  إلــى  العمليــة 
تقدمــً عــن طريــق  الدراســات 
العليــا، وســنحت لــي الفرصــة  
عندمــا تم ابتعاثــي لنيل درجة 
العدالة  الماجســتير من كليــة 
الجنائيــة بجامعة نايف العربية 
للعلوم الأمنية والتي تعتبر من 
أميــز الجامعــات المتخصصــة 
فــي المجال الأمني، إذ يشــمل 
برنامج الماجســتير فــي الكلية 
علــى كثير مــن المقــررات التي 
قــدرات  تطويــر  فــي  تســهم 
الباحثين والعاملين في المجال 
الأمني، لذلك فكرت في دراسة 
تطوير  بهــدف  التخصص  هــذا 
وسائل تطبيقه في دولة قطر.

 

حـــــوار مع مبـتـعـــث 
تميــزت الســيرة المهنيــة للمــازم/ عبــدالله حمــد الغياثين 
بالتخصصيــة والتركيز على مجال التحقيق والبحث الجنائي، 
إذ عمــل فــي الفتــرة 1999-2006 كمحقــق بــإدارة أمــن دخان، 
ليلتحــق بعدها بإدارة البحــث الجنائي في قســم مكافحة 

الجرائم الاقتصادية وذلك في الفترة من 2013-2006.
تخــرج المــازم/ عبــدالله الغياثيــن بدرجــة البكالوريوس في 
القانــون في جامعة القاهرة ، وبناء علــى خبرته في المجال 
الأمني فقد تم ابتعاثه لدارســة ماجســتير التحقيق والبحث 
الجنائــي فــي كلية العدالــة الجنائية بجامعة نايــف العربية 

للعلوم الأمنية ومن المتوقع تخرجه في صيف 2016.  

ستكون  الـكـلـيـة 
ــل عــلــى  ــ ــضـ ــ الأفـ
الـــــمـــــســـــتـــــوى 
الإقـــلـــيـــمـــي فــي 
ــل  ــبـ ــقـ ــتـ ــسـ ــمـ الـ

القريب

ملازم/ عبد الله حمد الغياثين 
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ما الفوائد المتوقع أن تعود 
على المجتمع من خلال  

مجال دراستك؟

بشــكل عــام يســهم التطــور 
فــي مجــال التحقيــق والبحث 
الجنائــي مــن ناحيــة كــوادر أو 
بيئــة عمل في تعزيز الاســتقرار 
الأمنــي، وبالطبــع أنا جــزء من 
كل، وهدفــي خدمة المجتمع 
في قطــر من خلال الإســهام 
تطويــر  فــي   زملائــي  مــع 
بالعلــوم  الخاصــة  الدراســات 
الشــرطة  فبعد حصولي على 
الماجســتير إن شــاء الله أطمح 
لدراســة الدكتــوراه، وأن أصبــح 
عضــواً بهيئــة التدريــس بكلية 
الشــرطة وبذلــك ســوف أعمل 
مــن خلال التواصــل مع طلابي 
علــى تجذيــر مفاهيــم البحث 
المبني علــى العلوم  الجنائــي 
الحديثة ودمج الخبرات النظرية 
والعلميــة من خلال الدراســات 
بحيــث نضــع  بصمــات بحثيــة 
وتطويرية في  مجال التحقيق 

والبحث الجنائي ، 

من جانب آخــر هناك فوائد غير 
مباشــرة تعود علــى المجتمع 
عن طريق القدرات التي يمنحها 
البحــث العلمــي للعاملين في 
القــراءة  مــن  الأمنــي  المجــال 
وقــدرة  للقوانيــن  التحليليــة 
الباحث على  تحليــل المواقف 
موضوعيــة  فكــرة  وتكويــن 
القرار الســليم  شــاملة واتخاذ 

في الأمور المهنية.

مــا  تجربتــك  خــال  مــن   
تواجــه  التــي  التحديــات 
يمكــن  وكيــف  المبتعثيــن 
مواجهتها والتغلب عليها ؟

مما لاشك فيه أن السفر لفترة 
طويلــة والانقطــاع عــن الأهل 
والأصدقاء من أهم المعوقات 
وذلك  المبتعــث،  تواجــه  التــي 
الاســتقرار  بعــدم  لشــعوره 
الاجتماعيــة  الحيــاة  وفقــدان 
والنمــط الذي اعتــاد عليه، لكن 
في الوقت ذاتــه  عليه أن يدرك 
التحديــات  جيــداً أن كل هــذه 
تهــون أمــام الهدف الأســمى 
الــذي غــادر مــن أجلــه ألا وهو 
الدراســة  فــي  التميــز  تحقيــق 

التــي ابتعث مــن أجلهــا، بلادنا 
لا  بحيــث  الكثيــر  لنــا  قدمــت 
يمكــن إحصــاؤه أبــداً ، ولابد لنا 
مــن الاجتهاد لنــرد جــزءًا قليلًا 
جــداً من حقهــا علينــا، كما أن 
ولا  نجاحنــا  يتوقعــون  أهلنــا 
يمكــن أن نخذلهم ، لهذا على 
كل مبتعــث – وأنــا منهم – أن 
يحرص على أن يكــون نموذجاً 
يحتــذى وأن يحصل علــى أكبر 
قدر من المعرفة ليعود وينفع 
بها المجتمع فــي مجاله الذي 

تخصص فيه .

في رأيك .. هل يقتصر دور 
المبتعث على الناحية 

العلمية فقط؟

بالطبــع الناحيــة العلميــة هي 
إليــه  يهــدف  الــذي  الأســاس 
الابتعــاث، ولكــن هنــاك أمــورًا 
أخرى عديدة منها أن المبتعث 
يمثل دولته وينشر ثقافتها كما 
أنــه يمكــن أن  ينقــل الثقافات 
الحميدة التي تتسم بها الدول 

التي يدرس بها .

المبتعث يمثل 
دولته وينشر 

ثقافتها

يحرص  مبتعث  كــل 
نــمــوذجــً  ــون  ــك ي أن 
يحتذى به وأن يحصل 
عــلــى أكــبــر قـــدر من 
الـــمـــعـــارف لــيــنــفــع 

الوطن 

الناحية العلمية 
هي الأساس 

الذي يهدف إليه 
الابتعاث
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    نظمــت إدارة الشــؤون الإداريــة 
والماليــة بكلية الشــرطة، ورشــة 
الطبيــة  العيــادة  لمرتــب  عمــل 
مؤسســة  مع  بالتعاون  بالكليــة 
حمــد الطبية، عن نقل وإســعاف 
المواصفــات  حســب  المرضــي 
العالمية. وقال الملازم أول/ أحمد 
عتيــق النعيمــي المكلف بمهام 
الطبيــة  العيــادة  قســم  رئيــس 
بهــدف  تأتــي  الورشــة  هــذه  أن 
رفــع كفــاءة منتســبي العيــادة 
الطبية، من الممرضين وســائقي 
والتعــرف  الإســعاف،  ســيارات 
علــى أحــدث التقنيــات فــي هذا 
المجــال ، وكيفية  رفــع المرضى 
إلى داخل ســيارة  الإســعاف، من 
خــال ثــاث مراحــل ، مــع أخــذ 
الاحتياطــات اللازمة  أثنــاء عملية 
النقل  و تقنية سحب النقالة التي 
عليها المريــض، وتوصيله لغرفة 
الطــوارئ، وكيفية إنــزال المريض 
ليكــون موازيــً لســرير الطــوارئ  
وغيرها من مهارات نقل المرضى 

وإسعافهم.
  وأكد أن الورشة حققت أهدافها 
العيــادة  لــكادر  الخبــرة  بزيــادة 
التقنيات  واطلاعهم على أحدث 
الحديثــة وطرق التعامــل معها، 
مثمنــا دور  العامليــن بمؤسســة 
حمــد الطبيــة ومــا لديهــم من 
خبرات متراكمة، وباع طويل في 
خدمــة المواطنيــن والمقيميــن، 
كجهــة مختصة بنقــل المرضى 

وإسعافهم بدولة قطر .
 في نهاية الورشــة وجهت إدارة 
الكلية الشــكر لقيادات مؤسسة 
المثمــر  للتعــاون  الطبيــة  حمــد 
معها، وتلبيتهــم  لطلب الكلية  
بإلحــاق كادرها الطبــي للتدريب 
بالمؤسســة في فتــرات الصيف. 
الكليــة  عــام  مديــر  قــام  ثــم 
بتوزيــع شــهادات التقديــر علــى 

المشاركين فيها .

بالتعاون مع مؤسسة حمد الطبية
ورشة عمل  عن نقل وإسعاف المرضي حسب المواصفات العالمية

أصدر قســم الأمــن والنظــام بإدارة 
الشــؤون الإداريــة والماليــة مطوية 
حــال  العامــة  للســامة  إرشــادية 

حدوث حريق.
 )10( علــى  المطويــة   واشــتملت 
إرشــادات في حالة حــدوث الحريق، 
كمــا بيّنت أنواع الطفايــات، وكيفية 
اســتخدامها وذلك من خلال الصور 
التفصيلية التي توضح بشكل دقيق 

كيفية مكافحة الحريق .
وتضمنــت الإرشــادات أكثــر أســباب 
الحريق شيوعا، بالإضافة  إلى أفضل 
الأســاليب للتغلب علــى الحريق عبر 
ثــاث  علــى  تحتــوي  تماريــن  إجــراء 
الحريــق،  حــدوث  منــع   " خطــوات 
التصرف  الحريــق، حســن  اكتشــاف 

والتعامل مع الحدث ". 

الإرشــادية  المطويــة  واشــتملت 
إجــراء  كيفيــة  علــى  المتكاملــة 
للشــخص  الأوليــة  الإســعافات 
المصــاب فــي حريــق ، كمــا احتوت 
على هواتــف مهمة " رقم الطوارئ، 
بدالة كلية الشرطة، هاتف مسؤول 

الأمن ".

أصدرها قسم الأمن والنظام 
مطوية إرشادية للسلامة العامة حال حدوث حريق 
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نافــذة
الكلية

ألقى فضيلة الداعية الدكتور/ ناصر الأحمد من المملكة العربية السعودية للطلبة 
المرشــحين فــي الكلية  محاضرة جاءت تحت عنوان الصبــر على الابتلاء بين خلالها 
دور ديننا الإســامي الحنيف وعظمته في طرق الصبر على الشدائد وأهمية أن يلجأ 

الإنسان إلى ربه في السراء والضراء .

اجتمع الرائد الدكتور /جبر حمود جبر النعيمي مدير إدارة الشــؤون الإدارية والمالية 
بفريق عمل اللجنة الدائمة لاختيار مرشــحي ضباط كلية الشــرطة والابتعاث والذي 
تــم تشــكيله من مرتــب كلية الشــرطة  حيث بين أهميــة عمل اللجنــة وركز على 
أهمية الاحترافية في العمل وعدم وقوع الأخطاء والدقة وسرعة الإنجاز خلال فترة 

عمل اللجنة في شهري يونيو ويوليو للعام الحالي .

بمناسبة شهر رمضان الكريم تسير كلية الشرطة رحلة لأداء مناسك العمرة لعدد 
من الطلبة يرافقهم عدد من ضباط إدارة التدريب حيث تحرص كلية الشرطة على 

تقوية الوازع الديني للطلبة وخاصة خلال الشهر الفضيل . 

 عقد في كلية الشرطة ورشة عمل تم خلالها  مناقشة النظام التعليمي والتدريبي 
لــوزارة الداخليــة حضــره عدد من منتســبي الــوزارة وذوي الصلة فــي الموضوع من 

الكلية ومعهد تدريب الشرطة والإدارات المعنية .

مكتب العلاقات العامة في كلية الشــرطة قام بتصميم إمســاكية خاصة بالشــهر 
الفضيــل ســيتم توزيعها علــى مرتبــات وزارة الداخليــة وطلبة الكليــة والجامعات 

المختلفة في الدولة  والعاملين في كلية الشرطة . 
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تبــادل الدروع مع كليــة أحمد بن 
محمد العسكرية.

صورة

زيارة وفد الإنتربول  لكلية الشرطة 

القيــادي   التأهيــل  عمــل  ورشــة 
للطلبة بالتعاون مع )مؤثرون(.
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خبــرصورة
اللــواء الدكتور/ عبد الله يوســف 
المال أثنــاء تفقده اختبارات نهاية 

الفصل الدراسي الأول.

بكليــة  الالتحــاق  اختبــارات  بــدء 
الشرطة .

فريق كلية الشرطة المشارك في 
بطولة وزارة الداخليــة الرمضانية 

للضباط .
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أولًا : الصوم 

قــال صلى الله عليه وســلم عن رب العزة 
: ) كل عمــل ابــن آدم لــه إلا الصيــام فإنه 
لــي وأنا أجــزي به ، ترك شــهوته وطعامه 
وشــرابه مــن أجلــي ، للصائــم فرحتــان ؛ 
فرحة عنــد فطره ، وفرحة عنــد لقاء ربه، 
و لخلوف فم الصائم أطيب عند الله من 

ريح المسك ( ]أخرجه البخاري ومسلم[ . 
وقــال صلى الله عليه وســلم : ) من صام 
رمضان إيماناً و احتســاباً غفر له ما تقدم 

من ذنبه ( ]أخرجه البخاري ومسلم[ . 
وقال صلــى الله عليــه وســلم : ) الصوم 
جنــة ، فــإذا كان يوم صــوم أحدكم فلا 
يرفــث ولا يفســق ولا يجهل ، فإن ســابه 
أحــد فليقــل إنــي امــرؤ صائــم ( ]أخرجه 

البخاري ومسلم[ . 
فإذا صمت ـ يا عبد الله ـ فليصم سمعك 
وبصــرك ولســانك وجميع جوارحــك ، ولا 

يكن صومك ويوم فطرك سواء .

ثانياً : القيام 

قــال صلــى الله عليــه وســلم : ) من قام 
رمضان إيماناً واحتســاباً ، غفر له ما تقدم 

من ذنبه ( ]أخرجه البخاري ومسلم[ . 
: ) وعبــاد الرحمــن الذيــن  وقــال تعالــى 
يمشــون على الأرض هوناً وإذا خاطبهم 

الجاهلــون قالوا ســاماً . والذيــن يبيتون 
لربهم سجداً وقياماً ( ]الفرقان 63 ـ 64[ . 

وقــد كان قيــام الليــل دأب النبــي صلــى 
الله عليه وســلم وأصحابه . قالت عائشة 
: رضــي الله عنها : ) لا تدع قيام الليل ، فإن 
رســول الله صلــى الله عليــه وســلم كان 
لا يدعــه ، وكان إذا مــرض أو كســل صلى 

قاعداً . 

ثالثاً : الصدقة 

كان رســول الله صلــى الله عليــه وســلم 
أجــود النــاس ، وكان أجود مــا يكون في 
الريــح  مــن  بالخيــر  أجــود  كان   ، رمضــان 
المرسلة، وقد قال صلى الله عليه وسلم: 
) أفضــل الصدقــة صدقــة فــي رمضان ( 

]أخرجه الترمذي عن أنس[ . 
روى زيد بن أســلم عن أبيه ، قال ســمعت 
عمــر بن الخطاب ـ رضــي الله عنه ـ يقول : 
أمرنا رســول الله صلى الله عليه وسلم أن 
نتصــدق ووافق ذلك مالًا عنــدي ، فقلت : 
اليوم أســبق أبا بكر إن ســبقته يوماً ، قال 
فجئــت بنصــف مالــي ـ قــال : فقــال لي 
رســول الله : ) مــا أبقيــت لأهلــك ( . قــال : 
فقلت مثلــه ، وأتى أبو بكر بــكل ما عنده 
فقال له رسول الله صلى الله عليه وسلم 
: ) ما أبقيــت لأهلك ( قال أبقيت لهم الله 
ورسوله ، قلت : لا أسابقك إلى شيء أبداً . 

صور الصدقة: 

أ ـ إطعام الطعام : 

قــال الله تعالــى : ) ويطعمــون الطعــام 
علــى حبه مســكيناً ويتيمــً وأســيراً . إنما 
نطعمكم لوجــه الله لا نريد منكم جزاءً 
ولا شــكوراً إنا نخاف من ربنا يوماً عبوســً 
قمطريــراً فوقاهم الله شــر ذلــك اليوم 
ولقاهــم نضــرةً وســروراً وجزاهــم بمــا 

صبروا جنةً وحريراً ( ]الإنسان 8 ـ 12[ . 
وكان كثير من الســلف يؤثر بفطوره وهو 
صائم ، منهم عبد الله بن عمر ـ رضي الله 
عنهمــا ـ وداود الطائــي ومالك بــن دينار ، 
وأحمــد بن حنبل ، وكان ابــن عمر لا يفطر 

إلا مع اليتامى والمساكين . 

ب ـ إفطار الصائمين : 

قــال صلى الله عليــه وســلم : ) من فطر 
صائماً كان له مثل أجــره غير أنه لا ينقص 
من أجــر الصائــم شــيء ( أخرجــه أحمد 
والنسائي وصححه الألباني . وفي حديث 
ســلمان : ) ومــن فطــر فيــه صائمــً كان 
مغفرةً لذنوبه وعتق رقبته من النار ، وكان 
له مثــل أجره من غيــر أن ينقص من أجره 
شيء قالوا : يا رســول الله ليس كلنا يجد 
مــا يفطر بــه الصائــم ، فقال رســول الله 

تتقــدم كلية الشــرطة إلى المواطنيــن والمقيمين  فــي دولتنا الحبيبــة بالتبريكات 
بحلول شــهر الرحمة والمغفرة شــهر العبادة والتقرب إلى الله تعالى شــهر رمضان 

المبارك أعاده الله عليكم وعلى الأمة الإسلامية بموفور الصحة والعافية .

إضاءات على أهمية العبادات والنوافل في الشهر الكريم

رمضان 
شهر الرحمة والمغفرة والعتق من النار
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أحكام رمضان
موا رمضان بصوم يوم أو يومين " رواه البخاري . - " لا تقدَّ

هُ " . رواه الترمذي لامَةِ وَالِإسْلامِ ، رَبِّي وَرَبُّكَ اللَّ هُ عَلَيْنَا بِالْيُمْنِ وَالِإيمَانِ ، وَالسَّ هُمَّ أهَِلَّ - إذا رأى هلال شهر رمضان قال : " اللَّ
- النية من الليل لحديث : " من لم يجمع الصيام قبل الفجر فلا صيام له " رواه الترمذي .

- " إذا نسي فأكل وشرب فليتمَّ صومَه فإنما أطعمه الله وسقاه "  رواه البخاري .
- تعجيل الإفطار لحديث : " لا يزال الناس بخير ما عجلوا الفطر " رواه الترمذي.

- الدعاء بعد الإفطار : " ذهب الظمأ وابتلت العروق وثبت الأجر إن شاء الله " رواه أبو داود .
- الإفطــار علــى تمــر رطب أو تمر أو ماء لحديث : " كان النبي صلى الله عليه وســلم يفطر علــى رطبات قبل أن يصلي فإن لم 

يكن رطبات فتمرات فإن لم يكن تمرات حسا حسوات من ماء". رواه أبو داود .
- " إن للصائم عند فطره دعوة لا ترد " رواه ابن ماجة .

- من أفطر عند قوم . قال: "  أفطر عندكم الصائمون ، وأكل طعامكم الأبرار ، وصلّت عليكم الملائكة" صحيح الجامع .
- " من قام رمضان إيماناً واحتساباً غُفر له ما تقدم من ذنبه"  متفق عليه .

- " من قام ليلة القدر إيماناً واحتساباً غفر له ما تقدم من ذنبه " متفق عليه .
- تأخير السحور " لا تزال أمتي بخير ما أخروا السحور وعجلوا الفطر " متفق عليه .

 وقفات ) لعلكم تتقون (

صلــى الله عليه وســلم : يعطي الله هذا 
الثواب لمن فطر صائماً على مذقة لبن أو 
تمرة أو شربة ماء ومن سقى صائماً سقاه 
الله مــن حوضي شــربةً لا يظمــأ بعدها ، 

حتى يدخل الجنة ( .

رابعاً : قراءة القرآن 

قال ابن رجــب : إنما ورد النهــي عن قراءة 
القــرآن في أقل من ثلاث علــى المداومة 
علــى ذلك ، فأمــا في الأوقــات المفضلة 
كشــهر رمضــان خصوصــً الليالــي التي 
يطلــب فيها ليلــة القدر ، أو فــي الأماكن 
المفضلــة كمكــة لمــن دخلها مــن غير 
أهلهــا فيســتحب الإكثار فيهــا من تلاوة 

القرآن اغتناماً لفضيلة الزمان والمكان . 
البكاء عند تلاوة القرآن أو سماعة 

ففــي البخاري عــن عبد الله بن مســعود 
- رضــي الله عنــه - قال : قال رســول الله 
صلى الله عليه وسلم : ) اقرأ علي . فقلت 
: أقرأ عليك وعليك أنــزل ؟ فقال إني أحب 
أن أســمعه من غيري قال : فقرأت ســورة 
النســاء حتــى إذا بلغت ) فكيــف إذا جئنا 
من كل أمة بشهيد وجئنا بك على هؤلاء 
شــهيداً ( قــال : حســبك ، فالتفــت فــإذا 

عيناه تذرفان ( . 

خامساً: الجلوس في 
المسجد حتى تطلع 

الشمس

كان النبــي ، صلــى الله عليــه وســلم ، إذا 
صلى الغداة ـ أي الفجر ـ جلس في مصلاه 

حتى تطلع الشمس .. ]أخرجه مسلم[ . 

وأخــرج الترمذي عن أنس عــن النبي صلى 
الله عليــه وســلم ، أنــه قــال : ) من صلى 
الفجــر فــي جماعة ثــم قعــد يذكر الله 

حتى تطلع الشــمس ثم صلــى ركعتين 
كانــت له كأجر حجــة وعمــرة تامة تامة 
تامــة ( ] صححــه الألباني[ . هــذا في كل 

الأيام فكيف بأيام رمضان ؟ 
فيا أخي .. رعاك الله استعن على تحصيل 
هذا الثــواب الجزيل بنوم الليــل والاقتداء 
بالصالحيــن ، ومجاهــدة النفس في ذات 
الله وعلــو الهمة لبلوغ الــذروة من منازل 

الجنة .

سادساًً : الاعتكاف 

كان النبي صلى الله عليه وسلم يعتكف 
فــي كل رمضان عشــرة أيــام ، فلما كان 
العــام الذي قبــض فيه اعتكف عشــرين 

يوماً .. ]أخرجه البخاري[ . 
فالاعتــكاف مــن العبــادات التــي تجمع 
كثيــراً من الطاعات ؛ من التلاوة ، والصلاة ، 
والذكر ، والدعاء ، وغيرها . وقد يتصور من 
لم يجربه صعوبته ومشــقته ، وهو يسير 
على مــن يســره الله عليــه ، فمن تســلح 
بالنية الصالحة ، والعزيمة الصادقة ، أعانه 

الله . 
وأكد الاعتكاف في العشــر الأواخر تحرياً 
لليلة القدر ، فالمعتكف قد حبس نفسه 
علــى طاعــة الله وذكــره ، وقطــع عــن 
نفسه كل شــاغل يشــغله عنه ، وعكف 
بقلبه وقالبه على ربه وما يقربه منه ، فما 

بقي له هم سوى الله و ما يرضيه عنه . 

سابعاً : تحري ليلة القدر 

قــال الله تعالى : ) إنا أنزلناه في ليلة القدر 
وما أدراك ما ليلة القدر ليلة القدر خير من 

ألف شهر ( ]القدر الآيات 1ـ3[ . 
وقال صلــى الله عليه وســلم : ) من قام 
ليلة القدر إيماناً واحتساباً غفر له ما تقدم 

من ذنبه ( ]أخرجه البخاري ومسلم[ . 

وكان النبي صلى الله عليه وسلم يتحرى 

ليلــة القدر ويأمر أصحابــه بتحريها ، وكان 

يوقــظ أهلــه فــي ليالي العشــر رجــاء أن 

يدركــوا ليلــة القــدر . وفــي المســند عن 

عبادة مرفوعــا : ) من قامها ابتغاءها ثم 

وقعــت له غفر له ما تقــدم من ذنبه وما 

تأخر ( . 

ثامناً : الإكثار من الذكر 
والدعاء والاستغفار 

أخــي الكريم .. أيام وليالــي رمضان أزمنة 
فاضلــة فاغتنمهــا بالإكثــار مــن الدعــاء 

وبخاصة في أوقات الإجابة ومنها : 
1ـ عنــد الإفطــار ، فللصائــم عنــد فطــره 

دعوة لا ترد . 
2ـ ثلــث الليــل الآخر . حيــن ينزل ربنــا تبارك 
وتعالى ويقول : ) هل من ســائل فأعطيه 

هل من مستغفر فاغفر له ( . 

 : تعالــى  قــال   : بالأســحار  الاســتغفار  3ـ 
)وبالأسحار هم يستغفرون ( . 

4ـ تحــري ســاعة الإجابــة يــوم الجمعــة 

وأحراها آخر ساعة من نهار يوم الجمعة .

تاسعاً : صلة الرحم 

 : أبــي هريــرة رضــي الله عنــه قــال  عــن 
سمعت رسول الله صلى الله عليه وسلم 

يقول  )من سره أن يبسط في رزقه وينسأ 

في أجله فليصل رحمه ( ومعنى ينسأ أي 
يؤخر ]رواه البخاري[ . 

وعن عبد الله بن مســعود رضي الله عنه 
أن رســول الله صلى الله عليه وسلم قال 

) صلــة الرحــم تزيد فــي العمر ( حســنه 

وصححــه  القديــر  فيــض  فــي  المنــاوي 
الألباني في صحيح الجامع . 




